Informacje wstepne — podstawy, na ktorych opracowano plan pracy

Plan pracy opracowano na podstawie:

gtéwnych kierunkéw polityki oSwiatowej panstwa okreslonych przez Ministra Edukacji Narodowej,

whnioskéw z ewaluacji szkolen organizowanych w roku szkolnym 2022/2023, (wnioski te wptywajg na ksztatt oferty programowej),
whioskow z diagnozy oczekiwan nauczycieli, (zakres tematyczny oferty doskonalenia jest powigzany z tymi wnioskami),

raportéw po egzaminach zewnetrznych przeprowadzonych w rejonie dziatania,

wynikow i wnioskdéw z nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez Mazowieckiego Kuratora Oswiaty.

Podstawowe kierunki realizacji polityki oSwiatowej paristwa w roku szkolnym 2023/2024

1.

Kontynuacja dziatan na rzecz szerszego udostepnienia kanonu i zatozen edukacji klasycznej oraz siegania do dziedzictwa cywilizacyjnego
Europy, w tym wsparcie powrotu do szkét jezyka tacinskiego jako drugiego jezyka obcego.

Wspomaganie wychowaweczej roli rodziny poprzez pomoc w ksztattowaniu u wychowankdw i uczniéw statych sprawnosci w czynieniu
dobra, rzetelng diagnoze potrzeb rozwojowych dzieci i mtodziezy, realizacje adekwatnego programu wychowawczo-profilaktycznego oraz
zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie.

Doskonalenie kompetencji dyrektoréw szkét i nauczycieli w zakresie warunkdéw i sposobu oceniania wewnatrzszkolnego.

Doskonalenie kompetencji nauczycieli w pracy z uczniem z doswiadczeniem migracyjnym, w tym w zakresie nauczania jezyka polskiego jako
jezyka obcego.

Rozwdj ksztatcenia zawodowego i uczenia sie w miejscu pracy w partnerstwie z przedstawicielami branz.

Podnoszenie jakos$ci wsparcia dla dzieci, uczniéw i rodzin udzielanego w systemie oswiaty poprzez rozwijanie wspdtpracy wewnatrz — i
miedzyszkolnej, a takze z podmiotami dziatajgcymi w innych sektorach, w tym w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju dzieci i
wsparcia rodziny.

Wspieranie nauczycieli w podejmowaniu inicjatyw/dziatan w zakresie zachecania i wspierania uczniéw do rozwijania ich aktywnosci

fizycznej.



8. Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych ucznidw i nauczycieli, ze szczegdlnym uwzglednieniem bezpiecznego poruszania sie w sieci
oraz krytycznej analizy informacji dostepnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli narzedzi i
materiatdw dostepnych w sieci, w szczegdlnosci opartych na sztucznej inteligencji.

9. Rozwijanie umiejetnosci uczniéw i nauczycieli z wykorzystaniem sprzetu zakupionego w ramach programu , Laboratoria przysztosci”.

10. Wspieranie rozwoju nauki jezyka polskiego i oswiaty polskiej za granicg oraz tworzenie stabilnych warunkéw do nauczania jezyka polskiego
za granicg przez Instytut Rozwoju Jezyka Polskiego im. swietego Maksymiliana Marii Kolbego, Osrodek Rozwoju Polskiej Edukacji za Granicg

oraz beneficjentéw przedsiewzieé i programdéw ustanowionych przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

Mazowieckie Samorzadowe Centrum Doskonalenia Nauczycieli jest akredytowang placdwkg doskonalenia nauczycieli prowadzong przez
Samorzad Wojewddztwa Mazowieckiego. W strukturze placowki miesci sie 6 wydziatow w: Ciechanowie, Ostrotece, Ptocku, Radomiu, Siedlcach
i Warszawie. Wydziaty realizujg jednolitg oferte doskonalenia w swoich rejonach, (opisanych ponizej), reagujac jednoczesnie na potrzeby
lokalne. W pracy Centrum realizowane sg dwa gtéwne cele:

* organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz dyrektorow szkét i placéwek oswiatowych w zakresie zadan
wynikajgcych z kierunkdéw polityki oswiatowej panstwa, rozporzadzenia MEN ws. placéwek doskonalenia nauczycieli oraz regionalne;j
polityki oswiatowej;

* wdrazanie i realizacja modelu wspomagania szkot i placéwek, ktdry przenosi akcent z rozwoju zawodowego pracownikdw oswiaty na
kompleksowy rozwéj szkoty/placowki jako catosci;

» prowadzenie doradztwa metodycznego dla nauczycieli zgodnie z siecig opracowang przez Mazowieckiego Kuratora Oswiaty.

Realizacji celdw sprzyja zaréwno wewnetrzna struktura Centrum, jak i jego struktura terenowa wraz z obstugiwanymi rejonami, ktérg pokazujg

zamieszczone na kolejnych stronach mapki.



Wykaz planowanych dziatan w roku szkolnym 2023/2024

1. Zadanie ogdlne (wynikajace z rozporzadzenia): Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie
wynikajgcym z kierunkdéw polityki oSwiatowej oraz wprowadzanych zmian w systemie oswiaty.

1) Zadania szczegotowe (wynikajace z zadan ogdlnych): Kontynuacja dziatan na rzecz szerszego udostepnienia kanonu i zatozen edukacji
klasycznej oraz siegania do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy, w tym wsparcie powrotu do szkot jezyka tacinskiego jako drugiego
jezyka obcego.

Osoby odpowiedzialne za realizacje: Nauczyciele konsultanci MSCDN i doradcy metodyczni ds. edukacji jezyka polskiego, wiedzy o
kulturze, historii.
Sposob realizacji:
e Organizacja i przeprowadzenie etapu wojewddzkiego (dla Mazowsza) Il Ogdlnopolskiej Olimpiady Retorycznej
e Do zrddet... - cykl konferencji poswieconych szerszemu udostepnianiu kanonu i zatozen edukacji klasycznej.
e Zblizenia z literaturg - prezentacja wybranych lektur w kontekscie dziedzictwa cywilizacyjnego Europy - miedzywydziatowy projekt z
zakresu edukacji humanistyczne;j.
Adresaci: Nauczyciele przedmiotéw humanistycznych, nauczyciele bibliotekarze.

2) Zadania szczegotowe (wynikajace z zadan ogdlnych): Wspomaganie wychowawczej roli rodziny poprzez pomoc w ksztattowaniu u
wychowankdw i ucznidw statych sprawnosci w czynieniu dobra, rzetelng diagnoze potrzeb rozwojowych dzieci i mtodziezy, realizacje
adekwatnego programu wychowawczo-profilaktycznego oraz zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie.

Osoby odpowiedzialne za realizacje: Nauczyciele konsultanci i doradcy metodyczni ds. pomocy psychologiczno —pedagogicznej, ds.
katechezy oraz ds. wychowania przedszkolnego i edukacji wczesnoszkolnej MSCDN.
Sposdb realizacji:

e Organizacja kursu kwalifikacyjnego w zakresie zaje¢ edukacyjnych wychowania do zycia w rodzinie.



3)

4)

5)

e Organizacja konferencji, warsztatéw, seminaridow na temat ksztattowania u wychowankdw i uczniow statych sprawnosci w czynieniu
dobra, np. przez udziat w réznych formach wolontariatu.

e Szkolenia dla nauczycieli wz. pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wychowania przedszkolnego i edukacji wczesnoszkolnej.

Adresaci: Nauczyciele, pedagodzy i psycholodzy szkolni, katecheci i wszyscy wychowawcy, w tym nauczyciele klas | — lI.

Zadania szczegétowe (wynikajgce z zadan ogdlnych): Doskonalenie kompetencji dyrektoréw szkoét i nauczycieli w zakresie warunkow i

sposobu oceniania wewnatrzszkolnego.

Osoby odpowiedzialne za realizacje: Nauczyciele konsultanci ds. zarzagdzania oswiatg MSCDN

Sposob realizacji:

e W ramach AKADEMII DYREKTORA 2023/24 Warunki i sposoby oceniania wewnatrzszkolnego;

e Warsztaty metodyczne dla nowo powotanych dyrektorow Ocenianie wewnatrzszkolne — prawidtowe zapisy statutowe;

e W ramach wspomagania szkét warsztaty: Szkota wobec wymagan panstwa - Sposdb informowania ucznia o jego postepach w nauce
oraz ocenianie pomagajg uczniom uczy¢ sie i planowaé indywidualny rozwadj.

Adresaci: Nauczyciele wszystkich przedmiotéw, dyrektorzy szkét.

Zadania szczegotowe (wynikajace z zadan ogolnych): Doskonalenie kompetencji nauczycieli w pracy z uczniem z doswiadczeniem

migracyjnym, w tym w zakresie nauczania jezyka polskiego jako jezyka obcego.

Osoby odpowiedzialne za realizacje: Nauczyciele konsultanci i doradcy metodyczni ds. jezyka polskiego MSCDN.

Sposdb realizacji: Jak uczy¢ jezyka polskiego jako obcego ucznidéw obcojezycznych — 40 —godzinny kurs doskonalgcy przygotowany

wspolnie z Centrum Jezyka Polskiego i Kultury Polskiej PLONICUM UW, skierowany do nauczycieli jezyka polskiego, jezykéw obcych,

edukacji wczesnoszkolnej i nauczycieli bibliotekarzy pracujacych z uczniami obcojezycznymi.

Adresaci: Nauczyciele szkét pracujacy z dzie¢mi uchodzczymi, wszyscy zainteresowani.

Zadania szczegétowe (wynikajgce z zadan ogdlnych): Rozwoj ksztatcenia zawodowego i uczenia sie w miejscu pracy w partnerstwie z

przedstawicielami branz.

Osoby odpowiedzialne za realizacje: Nauczyciele konsultanci, doradcy metodyczni MSCDN w zakresie ksztatcenia zawodowego.



Sposob realizacji:
e Doskonalenie kompetencji nauczycieli szkolnictwa branzowego w partnerstwie z przedsiebiorcami.
» Diagnoza potrzeb nauczycieli,
» Prezentacja nowoczesnych rozwigzan technologicznych,
» Poznanie aktualnych potrzeb pracodawcow. Zintensyfikowanie wspétpracy z pracodawcami - zorganizowanie kursu
pedagogicznego dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu.

e Wspdtpraca z liderami branz na lokalnym rynku pracy

e Przeprowadzenie zaplanowanych szkolen zwigzanych z rozwojem ksztatcenia zawodowego i uczenia sie w miejscu pracy.

Adresaci: Nauczyciele przedmiotéw zawodowych teoretycznych i praktycznych.

6) Zadania szczegétowe (wynikajace z zadan ogolnych): Podnoszenie jakosci wsparcia dla dzieci, ucznidéw i rodzin udzielanego w
systemie oswiaty poprzez rozwijanie wspoétpracy wewnatrz — i miedzyszkolnej, a takze z podmiotami dziatajgcymi w innych
sektorach, w tym w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju dzieci i wsparcia rodziny.

Osoby odpowiedzialne za realizacje: Nauczyciele konsultanci, doradcy metodyczni ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz

wychowania przedszkolnego i edukacji wczesnoszkolnej MSCDN.

Sposob realizacji:

e Zorganizowanie konferencji Rola doradcy zawodowego w planowaniu $ciezki rozwoju zawodowego ucznidéw o zréznicowanych
potrzebach edukacyjnych;

e W ramach promocji zdrowia planujemy webinaria z przedstawicielami uczelni medycznych. Miedzy innymi diabetologiem,
pielegniarkami szkolnymi oraz fizjoterapeuts.

e Szkolenia dla nauczycieli na temat uwaznosci i przeciwdziatania wypaleniu zawodowemu.

e Szczegdlng uwage poswiecimy wsparciu pedagogdw specjalnych. Dla tej grupy specjalistow proponujemy sieci wspotpracy i
samoksztatcenia realizowane we wspoétpracy z poradniami, szkotami, KO oraz ORE.

Adresaci: Pedagodzy, psycholodzy szkolni, nauczyciele klas | — Ill, zainteresowani nauczyciele.



7) Zadania szczeg6towe (wynikajgce z zadan ogdlnych): Wspieranie nauczycieli w podejmowaniu inicjatyw/dziatann w zakresie zachecania i

8)

wspierania uczniow do rozwijania ich aktywnosci fizycznej.

Osoby odpowiedzialne za realizacje: Nauczyciele konsultanci, doradcy metodyczni MSCDN ds. wychowania fizycznego.

Sposob realizacji:

Organizacja zaplanowanych szkolen;

Organizacja konferencji — Profilaktyka postawy ciata u dzieci i mtodziezy wyzwaniem dla $rodowiska szkolonego w XXI wieku;
Kontynuacja sieci wspdtpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli wychowania fizycznego — Aktywnie, ambitnie na lekcjach
wychowania fizycznego.

Przygotowanie materiatéw w formie ebooka.

Adresaci: Nauczyciele wychowania fizycznego, wychowania przedszkolnego i edukacji wczesnoszkolne;.

Zadania szczegétowe (wynikajace z zadan ogdlnych): Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych ucznidéw i nauczycieli, ze szczegdlnym

uwzglednieniem bezpiecznego poruszania sie w sieci oraz krytycznej analizy informacji dostepnych w Internecie. Poprawne metodycznie

wykorzystywanie przez nauczycieli narzedzi i materiatéw dostepnych w sieci, w szczegdlnosci opartych na sztucznej inteligenciji.

Osoby odpowiedzialne za realizacje: Nauczyciele konsultanci, doradcy metodyczni ds. informatyki i technologii informacyjno —

komunikacyjnej MSCDN.

Sposob realizacji:

Rozwijanie umiejetnosci ucznidéw i nauczycieli z wykorzystaniem sprzetu zakupionego w ramach programu , Laboratoria przysztosci”.
Realizacja bedzie przebiegata na wielu ptaszczyznach: oferta form doskonalenia dla dyrektoréw i nauczycieli ze szkét wszystkich
pozioméw i innych placéwek oswiatowych.

Analiza wynikéw badan i raportéw traktujgcych o zagrozeniach dla dzieci, mtodziezy, rodzicéw i nauczycieli korzystajgcych z
narzedzi i zasobdw Internetu.

Przygotowane zostang rowniez filmy - pigutki wiedzy — prezentujace wybrane zabezpieczenia w sieci.

Adresaci: Zainteresowani nauczyciele réznych przedmiotéw.



9) Zadania szczegétowe (wynikajace z zadan ogdlnych): Rozwijanie umiejetnosci ucznidw i nauczycieli z wykorzystaniem sprzetu
zakupionego w ramach programu , Laboratoria przysztosci”.
Osoby odpowiedzialne za realizacje: Nauczyciele konsultanci, doradcy metodyczni ds. informatyki i technologii informacyjno —
komunikacyjnej MSCDN.
Sposob realizacji: Ten kierunek polityki oSwiatowej panstwa realizowany bedzie przede wszystkim w ramach wspomagania szkéf i
placowek, tak aby wykorzysta¢ i dostosowac rzeczywisty sprzet posiadany przez szkote. Oferujemy szkolenia, warsztaty, konsultacje
indywidualne i grupowe dla nauczycieli, dzieki ktérym tatwiej bedzie wspieraé ucznidéw w rozwijaniu kompetencji przysztosci. Zakres
dziatan bedzie uzgodniony z dyrektorem lub radg pedagogiczna.

Adresaci: Zainteresowani nauczyciele réznych przedmiotow.

2. Zadanie ogodlne (wynikajace z rozporzadzenia): Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie
wynikajgcym z wymagan stawianych wobec szkét i placéwek, ktérych wypetnianie jest badane przez organy sprawujgce nadzér
pedagogiczny w procesie ewaluacji zewnetrznej, zgodnie z przepisami w sprawie nadzoru pedagogicznego.

1) Zadania szczegétowe (wynikajgce z zadan ogdlnych): Oferta wspdtpracy z radami pedagogicznymi.
Osoby odpowiedzialne za realizacje: Nauczyciele konsultanci MSCDN — organizatorzy wspomagania.
Sposodb realizacji w roku szkolnym 2023/2024: Wspomaganie szkét i placéwek oswiatowych.

Adresaci: Rady pedagogiczne szkét i placowek oswiatowych.

2) Zadania szczegotowe (wynikajgce z zadan ogolnych): Oferta doskonalenia dla dyrektorow i nauczycieli.

Osoby odpowiedzialne za realizacje: Nauczyciele konsultanci MSCDN ds. zarzgdzania oswiata.
Sposadb realizacji: Organizacja sieci wspofpracy i samoksztatcenia.

Adresaci: Dyrektorzy szkét i placowek oswiatowych.



3. Zadanie ogdlne (wynikajace z rozporzadzenia): Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie realizacji
podstaw programowych, w tym tworzenia programow nauczania.
Zadania szczegétowe (wynikajace z zadan ogdlnych): Realizacja tego zadania odbedzie sie we wszystkich obszarach tematycznych.
Osoby odpowiedzialne za realizacje: Nauczyciele konsultanci MSCDN.
Sposdb realizacji: Konferencje, warsztaty, seminaria zawarte w ofercie doskonalenia MSCDN, konsultacje.

Adresaci: Nauczyciele wszystkich typow szkot.

4. Zadanie ogdlne (wynikajgce z rozporzadzenia): Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie
diagnozowania potrzeb ucznidéw oraz dostosowywania procesu ksztatcenia i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j
odpowiednio do zdiagnozowanych potrzeb.

Zadania szczegotowe (wynikajgce z zadan ogolnych): Realizacja tego zadania bedzie miata miejsce we wszystkich obszarach
tematycznych.
Osoby odpowiedzialne za realizacje: Nauczyciele konsultanci MSCDN.
Sposab realizacji:
e Konferencje, warsztaty, seminaria zawarte w ofercie doskonalenia MSCDN, konsultacje.
e Wspomaganie szkét i placdwek oswiatowych.

Adresaci: Nauczyciele wszystkich typow szkot.



5. Zadanie ogdlne (wynikajace z rozporzadzenia): Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie
przygotowania do analizy wynikéw i wnioskéw z nadzoru pedagogicznego, wynikdw egzaminu dsmoklasisty, egzaminu maturalnego,
egzaminu zawodowego i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie oraz korzystania z nich w celu doskonalenia pracy
nauczycieli.

Zadania szczegétowe (wynikajace z zadan ogélnych):
e Woykorzystywanie w pracy nauczyciela wynikéw badan zewnetrznych;
e Organizowanie i prowadzenie doskonalenia nauczycieli w zakresie:
» analizowania wnioskéw z nadzoru pedagogicznego MKO oraz wynikdw egzamindw zewnetrznych,
» planowania i organizacji pracy z wykorzystaniem wnioskdw, monitorowania i ewaluacji wdrozonych dziatan na podstawie
whnioskow.
Osoby odpowiedzialne za realizacje: Nauczyciele konsultanci MSCDN ds.: zarzadzania, edukacji humanistycznej, edukacji przyrodniczej,
matematyki, jezykdw obcych, informatyki.
Sposob realizacji: Konferencje, warsztaty, seminaria zawarte w ofercie doskonalenia MSCDN, konsultacje.

Adresaci: Nauczyciele przedmiotéw z wymienionych obszaréw tematycznych.

6. Zadanie ogodlne (wynikajace z rozporzadzenia): Organizowanie i prowadzenie doskonalenia w obszarze potrzeb zdiagnozowanych na
podstawie analizy wynikdéw i wnioskdw z nadzoru pedagogicznego oraz wynikéw egzaminu ésmoklasisty, egzaminu maturalnego, egzaminu
zawodowego i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie.

1) Zadania szczegétowe (wynikajgce z zadan ogdlnych): Doskonalenie w zakresie wspotpracy z rodzicami.
Osoby odpowiedzialne za realizacje: Nauczyciele konsultanci MSCDN.
Sposdb realizacji: Organizowanie i prowadzenie szkolen dla nauczycieli; Wspomaganie szkot.

Adresaci: Nauczyciele i dyrektorzy szkét wszystkich typdw. Rady pedagogiczne tych szkof.



2)

3)

4)

Zadania szczegotowe (wynikajgce z zadan ogdlnych): Doskonalenie w zakresie pracy indywidualnej z uczniami, odpowiadajgcej
potrzebom edukacyjnym, rozwojowym oraz mozliwosciom psychofizycznym ucznidow.
Osoby odpowiedzialne za realizacje: Nauczyciele konsultanci MSCDN ds. pomocy psychologiczno— pedagogicznej, organizatorzy
wspomagania.
Sposadb realizacji: Wspomaganie szkof.
Adresaci: Rady pedagogiczne szkét wszystkich typow.
Zadania szczegétowe (wynikajace z zadan ogdlnych): Doskonalenie w zakresie nowoczesnych rozwigzan dydaktycznych, w tym np.
oceniania ksztattujgcego, ze szczegdlnym uwzglednieniem przekazywania uczniom i ich rodzicom petnej i spdjnej informacji zwrotne;j.
Osoby odpowiedzialne za realizacje: Nauczyciele konsultanci MSCDN.
Sposob realizacji:

e Organizowanie i prowadzenie szkolen dla dyrektoréw i wicedyrektoréw szkot.

e Organizowanie i prowadzenie szkolen dla nauczycieli.
Adresaci: Dyrektorzy i nauczyciele wszystkich typow szkét i placéwek oswiatowych.
Zadania szczegétowe (wynikajgce z zadan ogdlnych): Doskonalenie przedmiotowe w zakresie: jezyka polskiego, historii, WOS-u,
matematyki, fizyki, chemii, biologii, geografii, jezykdw obcych, przedmiotéw zawodowych.
Osoby odpowiedzialne za realizacje: Nauczyciele konsultanci MSCDN ds.: edukacji humanistycznej, edukacji przyrodniczej, matematyki,
jezykdéw obcych, ksztatcenia zawodowego.
Sposdb realizacji: Organizowanie i prowadzenie szkolen dla nauczycieli w formie konferencji, warsztatéw, seminariéw, konsultacji.

Adresaci: Nauczyciele przedmiotéw egzaminacyjnych.
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7. Zadanie ogdlne (wynikajace z rozporzadzenia): Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego dyrektoréw szkét i placéwek,
ktorym po raz pierwszy powierzono to stanowisko.
Zadania szczegétowe (wynikajace z zadan ogélnych): , Dyrektor na Starcie”
Osoby odpowiedzialne za realizacje: Nauczyciele konsultanci ds. kadry kierowniczej MSCDN.
Sposéb realizacji: Kurs dla nowopowotanych dyrektoréw szkot.
Adresaci: Dyrektorzy, ktérym po raz pierwszy powierzono to stanowisko.
8. Zadanie ogdlne (wynikajgce z rozporzadzenia): Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego dyrektoréow szkét i placowek w
zakresie zarzadzania o$wiata.
Zadania szczegétowe (wynikajace z zadan ogdlnych): Kurs kwalifikacyjny dla oswiatowej kadry kierownicze] ,Akademia Dyrektora”
Osoby odpowiedzialne za realizacje: Nauczyciele konsultanci ds. kadry kierowniczej, kierownicy wydziatdw MSCDN.
Sposob realizacji:
e Organizacja kursu kwalifikacyjnego.
e Seminarium dla dyrektoréw i wicedyrektorow szkoéf.
Adresaci:
e Zainteresowani nauczyciele.

e Kadra kierownicza szkét/placowek oswiatowych.

9. Zadanie ogdlne (wynikajace z rozporzadzenia): Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli rozpoczynajgcych prace
zawodowa.
Zadania szczegétowe (wynikajgce z zadan ogdlnych): Projekt ,,Nauczyciel na Starcie”
Osoby odpowiedzialne za realizacje: Nauczyciele konsultanci MSCDN ds.: edukacji humanistycznej, edukacji przyrodniczej, matematyki,

jezykow obcych, informatyki, edukacji wczesnoszkolnej i wychowania przedszkolnego.
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10.

11.

Sposob realizacji w roku szkolnym 2023/2024: Kursy doskonalenia zawodowego ztozone z dwéch czesci — ogdlnej — ponadprzedmiotowe;j
oraz zawierajgcej pogtebienie metodyki nauczanego przedmiotu.

Adresaci: Nauczyciele rozpoczynajgcy prace w zawodzie wszystkich specjalnosci.

Zadanie ogolne (wynikajace z rozporzadzenia):

Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli petnigcych funkcje opiekuna stazu w zakresie:

e opieki nad nauczycielami stazystami,

e opracowywania przez nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna stazu projektu oceny pracy nauczyciela stazysty za okres stazu.
Zadania szczegotowe (wynikajace z zadan ogoélnych): Kurs , Opiekun stazu”

Osoby odpowiedzialne za realizacje: Nauczyciele konsultanci ds. kadry kierowniczej MSCDN.

Adresaci: Nauczyciele petnigcy funkcje opiekundéw stazu.

Zadanie ogolne (wynikajace z rozporzadzenia): Gromadzenie i udostepnianie informacji o formach ksztatcenia, doksztatcania i doskonalenia
zawodowego nauczycieli dostepnych w wojewddztwie.

1) Zadania szczegétowe (wynikajgce z zadan ogdlnych): Organizowanie dziatalnosci informacyjnej i wydawniczej o zasiegu wojewddzkim.
Osoby odpowiedzialne za realizacje: Redaktor naczelna, redaktorzy prowadzacy, konsultanci — cztonkowie zespotu ds. informac;ji
Pedagogiczne;j.

Sposdb realizacji w roku szkolnym 2023/2024: Opracowywanie kolejnych numerdéw kwartalnika edukacyjnego Meritum.
Adresaci: Nauczyciele, dyrektorzy placéwek oswiatowych, pracownicy JST, KO.

2) Zadania szczegotowe (wynikajgce z zadan ogolnych): Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej dotyczgcej doskonalenia zawodowego

nauczycieli i szkét na Mazowszu.

Osoby odpowiedzialne za realizacje: Nauczyciele konsultanci ds. informacji pedagogicznej, informatycy wydziatowi.
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3)

Sposoéb realizacji w roku szkolnym 2023/2024: Opracowywanie, publikacja, aktualizacja informacji.

Adresaci: Nauczyciele, dyrektorzy placowek o$wiatowych, pracownicy JST, KO.

Zadania szczegotowe (wynikajgce z zadan ogolnych): Inicjowanie i koordynowanie dziatan promujacych dziatalnos¢ MSCDN jako
placowki o zasiegu wojewddzkim.

Osoby odpowiedzialne za realizacje: Zespdt kierowniczy MSCDN, nauczyciele konsultanci ds. informacji pedagogicznej.

Adresaci: Nauczyciele, dyrektorzy placowek o$wiatowych, pracownicy JST, KO.
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