1. Informacje wstepne — podstawy, na ktorych opracowano plan pracy

Plan pracy opracowano na podstawie:

o gtédwnych kierunkdow polityki oswiatowej paristwa okreslonych przez Ministra Edukacji Narodowej,

e whnioskdw z ewaluacji szkolen organizowanych w roku szkolnym 2019/2020, (wnioski te wptywajg na ksztatt oferty programowej),

e whnioskdw z ewaluacji wewnetrznej prowadzonej w MSCDN w roku 2019/2020 powigzanych z diagnozg oczekiwan nauczycieli, (zakres tematyczny oferty
doskonalenia jest powigzany z tymi wnioskami),

e raportéw po egzaminach zewnetrznych przeprowadzonych w rejonie dziatania,

e wynikéw i wnioskdéw z nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez Mazowieckiego Kuratora Oswiaty.

Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej parfistwa w roku szkolnym 2020/2021

1. Wdrazanie nowej podstawy programowej w szkotach ponadpodstawowych ze szczegélnym uwzglednieniem edukacji przyrodniczej i
matematycznej. Rozwijanie samodzielnosci innowacyjnosci i kreatywnosci uczniow.

2. Wdrazanie zmian w ksztatceniu zawodowym, ze szczegélnym uwzglednieniem ksztatcenia oséb dorostych.

3. Zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia oraz wsparcia psychologiczno- pedagogicznego wszystkim uczniom z uwzglednieniem zréznicowania
ich potrzeb rozwojowych i edukacyjnych.

4. Woykorzystanie w procesach edukacyjnych narzedzi i zasobéw cyfrowych oraz metod ksztatcenia na odlegtosc. Bezpieczne i efektywne korzystanie
z technologii cyfrowych.

5. Dziatania wychowawcze szkoty. Wychowanie do wartosci, ksztattowanie postaw i respektowanie norm spotecznych.



Mazowieckie Samorzagdowe Centrum Doskonalenia Nauczycieli jest akredytowang placéwka doskonalenia nauczycieli prowadzong przez Samorzad
Wojewddztwa Mazowieckiego. W strukturze placéwki miesci sie 6 wydziatéw w: Ciechanowie, Ostrotece, Ptocku, Radomiu, Siedlcach i Warszawie. Wydziaty
realizujg jednolitg oferte doskonalenia w swoich rejonach, (opisanych ponizej), reagujac jednoczesnie na potrzeby lokalne. W pracy Centrum realizowane s3
dwa gtéwne cele:
e organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz dyrektorow szkét i placowek oswiatowych w zakresie zadar wynikajgcych
z kierunkdw polityki oSwiatowej panstwa, rozporzadzenia MEN ws. placéwek doskonalenia nauczycieli oraz regionalnej polityki oswiatowej;
e wdrazanie i realizacja modelu wspomagania szkot i placéwek, ktéry przenosi akcent z rozwoju zawodowego pracownikéow oswiaty na kompleksowy
rozwaj szkoty/placowki jako catosci;
e prowadzenie doradztwa metodycznego dla nauczycieli zgodnie z opracowang przez mazowieckiego Kuratora Oswiaty siecia.

Realizacji celéw sprzyja zardwno wewnetrzna struktura Centrum, jak i jego struktura terenowa wraz z obstugiwanymi rejonami, ktérg pokazujg zamieszczone
na kolejnych stronach mapki.



Rejon Wydziatu w Warszawie
obejmuje powiaty:
grodziski, legionowski, minski, nowodworski,
otwocki, piaseczynski, pruszkowski,

m.st. Warszawa, warszawski zachodni,

wotominski, zyrardowski




Rejon Wydziatu w Ciechanowie
obejmuje powiaty:
ciechanowski, mtawski, ptonski, przasnyski,

puttuski, zurominski




Rejon Wydziatu w Ostrotece
obejmuje powiaty:
makowski, m. Ostroteka, ostrotecki, ostrowski,

wyszkowski




Rejon Wydziatu w Ptocku
obejmuje powiaty:
gostyninski, m. Ptock, ptocki, sierpecki,

sochaczewski




Rejon Wydziatu w Radomiu
obejmuje powiaty:
biatobrzeski, gréjecki, kozienicki, lipski, przysuski,

m. Radom, radomski, szydtowiecki, zwolenski




Rejon Wydziatu w Siedlcach
obejmuje powiaty:
garwolinski, tosicki, m. Siedlce, siedlecki,

sokotowski, wegrowski




Pracownicy merytoryczni w poszczegdlnych wydziatach oraz centralnej siedzibie MSCDN — od 1 wrzesnia 2020 r.

Nauczyciele - konsultanci Specjalisci merytoryczni Doradcy metodyczni *

Wydziat MSCDN osoby etaty osoby etaty osoby etaty
Siedziba centralna 5 4,1
Wydziat w Warszawie 15 13,6 2 2 11 4,53
Wydziat w Ciechanowie 11 7,63 3 1,11
Wydziat w Ostrotece 8 6,5 1 1 2 0,87
Wydziat w Ptocku 13 10,5 1 1 2 1
Wydziat w Radomiu 20 15,5 1 1 14 5,48
Wydziat w Siedlcach 14 9,75 5 2,33
RAZEM 86 67,58 5 5 37 15,32



2. Wykaz planowanych dziatan

Zadanie ogdlne (wynikajace z

Zadania szczegétowe

Osoby

Sposadb realizacji w roku

p- rozporzadzenia) (wynikajace z zadan ogdlnych) OdPOW'e.dZ'a.Ine szkolnym 2020/2021 Adresaci
za realizacje
Wdrazanie nowej podstawy Nauczyciele Oferta szkoleniowa dla nauczycieli | Nauczyciele
programowej w szkotfach konsultanci ds. matematyki i przedmiotéw matematyki, biologii,
ponadpodstawowych ze edukacji przyrodniczych szkot fizyki, chemii,
szczegdlnym uwzglednieniem przyrodniczej ponadpodstawowych, ’ geografii szkot
edukacji przyrodniczej oraz Opracowanie materiatéw ponadpodstawowych.
. . L matematyki szkoleniowych.
| matematycznej. Rozwijanie - | yysepy Projekt STEAMobile
samodzielnosci innowacyjnosci
i kreatywnosci uczniéw.
Wdrazanie zmian w ksztatceniu | Nauczyciele Oferta szkoleniowa dla Nauczyciele
zawodowym, ze szczegblnym konsultanci ds. nauczycieli, przedmiotéw
) o ) uwzglednieniem ksztatcenia ksztatcenia Opracowanie materiatéw zawodowych i
Organizowanie i prowadzenie 0s6b dorostych. zawodowego szkoleniowych dyrektorzy szkot
doskonalenia zawodowego MSCDN prowadzgcych
1 nauczycieli w zakresie wynikajgcym z ksztatcenie
* | kierunkéw polityki oswiatowej oraz zawodowe.
wprowadzanych zmian w systemie Zapewnienie wysokiej jakosci Nauczyciele Rozbudowanie oferty Pedagodzy szkolni,
o$wiaty ksztatcenia oraz wsparcia konsultanci ds. szkoleniowej dla doradcow doradcy zawodowi i
psychologiczno - pomocy zawodowych, w tym nauczyciele

pedagogicznego wszystkim
uczniom z uwzglednieniem
zréznicowania ich potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych.

psychologiczno
— pedagogicznej
MSCDN

uwzglednienie tematyki
przygotowania Indywidualnych
Planéw Dziatan we wspétpracy z
uczniem niepetnosprawnym i jego
rodzing;

Skorelowanie szkolen w tym
zakresie z modutami szkolen
realizowanymi w Akademii
Dyrektora i oraz Akademii
Pedagoga i Psychologa;

wszystkich typow
szkoét oraz dyrektorzy.
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Stworzenie mozliwosci
doksztatcenia sie nauczycieli
edukacji zawodowej i doradcéw
zawodowych w zakresie
pedagogiki specjalnej;

Wykorzystanie potencjatu, jakim
s wykwalifikowani w pracy

z uczniami niepetnosprawnymi
pedagodzy pracujacy w szkotach
specjalnych i organizowanie
seminariow i grup wsparcia dla
nauczycieli szkét zawodowych
ogodlnodostepnych.

Wykorzystanie w procesach Nauczyciele Edukacja z zakresu bezpiecznego, | Dyrektorzy i
edukacyjnych narzedzi i konsultanci Swiadomego wykorzystywania nauczyciele szkot
zasobéw cyfrowych oraz metod | MSCDN Internetu do zdobywania wiedzy, | podstawowych i
ksztafcenia na odlegtoéc. przyjedrlwoczesnej znajomosci ponadpodstawowych
Bezpieczne i efektywne z:?\groz?n. ptynacych z .
. . niewtfasciwego stosowania tego

korzystanie z technologii .

narzedzia.
cyfrowych. Organizowanie i prowadzenie

kurséw doskonalacych, w tym on-

line.

Organizowanie szkolen

podnoszacych kompetencje

cyfrowe nauczycieli.
Dziatania wychowawcze szkoty. | Nauczyciele Oferta szkoleniowa dla nauczycieli | Dyrektorzy i
Wychowanie do wartosci, konsultanci ds. przedmiotéw humanistycznych nauczyciele szkot
ksztattowanie postaw i edukacji oraz przyrodniczych. podstawowych i

humanistycznej ponadpodstawowych

respektowanie norm
spotecznych.

MSCDN

Konferencja poswiecona 80-leciu
zbrodni katynskiej.
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Wspétorganizacja konkursu
tematycznego Losy zotnierza i
dzieje oreza polskiego.

Organizowanie i prowadzenie
doskonalenia zawodowego
nauczycieli w zakresie wynikajgcym z
wymagan stawianych wobec szkét i
placéwek, ktérych wypetnianie jest

Oferta wspodtpracy z radami
pedagogicznymi;

Oferta doskonalenia dla
dyrektoréw i nauczycieli.

Nauczyciele
konsultanci
MSCDN -
organizatorzy
wspomagania;

Wspomaganie szkot i placowek
oswiatowych;

Organizacja sieci wspotpracy i
samoksztatcenia;

Rady pedagogiczne
szkot i placdwek
oswiatowych,
Dyrektorzy szkot i
placowek

2. badane przez organy sprawujace Nauczyciele oswiatowych.
i < ) konsultanci Warsztaty dla dyrektoréw i
nadzodr pedagogiczny w procesie MSCDN ds. nauczyciell.
ewaluacji zewnetrznej, zgodnie z zarzadzania
przepisami w sprawie nadzoru o$wiata.
pedagogicznego
Organizowanie i prowadzenie Realizacja tego zadania Nauczyciele Konferencje, warsztaty, seminaria | Nauczyciele
doskonalenia zawodowego odbedzie sie we wszystkich konsultanci zawarte w ofercie doskonalenia wszystkich typow
3. | nauczycieli w zakresie realizacji obszarach tematycznych. MSCDN MSCDN, konsultacje. szkot.
podstaw programowych, w tym
tworzenia programow nauczania
Organizowanie i prowadzenie Realizacja tego zadania bedzie Nauczyciele Konferencje, warsztaty, seminaria | Nauczyciele
doskonalenia zawodowego miata miejsce we wszystkich konsultanci zawarte w ofercie doskonalenia wszystkich typow
nauczycieli w zakresie diagnozowania | obszarach tematycznych. MSCDN MSCDN, konsultacje. szkot.
potrzeb uczniéw oraz Wspomaganie szkot i placowek
4. . . oswiatowych
dostosowywania procesu ksztatcenia
i udzielania pomocy psychologiczno
- pedagogicznej odpowiednio do
zdiagnozowanych potrzeb
Organizowanie i prowadzenie Wykorzystywanie w pracy Nauczyciele Konferencje, warsztaty, seminaria | Nauczyciele
doskonalenia zawodowego nauczyciela wynikéw badan konsultanci zawarte w ofercie doskonalenia przedmiotéw z
nauczycieli w zakresie przygotowania zewnetrznych; MSCDN dsf.: MSCDN, konsultacje. wymierllionych
5. | do analizy wynikéw i wnioskéw z Organizowanie i prowadzenie zarzadzania, obszarow
edukacji tematycznych.

nadzoru pedagogicznego, wynikow
egzaminu 6smoklasisty, egzaminu
maturalnego, egzaminu

doskonalenia nauczycieli w
zakresie:

humanistycznej,
edukacji
przyrodniczej,
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zawodowego i egzaminu

e analizowania wnioskéw

matematyki,

potwierdzajacego kwalifikacje w z nadzoru jezykow obcych,
zawodzie oraz korzystania z nich w pedagogicznego MKO | informatyki.
celu doskonalenia pracy nauczycieli oraz wynikow

egzaminow

zewnetrznych,

e planowania i organizacji
pracy z wykorzystaniem
whnioskoéw,
e monitorowania i

ewaluacji wdrozonych

dziatan na podstawie

whioskow.

Doskonalenie w zakresie Nauczyciele Organizowanie i prowadzenie Nauczyciele i
wspotpracy z rodzicami. konsultanci szkoler dla nauczycieli; dyrektorzy szkot
MSCDN Wspomaganie szkot. wszystkich typow.
Rady pedagogiczne

Organizowanie i prowadzenie - - tych szkot. -
doskonalenia w obszarze potrzeb Dosko.naleni.e w zak.resie o NBUCZYCIek? Wspomaganie szkot. Rad}v pedagoglczne
zdiagnozowanych na podstawie pracy |r.1dyvs./|duglnej Z uczhiami, k;’;ég:lagc' :chf{ wszystkich
analizy wynikéw i wnioskéw odpowiadajgcej potrzebom ey s. ypow

z nadzoru pedagogicznego oraz
wynikéw egzaminu 6smoklasisty,
egzaminu maturalnego, egzaminu
zawodowego i egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje w
zawodzie

edukacyjnym, rozwojowym
oraz mozliwosciom
psychofizycznym uczniow.

psychologiczno—
pedagogicznej,
organizatorzy
wspomagania.

Doskonalenie w zakresie
nowoczesnych rozwigzan
dydaktycznych, w tym np.
oceniania ksztattujacego,

ze szczegblnym
uwzglednieniem przekazywania
uczniom iich rodzicom petnej i
spojnej informacji zwrotnej.

Nauczyciele
konsultanci
MSCDN.

Organizowanie i prowadzenie
szkolen dla dyrektoréw i
wicedyrektorow szkot.
Organizowanie i prowadzenie
szkolen dla nauczycieli;

Dyrektorzy i
nauczyciele
wszystkich typow
szkot i placéwek
oswiatowych.
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Doskonalenie przedmiotowe w | Nauczyciele Organizowanie i prowadzenie Nauczyciele
zakresie: jezyka polskiego, konsultanci szkolen dla nauczycieli w przedmiotéw
historii, WOS-u, matematyki, MSCDNﬂdS-: formie konferencji, egzaminacyjnych
fizyki, chemii, biologii, geografii, EdUkac!' | warsztatéw, seminariéw,
. . .y humanistycznej, .
jezykdéw obcych, przedmiotéw > konsultacji.
edukacji
zawodowych. L
przyrodniczej,
matematyki,
jezykéw obcych,
ksztatcenia
zawodowego
Organizowanie i prowadzenie ,Dyrektor na Starcie” Nauczyciele Kurs dla nowopowotanych Dyrektorzy, ktérym
doskonalenia zawodowego konsultancids. | dyrektoréw szkot po raz pierwszy
dyrektoréw szkét i placéwek, ktérym k?dry o powierzono to
po raz pierwszy powierzono to kierownicze; stanowisko
. MSCDN
stanowisko
Kurs kwalifikacyjny dla Nauczyciele Organizacja kursu Zainteresowani
o$wiatowe] kadry kierowniczej | konsultancids. | kwalifikacyjnego nauczyciele
kadry
Organizowanie i prowadzenie kierowniczej,
. kierownicy
doskonalenia zawodowego .
dvrektoré k6t i placéwek wydziatow
yre t.orow szko l.p atiov've w MSCDN.
zakresie zarzadzania oswiatg
»Akademia Dyrektora” Seminarium dla dyrektoréw i Kadra kierownicza
wicedyrektoréw szkét szkot/placowek
oswiatowych
Projekt ,Nauczyciel na Starcie” | Nauczyciele Kursy doskonalenia Nauczyciele stazysci
) o ) konsultanci zawodowego ztozone z dwéch | wszystkich
Orgamzowa'nle i prowadzenie MSCDN ds.: czesci — ogblnej — specjalnosci
doskonalenia zawodowego edukacji

nauczycieli rozpoczynajacych prace
zawodowa

humanistycznej,
edukacji
przyrodniczej,
matematyki,

ponadprzedmiotowej oraz
zawierajgcej pogtebienie
metodyki nauczanego
przedmiotu
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jezykéw obcych,
informatyki,
edukacji
wczesnoszkolnej
i wychowania
przedszkolnego

Organizowanie i prowadzenie
doskonalenia zawodowego
nauczycieli petnigcych funkcje
opiekuna stazu w zakresie:
a) opieki nad nauczycielami
stazystami oraz

Kurs ,,Opiekun stazu”

10. .
b) opracowywania przez
nauczyciela petnigcego
funkcje opiekuna stazu
projektu oceny pracy
nauczyciela stazysty za okres
stazu
Organizowanie dziatalnosci Redaktor Opracowywanie kolejnych Nauczyciele,
informacyjnej i wydawniczej o naczelna, numerdéw kwartalnika dyrektorzy
zasiegu wojewodzkim. redaktorzy edukacyjnego Meritum. placowek
prowadzacy' oswiatowych,
Ié;r;iuklzwce' B pracownicy JST, KO
Gromadzenie i udostepnianie zespotu ds.
informacji o formach ksztatcenia, informacji
11. | doksztatcania i doskonalenia pedagogicznej

zawodowego nauczycieli dostepnych
w wojewodztwie

Prowadzenie dziatalnosci
informacyjnej dotyczacej
doskonalenia zawodowego
nauczycieli i szkét na
Mazowszu.

Nauczyciele
konsultanci

ds. informacji
pedagogicznej,
informatycy
wydziatowi

Opracowywanie, publikacja,
aktualizacja informacji.

15




Inicjowanie i koordynowanie

dziatat promujacych Zespot
dziatalno$¢ MSCDN jako kierowniczy
MSCDN,

placowki o zasiegu

L . nauczyciele
wojewddzkim. ¥

konsultanci
ds. informacji
pedagogicznej

3.

Opis zaplanowanych dziatan z uwzglednieniem specyfiki poszczegolnych wydziatéw.

Zadanie 1

Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie wynikajgcym z kierunkéw polityki oSwiatowej oraz wprowadzanych zmian

w systemie oswiaty

1.1 — Wdrazanie nowej podstawy programowej w szkotach ponadpodstawowych ze szczegélnym uwzglednieniem edukacji przyrodniczej

i matematycznej. Rozwijanie samodzielnosci innowacyjnosci i kreatywnosci uczniéw.

Realizacja tego zadania jest szczegdétowo opisana w zadaniu 3. planu pracy MSCDN. Do nauczycieli matematyki i przedmiotéw przyrodniczych w szczegdlny

sposOb zostaty zaadresowane formy:

1)

00 N O U A W N
—_— == D=

O

Wdrazanie podstawy programowej z biologii, chemii, fizyki, geografii w szkotach ponadpodstawowych — doswiadczenia i obserwacje biologiczne,
chemiczne, fizyczne, geograficzne — warsztaty metodyczne, ktére odbeda sie we wszystkich wydziatach,

Zajecia terenowe w nauczaniu przedmiotéw przyrodniczych — warsztaty metodyczne — wszystkie wydziaty,

Programowanie w naukach przyrodniczych — warsztaty metodyczne — wszystkie wydziaty,

Geoinformacja w edukacji szkolnej — warsztaty metodyczne — wszystkie wydziaty,

Grywalizacja w edukacji szkolnej — warsztaty metodyczne — wszystkie wydziaty,

Wybrane zagadnienia z ekologii i ochrony srodowiska — warsztaty metodyczne — wszystkie wydziaty,

Innowacje pedagogiczne w nauczaniu przedmiotdw przyrodniczych — warsztaty metodyczne — wszystkie wydziaty,

Gry dydaktyczne na lekcjach matematyki — o uczeniu podejmowania decyzji — warsztaty metodyczne — wszystkie wydziaty,

Wizualizacja na matematyce — nauczanie z wykorzystaniem programéw komputerowych — warsztaty metodyczne — wszystkie wydziaty,
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10) Jak rozwija¢ kompetencje uczniow w formie pracy zdalnej? — warsztaty metodyczne — wszystkie wydziaty,
11) Matematyczny pokdj zagadek — warsztaty metodyczne — wszystkie wydziaty.

Realizacji tego priorytetu bedzie stuzyt takze przygotowany wspdlnie z doradcg metodycznym z Wydziatu w Warszawie projekt STEAMobil. Laboratorium na
kotkach, ktory zostat zgtoszony do Budzetu Obywatelskiego Mazowsza 2020 oraz do Regionalnego Programu Operacyjnego. Ponizej krétki opis wraz
z uzasadnieniem potrzeby realizacji projektu.

Wiele szkdt wcigz boryka sie z brakami sprzetowymi, ktére uniemozliwiajg przeprowadzenie bardziej zaawansowanych eksperymentéw lub doswiadczen
w terenie. Ten projekt ma poméc szkotom w realizacji zaje¢ doswiadczalnych ze sprzetem, ktérym nie dysponujg. Ma za zadanie zakupienie i przeksztatcenie
samochodu dostawczego w mobilne laboratorium umozliwiajgce szybkie przetransportowanie sprzetu oraz innych pomocy do dowolnej szkoty w celu
przeprowadzenia zaje¢ w zakresie rozwijania umiejetnosci przyrodniczo-techniczno-inzynieryjno-artystyczno-matematycznych (STEAM), a takze zakupienie
potrzebnego sprzetu i pomocy dydaktycznych. W ramach projektu opracowane zostang innowacyjne, kreatywne i atrakcyjne w formie scenariusze zajec
opartych na metodzie STEAM. Umozliwi on zatrudnienie wykwalifikowanych treneréw do prowadzenia zaje¢. W ramach otrzymanej dotacji planowane jest
przeprowadzenie zaje¢ w ok. 20 szkotach podstawowych w klasach sidédmych oraz w ok. 10 szkotach ponadpodstawowych w klasach pierwszych dla tacznej
grupy ok. 2000 uczniow. Zaktadamy, ze w kazdej odwiedzonej szkole podstawowej zajecia odbedy sie w kazdej klasie siddmej, a w szkotach
ponadpodstawowych w klasach o profilu przyrodniczym. Grupy uczestniczgce w zajeciach bedg maksymalnie 24 osobowe, czas trwania zajeé z pojedynczg
klasg to 2x45min. Zajecia beda prowadzi¢ dwaj trenerzy dzieki czemu praca ma by¢ bardziej efektywna i dostosowana do indywidualnego tempa pracy
zespotow. Zajecia w duzej mierze majg na celu ksztattowanie nie tylko kompetencji w zakresie STEAM, ale rdwniez umiejetnosci pracy w zespole oraz
autoprezentacji. Rolg MSCDN w realizacji tego projektu bedzie przygotowanie nauczycieli do prowadzenia zajeé dydaktycznych w oparciu o mobilne pracownie
przyrodnicze.

1.2 - Wdrazanie zmian w ksztatceniu zawodowym, ze szczegélnym uwzglednieniem ksztatcenia oséb dorostych.

Kadra zarzadzajgca szkét prowadzacych ksztatcenie w zawodach szkolnictwa branzowego (dotyczy to zaréwno szkét dla mtodziezy, jak i szkét dla dorostych)
wraz z cztonkami Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicdw rokrocznie staje przed wyzwaniem przygotowania oferty edukacyjnej spetniajgcej z jednej strony
oczekiwania mtodziezy, a z drugiej uwzgledniajgca potrzeby gospodarki i rynku pracy. Strategia Rozwoju Umiejetnosci 2030 zaktada koniecznos$é rozwoju
umiejetnosci zawodowych, w tym przygotowanie przysztych pracownikdw w rozwijajgcych sie branzach.

Dyrektoréw szkét nalezy zachecaé do rozwijania oferty edukacyjnej w zawodach zwigzanych z branzg ICT oraz do wprowadzania mozliwosci ksztatcenia
w nowowprowadzonych do Klasyfikacji zawoddw szkolnictwa branzowego zawodach.
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W roku szkolnym 2020/2021 w klasach pierwszych i drugich w: branzowej szkole | stopnia, 4-letnim i 5-letnim technikum oraz szkole policealnej i w semestrze
| branzowej szkoty Il stopnia obowigzujg wprowadzona przepisami prawa z 2019-.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2019 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie ogdlnych celéw i zadan ksztatcenia w zawodach
szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego (Dz.U. z 2020 r., poz. 0082). Rozporzgdzenie wprowadza od 1 wrzesnia 2020 r.

mozliwosé ksztatcenia w czterech nowych zawodach:

e Zdobnik ceramiki 731609;

e Technik spawalnictwa 311516;

¢ Mechanik pojazdéw kolejowych 723318;
e Technik taboru kolejowego 311518.

W dniu 11 marca 2020 r. Minister Edukacji Narodowej podpisat rozporzgdzenie zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie podstaw programowych ksztatcenia
w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawoddéw szkolnictwa branzowego (Dz. U. poz.
991). Okresla podstawy programowe ksztatcenia w nowych zawodach szkolnictwa branzowego uwzgledniajgcych wnioski ministrow wtasciwych dla tych
zawodow.

Nauczyciele ksztatcenia branzowego uzyskajg pomoc w zakresie planowania i organizowania pracy szkét i placowek oraz realizacji procesu dydaktycznego
w oparciu o obowigzujgcg dokumentacje, dostepne na stronie ORE przyktadowe programy nauczania oraz wsparcie w zakresie wdrazania i monitorowania
realizacji podstawy programowe;j .

Zadanie bedzie realizowane poprzez organizacje i prowadzenie form doskonalenia, takich jak seminaria, konferencje, warsztaty oraz udzielanie konsultacji
indywidualnych i zbiorowych. Tematyka warsztatow metodycznych dotyczy¢ bedzie analizy zapiséw podstawy programowe] pod kagtem jej powiazan z
programem nauczania, wymaganiami egzaminacyjnymi oraz zapisami wynikajgcymi z opisu charakterystyk w odniesieniu do ksztatcenia zawodowego
ujetych w Polskiej Ramie Kwalifikacji.

Zaplanowane formy:
Konferencja: Ksztatcenie branzowe — planowanie oferty edukacyjnej i organizowanie roku szkolnego 2021/2022.

Warsztaty: Wdrazanie nowych podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego.
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Warsztaty: Monitorowanie wdrazania podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego.

W maju 2020 r. Mazowieckie Samorzgdowe Centrum Doskonalenia Nauczycieli przystgpito do konkursu FRSE w wyniku ktérego Centrum zostato wytonione
jako Regionalny Punkt Informacyjny FRSE na rok 2020/2021 na Mazowszu.

Do zadan RPI FRSE w MSCDN bedzie nalezato, miedzy innymi promowanie programoéw zarzadzanych przez FRSE m.in. Erasmus+, Europejski Korpus
Solidarnosci, PO WER (Ponadnarodowa Mobilnos¢ Ucznidw, Projekt Szansa), program Edukacja, eTwinning.

Jeden z sektoréw Programu Erasmus+ , Ksztatcenie i szkolenia zawodowe” ma na celu wzmacnianie jakosci ksztatcenia zawodowego i ustawicznego zaréwno
w wymiarze indywidualnym poprzez realizacje mobilnosci jak i w wymiarze instytucjonalnym badz systemowym dzieki wdrazaniu innowacyjnych rozwigzan
edukacyjnych. Projekty majg wspierac¢ rozwigzania zwiekszajace przejrzystos¢ i uznawalnosé kwalifikacji zawodowych. Oferta programu jest skierowana do
instytucji i organizacji zaangazowanych w rozwdéj ksztatcenia i szkolenia zawodowego. Najczestszymi beneficjentami sg szkoty zawodowe, placowki ksztatcenia
praktycznego i ustawicznego, instytucje szkoleniowe.

1.3 - Zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia oraz wsparcia psychologiczno- pedagogicznego wszystkim uczniom z uwzglednieniem zréznicowania ich
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych.

Zgodnie z art. 24 Konwencji Praw Osdb Niepetnosprawnych panstwa zapewniajg osobom niepetnosprawnym dostep do bezptatnego nauczania, gwarantujac
wysoka jakos¢ zgodnych z indywidualnymi potrzebami usprawnien. W systemie oswiatowym oznacza to mozliwos¢ realizacji obowigzku szkolnego we
wszystkich typach placéwek: segregacyjnych, integracyjnych i wiaczajacej, prowadzonych w szkotach rejonowych, najblizszych srodowisku zycia ucznia.
Wymaga to od szkét, zaréwno przygotowania w obszarze merytorycznej pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, jak i zapewnienia warunkow
do przyjecia dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej (niezaleznie od typu ich niepetnosprawnosci), w tym stworzenia okreslonej kultury wtgczania. Na podstawie
powyzszych zapisdw Zespot ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej opracowat praktyczne rozwigzania, ktére sprzyjajg realizacji zatozen tak rozumianej
edukacji. Do najwazniejszych naleza:

e budowanie swiadomosci wsrdd nauczycieli i rodzicow dotyczacej edukacji inkluzyjnej i rGwnego traktowania poprzez organizowanie E-konferencji
- Wychowanie do wartosci w edukacji i wychowaniu wobec wyzwan wspotfczesnosci;

e wigczenie elementdw zwigzanych z edukacjg ucznidow niepetnosprawnych w tresci wszystkich form doskonalenia zawodowego nauczycieli,
w celu przeksztatcenia praktyk szkolnych w taki sposéb, by zréznicowanie ucznidw stanowito naturalny element zycia szkoty;

e propagowanie wspotpracy i wymiany doswiadczen pomiedzy nauczycielami szkét ogélnodostepnych i specjalnych w formie spotkan
warsztatowych lub sieci wspotpracy pedagogow i psychologdéw szkolnych.
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Dziatania na rzecz oséb ze szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi wigzg sie takze z odpowiednig ,, dostepnoscig”. Wyposazenie w sprzet specjalistyczny,
lepsza organizacja przestrzeni edukacyjnej czy proste oznaczenia pomieszczen i korytarzy, nie sg juz wystarczajgcym warunkiem przetamywania barier.
Obecnie, kluczowym warunkiem dostepnosci stat sie rozwdj kompetencji informacyjno — komunikacyjnych zaréwno ucznidw jaki i nauczycieli. W zwigzku z tym
zaplanowano wielkokierunkowe ksztatcenie nauczycieli i przysztych profesjonalistéw w tym zakresie. W szczegdlnosci uwzgledniono:
e rozwijanie umiejetnosci dostosowania oddziatywan metodycznych w ramach wykorzystania technologii informacyjnej w pracy z dzieémi
z okreslonymi niepetnosprawnosci np. niewidomych czy niestyszacych uczniéw;
o wigczenie tematyki dostepnosci cyfrowej uczniéw ze SPE, w tym komunikacji wspomagajacej i alternatywnej (AAC) do programoéw doskonaleniu
nauczycieli innych przedmiotéw.

Indywidualizacja rozumiana jako sposdb pracy z kazdym uczniem, w tym ze SPE, w kazdym oddziale i na kazdych zajeciach, niezaleznie od typu i rodzaju
szkoty do jakiej uczeszcza, stanowi podstawowe odniesienie do budowania oferty szkoleniowej w zakresie pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.
W ramach naszych dziatan, od lat, wdrazamy szklenia dotyczace zasad opracowywania indywidualnych programoéw edukacyjno— terapeutyczny (IPET),
prowadzenia wielospecjalistycznej oceny inicjonowania ucznia (WOFU), czy tez rozwijania umiejetnosci dostosowywania tempa zajeé, metod i form pracy,
tak by zarowno angazowac kazdego ucznia z osobna, jak i organizowa¢ prace catej klasy. Obecnie szczegdlng uwage zwrdciliSmy na dziatania, ktére dotycza
grup ucznidw, ktére coraz czesciej pojawig sie w szkotach ogdlnodostepnych. Sg to uczniowie przewlekle chorzy, z cukrzycg, nadwaga, epilepsjg czy tez
zaburzenia emocjonalnymi, takimi jak: bulimia, anoreksja, depresja, agresja. W zwigzku z tym planujemy rozbudowa¢ naszg oferte szkoleniowg o kolejne
propozycje tematyczne, takie jak:

e Udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej;
e Dostosowania sposobdw komunikowania sie z uczniem,
e Profilaktyka zdrowia psychicznego;

e Wychowawcza praca z grupa, w tym wyznaczanie granic i egzekwowanie ich przestrzegania.

Dyrektor szkoty organizujgc pomoc psychologiczno-pedagogiczng wspoétpracuje w tym zakresie z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
poradniami specjalistycznymi, a takze organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy. Waznym
dziataniem jest wzmacnianie istniejgcych form pomocy. W zwigzku z tym planujemy realizacje szkolern uwzgledniajacych cele zawarte w programie ,Za
zyciem”: Miedzy innymi:
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e przygotowanie nauczycieli do interdyscyplinarnego wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, umozliwiajgcego objecie specjalistyczng opiekg dziecka
w wieku 0-7 lat;

e przygotowanie nauczycieli do udzielania pomocy rodzinie dziecka niepetnosprawnego, w szczegdlnosci dotyczgcej potrzeb zwigzanych z procesem
rehabilitacji dziecka.

Dodatkowym problemem, ktéry sktada sie na sytuacje ucznidéw ze SPE, to typowe dla zdecydowanej wiekszosci zatrzymanie sie $ciezki edukacyjnej na
poziomie edukacji szkolnej.Tylko nieliczni podejmujg aktywnos$¢ zawodowg i w wiekszosci sytuacji jest to raczej decyzja rodzicéw. W tym kontekscie, wazng
inicjatywa Zespotu ds. pomocy psychologiczo - pedagogicznej jest:

e rozbudowanie oferty szkoleniowej dla doradcéw zawodowych, w tym uwzglednienie tematyki przygotowania Indywidualnych Planédw Dziatan we
wspotpracy z uczniem niepetnosprawnym i jego rodzing;

e skorelowanie szkolen w tym zakresie z modutami szkolen realizowanymi w Akademii Dyrektora i oraz Akademii Pedagoga i Psychologa;

e stworzeniu mozliwosci doksztatcenia sie nauczycieli edukacji zawodowej i doradcoéw zawodowych w zakresie pedagogiki specjalnej;

o wykorzystanie potencjatu, jakim sg wykwalifikowani w pracy zuczniami niepetnosprawnymi pedagodzy pracujacy w szkotach specjalnych
i organizowanie seminariow i grup wsparcia dla nauczycieli szkét zawodowych ogdélnodostepnych.

Kolejnym istotnym problemem, poruszanym w wielu otwartych debatach i szkoleniach na rzecz oséb niepetnosprawnych, jest watek mozliwosci
wyegzekwowania istniejgcego juz prawa Wielokrotnie podkreslano koniecznos¢ opracowania dokumentu na ksztatt kodeksu dobrych praktyk, ktéry zawieratby
kompendium rozwigzan trudnych sytuacji zwigzanych edukacjg uczniéw ze SPE. Wydaje sie szczegdlnie zasadne opracowanie przez Zespot standardéw
edukacji wiaczajacej, ktore wspieratby rodzicéw w rozumieniu swoich praw, ale i egzekwowaniu obowigzkdw szkoty.

Odrebng grupg sg uczniowie szczegdlnie uzdolnieni. W kazdym z obszaréw tematycznych opisanych w punkcie 3. planu pracy znajdujg sie propozycje szkolen
dla nauczycieli odnoszace sie do pracy z takimi uczniami.

Planujemy we wspdtpracy z Fundacjg Budzaca sie szkota organizacje ogdlnopolskiej konferencji Co zrobié, zeby stopnie nie byly celem nauczania?

Jej celem jest zaprezentowanie teorii i praktyki oceniania szkolnego, ktére zwieksza motywacje do rozwoju, eliminuje stres towarzyszgcy tradycyjnemu
ocenianiu. Wsrod prelegentéw znajdg sie wyktadowcy akademiccy i doswiadczeni nauczyciele.
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1.4 - Wykorzystanie w procesach edukacyjnych narzedzi i zasobdéw cyfrowych oraz metod ksztatcenia na odlegto$é. Bezpieczne i efektywne korzystanie
z technologii cyfrowych.

Planujemy realizacje szkolenia dla nauczycieli w ramach projektu ,,Mazowiecki program przygotowania szkét, nauczycieli i uczniow do nauczania zdalnego”.

Bedzie to projekt Wojewddztwa Mazowieckiego, wspdtfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. W ramach
projektu zaplanowane jest m.in. przeprowadzenie szkolen (we wspodtpracy z OEliZK) dla nauczycieli i uczniow przygotowujgcych sie do prowadzenia
(pobierania) nauki w formie zdalnej. Zaktada sie przeszkolenie 800 nauczycielii 2000 ucznidéw.

Szkolenia dla nauczycieli bedg obejmowaty zagadnienia w zakresie platform do nauczania zdalnego, w tym platformy edukacyjne w chmurze oraz mozliwosci
ich wykorzystania do nauczania zdalnego. Prace z wybrang platformg, w tym praktyczne wykorzystanie danej ustugi (spotkania online, prowadzenie zaje¢,
zadawanie i sprawdzanie prac domowych, itp.), obstuga aplikacji wchodzacych w sktad danego rozwigzania, jak wirtualna tablica, narzedzia do tworzenia stron,
ankiety i testy, wirtualne zeszyty zajeé. Ponadto szkolenia bedg obejmowaty rdwniez tematyke wykorzystania TIK w pracy nauczyciela przedmiotowego, w tym:
wykorzystanie narzedzi internetowych wspomagajacych prace ucznidow, wykorzystanie materiatéw dostepnych na platformach internetowych do tworzenia
quizéw, czy pozwalajgcych na analize zjawisk przyrodniczych poprzez interaktywne symulacje. Dodatkowo na szkoleniach zostanie przyblizona metoda nauki
STEAM bedaca potaczeniem wiedzy z réznych obszardw: nauki, technologii, inzynierii, sztuki i matematyki w pracy z uczniami oraz narzedzia jej stosowania.
Szkolenia dla ucznidow beda obejmowaty zagadnienia z zakresu obstugi zakupionego w ramach projektu sprzetu IT oraz oprogramowania do nauki zdalne;j.
Ponizej tytuty modutéw szkolenia dla nauczycieli.

Cze$c | - Platformy nauczania zdalnego (15 godz.)

Modut 1. Platformy edukacyjne w chmurze — przeglad

Modut 2. Praca z wybrang platformg

Modut 3. Wdrazanie konkretnego rozwigzania w szkole

Czesé Il - TIK w pracy nauczyciela przedmiotowego - podziat na grupy przedmiotowe. (15 godz.)

Modut 1. Uczenie sie i nauczanie z Web 2.0

Modut 2. Technologie mobilne w edukacji szkolnej

Modut 3. Metodyka nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem TIK

Modut 4. Uczenie sie przez tworzenie

MSCDN bedzie takze partnerem OEIiZK w realizacji projektu Lekcja Enter (w ramach PO Polska Cyfrowa). Projekt trwajgcy od wrzesnia 2020 r. do lutego
2022 r. zaktada przeszkolenie ok. 600 nauczycieli.

22



Uczestnik zakwalifikowany do udziatu w Projekcie przed przystgpieniem do szkolen, bedzie zobowigzany do rozwigzania pretestu, ktory bedzie stuzyt
wyjsciowemu pomiarowi kompetencji cyfrowych. Wynik pretestu bedzie podstawg do przydzielenia nauczyciela do grupy szkoleniowe;j

na poziomie podstawowym lub zaawansowanym w stosowaniu TIK. Szkolenia dla nauczycieli informatyki przewidziane sg na poziomie podstawowym.

Kazdy z Uczestnikéw projektu (nauczyciel) bedzie realizowat proces edukacyjny obejmujacy: szkolenie, przygotowanie min. 2 scenariuszy zajeé
z wykorzystaniem TIK, przeprowadzenie min. 2 lekcji (obserwacja kadry zarzadzajgcej) z uczniami na podstawie przygotowanych scenariuszy,

wypetnienie koficowej ankiety ewaluacyjne;.

Celem szkolen dla nauczycieli informatyki jest doskonalenie umiejetnosci rozumienia, analizowania, rozwigzywania problemoéw podczas nauki programowania
z wykorzystaniem komputera oraz innych urzadzen cyfrowych (4 moduty zajec). Celem szkolen pozostatych nauczycieli jest doskonalenie ich umiejetnosci
wykorzystywania istniejgcych zasobdw online, tworzenia wtasnych zasobow i wykorzystywania ich w aktywizujgcych metodach nauczania (8 modutéw zajec).

1.5 - Dziatania wychowawcze szkoty. Wychowanie do wartosci, ksztattowanie postaw i respektowanie norm spotecznych.

Planowane sg nastepujgce przedsiewziecia.

Konferencja w 80 Rocznice Zbrodni Katynskiej i 100 Rocznice Bitwy Warszawskiej organizowana wspdlnie z Muzeum Katynskim. Jej celem jest
upowszechnianie w Srodowisku nauczycielskim dziejéw najnowszej historii Polski, a takze oddziatywanie na ksztatt wychowania patriotycznego w szkotach.

Olimpiada Solidarnosci. Dwie dekady historii - VIl edycja ogdlnopolskiego konkursu historycznego dla ucznidéw szkét ponadpodstawowych na szczeblu
wojewddzkim. MSCDN organizuje to przedsiewziecie od kilku lat wspélnie z Fundacjg Centrum Solidarnosci.

Konkurs tematyczny Losy Zotnierza, dzieje oreza polskiego. Organizatorem i ogdlnopolskim koordynatorem Konkursu jest Mazowiecki Kurator Oswiaty
wspotorganizatorami Konkursu sg: Wojskowe Centrum Edukacji Obywatelskiej i Mazowieckie Samorzagdowe Centrum Doskonalenia Nauczycieli. Honorowy
patronat nad Konkursem sprawujg: Stowarzyszenie Klub Kawaleréw Orderu Wojennego Virtuti Militari oraz Porozumienie Organizacji Kombatanckich Ptocka.
Celem konkursu jest ksztattowanie swiadomosci i postaw patriotycznych mtodego pokolenia poprzez upowszechnianie wiedzy o historii oreza polskiego
w réznych okresach historycznych oraz o znaczeniu sit zbrojnych w zyciu politycznym, ekonomicznym i kulturalnym panstwa i narodu polskiego, budzenie
zainteresowan przesztoscig i rozwijanie indywidualnych uzdolnien ucznidéw, popularyzowanie wsrdod mtodziezy tematyki obronnej i wiedzy o losach zotnierza
oraz dziejach oreza polskiego, ksztattowanie umiejetnosci kreatywno-krytycznego myslenia o dziejach minionych, a takze rozwijanie umiejetnosci pracy ze
zrédtami historycznymi pisanymi i materialnymi, wzbogacenie form wspédtpracy z uczniem zdolnym.

Konkurs ma status konkursu tematycznego, jest organizowany we wspotpracy z Kuratorami Oswiaty w catej Polsce. W roku 2020/2021 bedzie dotyczyt okresu
poczatkdow panstwa polskiego — 972 r. — 1514 r. Od Cedyni do Orszy.
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Zadaniem MSCDN jest nadzdr nad Zespotem zadaniowym opracowujgcym irecenzujgcym zadania nal, Il i lll etapie konkursu.

Biezgca oferta szkoleniowa. W wielu szkoleniach, takze adresowanych do innych grup nauczycieli niz humanisci ktadziemy akcenty na wychowanie do szeroko
rozumianych wartosci, np. zwigzanych z ochrong $rodowiska, zdrowym stylem Zzycia, edukacjg regionalng podnoszacg aspekt ,matej ojczyzny”, czy
ksztattowaniem postaw tolerancji wobec innych. Przykfady:

o W poszukiwaniu wartosci — edukacja geograficzna nad Wistq.

e Transplantacje dar zycia — jestem na TAK.

o Nauczanie problemowe na lekcjach geografii w kontekscie rozwigzywania konfliktow egzystencjalnych i spotecznych swiata.
e Swiat: globalnie, regionalnie, lokalnie.

e  Wybrane zagadnienia z ekologii i ochrony srodowiska. Zrownowazony rozwdj w teorii i praktyce.

e Program wychowawczo—profilaktyczny szkoty a wychowanie ku wartosciom.
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Zadanie 2

Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie wynikajgcym z wymagan stawianych wobec szkét i placowek, ktérych
wypetnianie jest badane przez organy sprawujace nadzor pedagogiczny w procesie ewaluacji zewnetrznej, zgodnie z przepisami w sprawie nadzoru

pedagogicznego.

W przygotowanej ofercie doskonalenia dyrektoréw i nauczycieli znajdujg sie formy wynikajgce z wymagan stawianych szkole.

Dla dyrektoréow szkét jest to 24 — godzinny cykl warsztatéw metodycznych realizowany przez wszystkie wydziaty MSCDN Forum dyrektoréow — szkota wobec
wymagan panstwa. Jego celem jest wsparcie dyrektoréw z niewielkim stazem w petnieniu funkcji dyrektora szkoty oraz wzajemna wymiana doswiadczen

i prezentacja dobrych praktyk.

We wszystkich wydziatach beda realizowane formy:

w rozwoju szkoty

Tytut formy Rodzaj Liczba godzin Liczba edycji
FORUM DYREKTOROW - szkota warsztaty 24 1
wobec wymagan panstwa

Ewaluacja wewnetrzna w kursy 10-15 6
szkole/placowce o$wiatowe;j doskonalgce

Prawo oSwiatowe w praktyce

szkolnej

Podstawy prawa oswiatowego

Planowanie i projektowanie warsztaty 5-10 6
ewaluacji wewnetrznej metodyczne

Raport z ewaluacji wewnetrznej warsztaty 5 6
szkoty/placowki oswiatowe;j

Tworzenie narzedzi ewaluacyjnych | warsztaty 5 6
Wykorzystanie wynikéw ewaluacji | warsztaty 5 6
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Doskonalenie zawodowe nauczycieli w zakresie wymagan zawartych w przepisach o nadzorze pedagogicznym jest przez MSCDN realizowane gtéwnie w formie
wspomagania szkét (placéwek oswiatowych). Wspomaganie, a takze sieci (w tym wypadku — dyrektoréw szkdt) zalezg od uwarunkowan lokalnych. Ich
funkcjonowanie jest zréznicowane w zaleznosci od dominujgcych potrzeb szkét w poszczegdlnych rejonach. W kazdym z rejonéw szkota zgtaszajac potrzebe
wspomagania wskazuje jednoczes$nie wymaganie lub wymagania, w zakresie ktérych dostrzega braki w swojej pracy. Pdzniej jest to weryfikowane w toku
diagnozy prowadzonej wspélnie z dyrektorem i radg pedagogiczng. Za kazdym razem pojawiajg sie wymagania jako punkt wyjscia dla procesu wspomagania
szkoty.

Zadanie 3

Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie realizacji podstaw programowych, w tym tworzenia programoéw nauczania.

Lp. \ Tytut formy doskonalenia ‘ Rodzaj formy ] Liczba edycji

Wychowanie przedszkolne, edukacja wczesnoszkolna

W wiekszosci oferta z tego obszaru zwigzana jest z doskonaleniem nauczycieli w zakresie realizacji podstaw programowych: wychowania przedszkolnego i
edukacji wczesnoszkolnej i wynika z diagnozy potrzeb uczestnikéw. W duzej cze$ci moze byc realizowana w formie zdalnej i mieszanej. Tresci szkolenia bedg
dostoswane tak, aby w sytuacji kontynuowania nauczania zdalnego, uczestnicy mogli je wykorzystaé w praktyce.

1. | Twodrczos¢ plastyczna we wczesnej edukacji dziecka warsztaty metodyczne 3

2. | Kreatywnie i innowacyjnie — ksigzeczka elektroniczna w warsztaty metodyczne 1
edukacji wczesnoszkolnej

3. | Kreatywnosc¢ na co dzien, czyli edukacja z wyobraZnig warsztaty metodyczne 4

4. | Dziecko w grupie rowiesniczej — kompetencje spoteczno- warsztaty metodyczne 4
emocjonalne

5. | Przygody z instrumentami warsztaty metodyczne 1

6. | Aktywne stuchanie muzyki wg metody Batii Strauss warsztaty metodyczne 2

7. | Gryizabawy jezykowe rozwijajgce umiejetnosci warsztaty metodyczne 3
komunikacyjne dziecka

8. | Metoda projektéow w ksztattowaniu kompetencji kluczowych warsztaty metodyczne 4
dzieci w wieku przedszkolnym

9. | Metoda Story-line w procesie wychowania i aktywnego warsztaty metodyczne )
uczenia sie

10. | Przeczytaj... czyli jak uczy¢ czytania warsztaty metodyczne 1
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11. | Od sprawnosci motorycznej do nauki pisania warsztaty metodyczne 2

12. | Ortosfera... czyli Swiat ortografii klas | — lII. warsztaty metodyczne 2

13. | Kamishibai — innowacyjna technika pracy z tekstem w warsztaty metodyczne 3
wychowaniu przedszkolnym i edukacji wczesnoszkolnej

14. | Badam i doswiadczam — dziecko w Swiecie eksperymentéw warsztaty metodyczne 5
przyrodniczych

15. | Kodowanie na dywanie warsztaty metodyczne 2

16. | Elementy programowania ,bez komputera” w edukacji warsztaty metodyczne 1
matematycznej w klasach | — lll szkoty podstawowe;j

17. | Matematyczny hazard, czyli gry w edukacji matematycznej warsztaty metodyczne 3

18. | Wielozmystowe poznawanie Swiata przez dzieci warsztaty metodyczne 2

19. | Matematyka od przedszkola — eksperymentujemy, szacujemy | warsztaty metodyczne 3
i przewidujemy

20. | Metody pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym warsztaty metodyczne 4

21. | Metoda projektu w edukacji wczesnoszkolnej warsztaty metodyczne 4

22. | Zabawy i gry z klockami na zajeciach wczesnej edukacji warsztaty metodyczne 4
matematycznej

23. | Teatr, muzyka i zabawa we wczesnej edukacji dziecka warsztaty metodyczne 2

24. | Rozwijanie kompetencji kluczowych w praktyce przedszkolnej | warsztaty metodyczne 5
i edukacji wczesnoszkolnej

25. | tamigtowki logiczno-matematyczne — realizacja podstawy warsztaty metodyczne )
programowej edukacji wczesnoszkolnej

26. | Matematyka jest wszedzie, czyli jak ciekawie i skutecznie warsztaty metodyczne 4
uczy¢ matematyki w klasach I-lll

27. | Cyfrowy pidrnik wspdtczesnego nauczyciela warsztaty metodyczne 5

28. | Przedszkolak w $wiecie wartosci, czyli poszukiwanie warsztaty metodyczne 3
pozytywnych wartosci i promowanie wtasciwego zachowania

Jezyk polski

W roku szkolnym 2020/2021 proponujemy nauczycielom jezyka polskiego liczne szkolenia w tym obszarze tematycznym, ktére mozna pogrupowaé wedtug
nastepujacej tematyki:

29. Tworzenie czy modyfikacja? - cykl warsztatdw przygotowujacych nauczycieli do oceny, wyboru i modyfikacji programéw lub tworzenia autorskich programoéw
nauczania z jezyka polskiego w szkole podstawowej i ponadpodstawowej;Wdrazanie podstawy programowej z jezyka polskiego w szkotach podstawowych
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i ponadpodstawowych — cykl zajeé, ktdrych celem jest zapoznanie nauczycieli polonistéw z kierunkami zmian i gtdwnymi zatozeniami podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego, a takze wyposazenie ich w wiedze i umiejetnosci niezbedne do projektowania pracy dydaktycznej w Swietle obowigzujacej podstawy
programowej. W ramach realizacji tego zadania zaplanowano cykl szkolen (warsztaty, webinaria, konferencje, kursy), m.in.

30. Jak ksztafci¢ swiadomosc jezykowq ucznia na lekcjach jezyka polskiego? (forma stacjonarna);

31. Jak ksztafci¢ umiejetnosc pisania w szkole ponadpodstawowe;j? (forma stacjonarna);

32. Pokaz swojq lekcje jezyka polskiego — cykl szkolen dla polonistéw sktadajacy sie z dwdch czesci: pierwsza poswiecona jest przedstawieniu innowacyjnych
metod pracy, druga - to czes$¢ praktyczna polegajaca na zastosowaniu nabytej wiedzy i umiejetnosci w praktyce;

33. STEAM-owe lekcje — korelacja miedzyprzedmiotowa (forma mieszana);

34. Narzedzia cyfrowe w edukacji polonistycznej (forma mieszana);

35. Lektury obowigzkowe — konstruowanie zadar oraz ocenianie wg nowej formuty (forma mieszana);

36. Rozwijanie zainteresowarn czytelniczych uczniow z wykorzystaniem narzedzi TIK;

37. Jak méwic o ksigzkach, aby mfodzi nas stuchali?- wprowadzenie do booktalkingu (forma stacjonarna);

38. Rozwijanie zainteresowar czytelniczych z wykorzystaniem narzedzi TIK (seminarium- forma on-line);

39. Jak wskrzesic¢ arcydzieta w czasach kultu nowosci? Klasyka wobec gustow i oczekiwar mfodych odbiorcow (konferencja on-line);

40. Wykorzystanie TIK na lekcjach jezyka polskiego, historii i WOS (forma mieszana);

41. Budowanie wiqgzek zadan rozwijajgcych umiejetnosci uczniow w zakresie ksztatcenia literackiego, jezykowego, samoksztatcenia i tworzenia wypowiedzi
(forma mieszana);

42. Metoda projektu edukacyjnego na lekcjach jezyka polskiego (forma mieszana);

43. Spotkania z bajkg — cykl zajec dla nauczycieli przedmiotéw artystycznych i nauczycieli bibliotekarzy uwzgledniajacy edukacje filmowa, bajkoterapie,
animacje;

44. O nowych metodach i srodkach dydaktycznych oraz technikach pracy katechety (forma mieszana);

45. Wypetnic pustke aksjologiczng —wychowanie do wartosci w katechezie.

Historia, WOS
Doskonalenie kompetencji w zakresie realizacji podstaw programowych oznacza wypracowanie w trakcie konferencji i warsztatow rozwigzan organizacyjnych,
narzedzi oraz sposobdw dokumentowania projektowanych tresci nauczania ze szczegdlnym uwzglednieniem celdw ksztatcenia- wymagan ogdlnych.
Planowanie dydaktyczne zawiera zakres i obszar monitorowania podstawy programowej, jego organizacje i sposéb dokumentowania uwarunkowany specyfikg
szkoty oraz rozpoznanymi potrzebami danej placowki oswiatowo - wychowawczej. Zaprojektowano formy doskonalenia majgce na celu przygotowanie
nauczycieli historii i wos-u do wdrazania nowej podstawy programowej.

46. Planowanie pracy w szkole podstawowej — historia.

47. Planowanie pracy w szkole podstawowej — wiedza o spoteczenstwie.

48. Planowanie pracy w szkole ponadpodstawowej — historia.

49. Planowanie pracy w szkole ponadpodstawowe] — wiedza o spoteczenstwie.

50. Monitorowanie wdrazania nowej podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego w szkole ponadpodstawowe;.
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Zaplanowane formy proponujemy w wariantach mieszanych we wszystkich Wydziatach MSCDN. Planujemy realizacje zaje¢ w formie:
e stacjonarnej - ok. 25 godzin
e on-line - ok. 50 godzin . Zajecia w formie zdalnej odbedg sie na Platformie szkoleniowej MSCDN Moodle.

Edukacja przyrodnicza

W zwigzku z wdrazaniem od 2017 roku nowej podstawy programowe] ksztatcenia ogélnego z przedmiotdow edukacji przyrodniczej na Il etapie edukacyjnym,
nauczyciele zobowigzani sg do nabycia wiedzy i umiejetnosci w zakresie organizacji pracy na lekcjach (szczegdlnie w kl. IV-przyroda, V,VI, VII,VIll-biologia,
geografia oraz klasa VIl i VIII chemia, i fizyka), wdrazania tresci nowej podstawy programowe;j z biologii, chemii, geografii, fizyki i przyrody, z zastosowaniem
skutecznych metod nauczania, w tym edukacji cyfrowej oraz zasad oceniania. Od 2019 roku wdrazana jest nowa podstawa programowa z biologii, chemii, fizyki
i geografii w liceach ogdlnoksztatcgcych uwzgledniajgca zakres podstawowy (w wymiarze 4 godz. w catym cyklu ksztatcenia w liceach) oraz zakresie rozszerzonym
(w minimalnym wymiarze 10 godz. w catym cyklu ksztatcenia) oraz technikach i szkotach branzowych. Istotne jest takze uwzgledniania zadan szkoty wynikajgcych
z biezgcej polityki oSwiatowej oraz najwazniejszych umiejetnosci zawartych w preambule nowej podstawy programowej, w tym dotyczgcych m.in. edukacji
zdrowotnej, zréwnowazonego rozwoju, programowania z wykorzystaniem TiK, realizacji obserwacji i dos$wiadczen, zaje¢ terenowych oraz uczniowskich
projektéw edukacyjnych. Istotne jest takze tworzenie i modyfikowanie programoéw nauczania z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci zespotu klasowego oraz
warunkdw lokalnych szkoty. W planowaniu uwzgledniono takze potrzeby nauczycieli przedmiotéw edukacji przyrodniczej rozpoczynajgcych prace w postaci 30
godz. przedmiotowego seminarium. Proponowane formy doskonalenia odpowiadajg na potrzeby nauczycieli.

Tytut formy doskonalenia Rodzaj formy l. godzin edycje

51. | Wdrazanie podstawy programowej z biologii, chemii, fizyki, warsztaty metodyczne 5 6
geografii w szkotach ponadpodstawowych — doswiadczenia i
obserwacje biologiczne, chemiczne, fizyczne, geograficzne*

52. | Reforma edukacji od 2017 r.- Wdrazanie nowej podstawy warsztaty metodyczne 5 2
programowej z przedmiotéw edukacji przyrodniczej w szkole
podstawowej *

53. | Reforma edukacji od 2017 r.-Konstruowanie wtasnych warsztaty metodyczne 5 1
programow nauczania z przedmiotow edukacji przyrodniczej*
54. | Organizacja i realizacja edukacji zdrowotnej na przedmiotach | warsztaty metodyczne 10 4

przyrodniczych zgodnie z wymogami nowej podstawy
programowej od 2017 r.

55. | Reforma edukacji od 2017 r. — Planowanie i przeprowadzanie | warsztaty metodyczne 9 5
obserwacji oraz doswiadczen z przedmiotow edukacji
przyrodniczej w szkole podstawowe] zgodnie z zatozeniami
podstawy programowej *

56. | Reforma edukacji od 2017 r. - Zajecia terenowe w nauczaniu warsztaty metodyczne 5 4
przedmiotdow przyrodniczych.
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57. | Realizacja uczniowskich projektéw edukacyjnych o tematyce | warsztaty metodyczne 10 6
przyrodniczej

58. | Edukacja w Srodowisku, czyli jak przygotowac gre terenowa warsztaty metodyczne 10 2

59. | Metody stymulujgce aktywnos$¢ ucznidw podczas zajec¢ | warsztaty metodyczne 10 3
edukacji przyrodniczej

60. | Wykorzystanie mnemotechnik w nauczaniu przedmiotéw | warsztaty metodyczne 5 2
przyrodniczych

61. | Grywalizacja w edukacji szkolnej warsztaty metodyczne 10 3

62. | Swiat na wyciagniecie reki — edukacja globalna w praktyce | warsztaty metodyczne 5 2
szkolnej

63. | Geograficzne , widzenie swiata”: przestrzen — miejsca — ludzie | seminarium 9 4
— dziatania

64. | Miody Odkrywca — jak rozwija¢ kompetencje badawcze ucznia | warsztaty metodyczne 5 4
na zajeciach pozalekcyjnych w obszarze nauk przyrodniczych.

65. | Geoinformacja w edukacji szkolnej warsztaty metodyczne 15 2

66. | Swiat: globalnie, regionalnie, lokalnie seminarium 12 4

67. | Swiat: globalnie, regionalnie, lokalnie — éwiczenia praktyczne | warsztaty metodyczne 8 1

68. | Programowanie w naukach przyrodniczych warsztaty metodyczne 5 3

69. | Ocenianie  ksztattujgce na  zajeciach  przedmiotéw | warsztaty metodyczne 10 5
przyrodniczych formg wzmacniania zaangazowania ucznia w
proces dydaktyczny i wychowawczy

70. | Innowacje pedagogiczne w nauczaniu przedmiotéw | warsztaty metodyczne 5 2
przyrodniczych

71. | Wybrane zagadnienia z ekologii i ochrony srodowiska. seminarium 36 1
Zrownowazony rozwoj w teorii i praktyce

72. | Woda w krajobrazach przyrodniczych i kulturowych seminarium 12 1

73. | Jak ksztattowac kompetencje kluczowe uczniéw na lekcjach warsztaty metodyczne 10 2
przedmiotow przyrodniczych

UWAGA: *odrebnie dla kazdego przedmiotu edukacji przyrodniczej

Matematyka

Zespot ds. edukacji matematycznej wyodrebnit kluczowe obszary doskonalenia wynikajgce bezposrednio z obserwacji procesu wdrazania Podstawy
programowej oraz zgtoszonych potrzeb nauczycieli matematyki w szkotach podstawowych. W tym roku szczegdlny nacisk zostanie potozony na realizacje
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nowej Podstawy z matematyki w szkotach ponadpodstawowych. Oferta zostata wzbogacona o mozliwosci modyfikacji programdéw nauczania

z wykorzystaniem narzedzi pracy zdalnej. Odpowiadajgc na potrzeby nauczycieli w zaistniatej sytuacji Zespét w tym obszarze zaplanowat realizacje 11 form

doskonalenia, z ktérych 8 jest w formie zdalnej lub mieszane;j.

Proponowane szkolenia mozna podzieli¢ na trzy zakresy tematyczne wynikajgce bezposrednio z Podstaw programowych oraz dotychczasowych priorytetéw

edukacyjnych, s3 to:

praca z uczniem o specyficznych potrzebach edukacyjnych (uczen zdolny, uczen z trudnosciami w uczeniu sie matematyki),

rozwijanie kompetencji matematycznych uczniéw z uwzglednieniem pracy zdalnej,

indywidualizacja pracy z uczniami (metodyka nauczania i ocenianie sprzyjajgce motywowaniu ucznidw).

Tytut formy doskonalenia Rodzaj formy I edyciji

7a. Gry d.ydaktyc.zne na It?.kqach matematyki — o uczeniu warsztaty metodyczne 6
podejmowania decyzji

75. Matematyczny pokoj zagadek warsztaty metodyczne blended-learning 8
Wizualizacja na matematyce — nauczanie z wykorzystaniem .

76. , warsztaty metodyczne blended-learning 4
programow komputerowych

77 Jak rozwijaé I.<ompetenc1e matematyczne uczniéw w formie kurs on-line 5
pracy zdalnej?

78, Trudny prég do quonama, czyli jak pomadc czwartoklasiscie w warsztaty metodyczne 5
nauce matematyki.

79, Zdolny zdalnlg — projektowanie pracy ucznia uzdolnionego warsztaty metodyczne on-line 5
matematycznie

80. | Mazowieckie konkursy matematyczne warsztaty metodyczne 6

81 Motywqwanle ucznidw do nauki poprzez ocenianie warsztaty metodyczne blended-learning 7
ksztattujgce

82 Jak rozwijac k.omp.etenqe kIucz9we uczniow — sytuacje kurs blended-learning 3
dydaktyczne i projekty edukacyjne

83, Wykorzlys.tanle programu GeoGebra do wizualizacji pojec i kurs blended-learning
wtasnosci
Odwrdcona lekcja matematyki — wykorzystanie aplikacji i

84. | programow komputerowych w ksztatceniu wyprzedzajgcym kurs on-line 2
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Ksztatcenie zawodowe
W roku szkolnym 2020/2021 ksztatcenie w szkotach branzowych odbywac sie bedzie w oparciu o przepisy prawa obowigzujgce od roku szkolnego 2019/2020.
Zatozenia metodologiczne podstaw programowych byty juz prezentowane nauczycielom w minionym roku. W sytuacji mogacej wystgpi¢ Il fali pandemii nalezy
ksztattowac u nauczycieli i uczniéw umiejetnosci zwigzane z wykorzystanie narzedzi ICT wspierajgcych realizacje podstaw programowych oraz monitorowanie
realizacji podstaw programowych. Proces monitorowania realizacji podstaw programowych byt w roku 2019/2020 utrudniony z uwagi na koniecznos¢ izolacji
spotecznej. | zasadna jest rzetelna diagnoza, czy wszystkie efekty uczenia sie ujete w podstawach programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
branzowego zostaty osiggniete przez ucznidw.
Proponowane formy doskonalenia dotyczg narzedzi ICT wspierajacych realizacje podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego
oraz samoksztatcenia jako kluczowej umiejetnosci, szczegdlnie w dobie moggcych wystgpic¢ okreséw izolacji spoteczne;.

e Narzedzia ICT wspierajgce realizacje podstawy programowej ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego.

e Samoksztatcenie jako integralna forma realizacji podstawy programowej ksztatcenia w zawodach ksztatcenia branzowego.

e Monitorowanie i zapewnianie jakosci ksztatcenia zawodowego uczniéw o zréznicowanych potrzebach edukacyjnych.

e Projektowanie materiatdw dydaktycznych wspierajacych uczniéw w procesie samoksztatcenia.
Wszystkie formy odbedg sie stacjonarnie lub zdalnie w zaleznosci od potrzeb.

Jezyki obce

Zgodnie z harmonogramem wdrazania podstaw programowych z jezykdw obcych nowozytnych prowadzone bedzie doskonalenie zawodowe w zakresie
realizacji podstaw programowych, w tym tworzenia i modyfikowania programoéw nauczania.

Podstawa programowa w nowym 4 -letnim liceum i 5 — letnim technikum zaczeta obowigzywaé dla uczniéw konczacych klase VIII szkoty podstawowej od roku
szkolnego 2019/2020.

Zaproponowane formy doskonalenia bedg miaty na celu doskonalenie umiejetnosci wdrazania i monitorowania podstawy programowej z jezyka obcego
nowozytnego, jak tez organizacji i planowania pracy nauczycieli jezykdw obcych, w tym opracowywania i modyfikowania programéw nauczania ze
szczegdlnym uwzglednieniem edukacji jezykowej w szkole ponadpodstawowe;.

Podczas stacjonarnych warsztatow metodycznych i/lub szkolei online uczestnicy zostang zapoznani z praktycznymi rozwigzaniami wdrazania podstawy
programowe;j z jezyka obcego, ze szczegdlnym uwzglednieniem warunkdw realizacji podstawy programowej w szkole podstawowej i ponadpodstawowe].

Organizacja i realizacja form doskonalenia dla nauczycieli jezykéw obcych w szkotach podstawowych i ponadpodstawowych (konferencja, warsztaty, szkolenia
online: webinaria i szkolenia na platformie Moodle).

96. Miedzywydziatowa konferencja online z okazji Europejskiego Dnia Jezykdw

97. Organizacja pracy nauczyciela jezyka obcego a realizacja podstawy programowej

98. Tworzenie i modyfikowanie programdw nauczania z jezyka obcego

99. Pokdj zagadek jako metoda realizacji podstawy programowej i rozwijanie kompetencji kluczowych na lekcjach jezyka obcego
100. Style i strategie uczenia sie jezykow obcych
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101. Skuteczne wykorzystanie narzedzi Google w procesie dydaktycznym

102. Narzedzia online aktywizujgce uczniéw na lekcjach jezyka obcego

103. Grafika dla nie grafika, czyli o tworzeniu wtasnych materiatéw online

104. Metoda projektu w nauczaniu jezykéw obcych

105. Nauczanie jezykdw obcych: czas na WebQuest

106. Jezyk obcy jest OK, czyli ocenianie ksztattujgce na lekcji jezyka obcego

107. Testy online i inne sposoby na sprawdzenie wiedzy ucznidéw

108. Narysowane zapamietane — rysunkowa notatka na lekcji jezyka obcego, czyli sposéb na skuteczniejsze uczenie sie
109. Planowanie i organizacja konkurséw jezykowych i innych przedsiewzieé¢ promujgcych uczenie sie jezykdéw obcych

Organizacja i prowadzenie we wspdtpracy z doradcami metodycznymi miedzywydziatowych sieci wspdtpracy i samoksztatcenia:
1. Sie¢ wspodtpracy i samoksztatcenia Internetowe Forum Germanistow

2. Sieé¢ wspotpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli jezyka francuskiego

3. Sie¢ wspotpracy i samoksztatcenia Cyfrowy pidrnik nauczyciela jezyka obcego

Informatyka

Gtéwnymi celami ksztatcenia informatycznego sg rozumienie, analizowanie i kreatywne rozwigzywanie problemdéw zrdéznych dziedzin ze Swiadomym

i bezpiecznym wykorzystaniem metod i narzedzi informatycznych, programowanie z uzyciem komputera i innych urzadzen cyfrowych, rozwijanie kompetenc;ji

spotecznych i zachowanie bezpieczeristwa w cyfrowym sSwiecie. Takie zatozenie, rozpoczete w szkole podstawowej, jest kontynuowane w szkole $redniej i

branzowej szkole zawodowej. Adresatami oferty bedg takze nauczyciele innych przedmiotéw, na ktérych wykorzystanie TIK jest nieodtgcznym sktadnikiem

procesu dydaktycznego. Gtéwnym celem bedzie zapoznanie uczestnikdw z dobrymi praktykami w stosowaniu TIK na lekcjach. Nauczyciele nauczg sie jak z

pomocg TIK wspomagac ksztatcenie, umozliwia¢ prace samodzielng ucznidw, a takze rozwija¢ komunikacje i uczenie sie we wspotpracy. Istotnym elementem

bedzie doskonalenie umiejetnosci nauczycieli w zakresie celowego i efektywnego wtaczania w proces dydaktyczny serwisdw i narzedzi TIK; tak, aby ich

wykorzystanie sprzyjato realizacji celow lekcji.

Oferta form doskonalenia uwzglednia:

- wykorzystanie edukacji zdalnej w realizacji podstaw programowych z réznych przedmiotow,

- nauke programowania na réznych etapach edukacyjnych,

- ksztatcenie myslenia algorytmicznego,

- planowanie pracy dydaktycznej nauczyciela i tworzenie programéw nauczania,

- prace metodami STEAM, czyli wykorzystanie myslenia komputacyjnego w nauczaniu przedmiotéw: matematyczno-przyrodniczych, humanistycznych,
artystycznych i w nauczaniu wczesnoszkolnym,

- wykorzystanie robotéw edukacyjnych w nauce programowania, logicznego i kreatywnego myslenia.

- wykorzystanie narzedzi i serwiséw sieciowych oraz sprawne korzystanie z nich w celu ksztattowania konkretnych kompetenc;ji.

Wybrane formy doskonalenia:
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- Cyfrowy pidrnik wspodtczesnego nauczyciela,

- Cyfrowy pidrnik nauczyciela w edukacji zdalnej,

- Uczymy programowania przez zabawe — Scratch w szkole,

- ABC programowania w Pythonie - pierwsze kroki,

- Wirtualne tablice w edukacji zdalnej,

- Jak przygotowac kurs na platformie Moodle,

- Wprowadzenie do programowania dla najmtodszych z wykorzystaniem gier planszowych, klockdw Scottie Go i aplikacji,
- Zrobotem w klasie za pan brat,

- Jak skutecznie uczy¢ programowania w C++,

- Grdfika Zétwia w Pythonie,

- Pixblocks — od programowania blokowego do tekstowego.

We wszystkich obszarach tematycznych oferty szkoleniowej znaczna czes¢ proponowanych szkolen jest przewidziana do prowadzenia w formie mieszanej lub
zdalnej.

Ponadto zagadnienia: ,Realizacja podstawy programowe;j”, ,Wybor i modyfikacja programu nauczania” realizowane bedg podczas szkolen:

=  Rozwdj i awans nauczyciela kontraktowego
=  Rozwdj i awans nauczyciela mianowanego
= Opiekun stazu nauczyciela.

Beda to kursy 15 godzinne realizowane w kazdym wydziale dla nauczycieli na stazu w formie stacjonarnej, mieszanej lub zdalnej.

Realizacja podstawy programowe] w odniesieniu do dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi dotyczy przede wszystkim umiejetnosci dostosowania
tresci form i metod pracy. Jest to szczegdlne trudne dla mtodych nauczycieli, ktdrzy czesto bez uprzedniego przygotowania, stawiani sg przed faktem niesienia
pomocy dzieciom ze SPE. Dlatego szkolenia w zakresie Dostosowanie dziatari nauczycieli do potrzeb uczniow ze SPE, beda kontynuowane w formie dtuzszych
form zajec stacjonarnych, online, jak i rad pedagogicznych. W tematyce powyziszego szkolenia uwypuklono umiejetnosci indywidualizowania wymagan
edukacyjnych i kryteria ocenia ucznidow w grupie zréznicowanej. Punk ten zostat dodatkowo opracowany przez Zespdt i uzupetniony w programach
realizowanych we wszystkich Wydziatach MSCDN. Najwazniejszym celem edukacji uczniéw ze SPE jest jednak taka realizacja podstawy programowej , ktéra
umozliwita im sprawne funkcjonowania w zyciu spotecznym. W zwigzku z tym w ofercie szkoleniowe] Zespotu zwrdcilismy szczegdlng uwage na te formy
doskonalenia nauczycieli, ktére pozwolg dzieciom rozwing¢ kompetencje kluczowe. Sg to: Trening Umiejetnosci Spotecznych -TUS i Trening Zastepowania
Agresji— TZA).
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Zadanie 4

Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie diagnozowania potrzeb uczniéw oraz dostosowywania procesu ksztatcenia

i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej odpowiednio do zdiagnozowanych potrzeb.

Obszar

Dziatanie

Wychowanie przedszkolne i edukacja
wczesnoszkolna

Szkolenia zwigzane z diagnozg ucznidw sg bardzo istotnym elementem naszej oferty. W trakcie realizacji
zwracamy uwage, jak wazna jest wczesna diagnoza dziecka, nauczyciele poznajg konkretne narzedzia, ktore
moga pomadc w rozpoznaniu potencjalnych potrzeb i mozliwosci dzieci. Tresci zwigzane z diagnoza pojawiajg sie
réwniez na innych szkoleniach tematycznych w naszym obszarze zwigzanych z realizacja podstawy programowej
oraz posrednio z udzielaniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej, szczegdlnie w kontekscie oceniania
uczniéw | etapu oraz dostosowywania procesu ksztatcenia w odniesieniu do dzieci z trudnosciami w uczeniu sie.

1) Diagnoza pedagogiczna w edukacji wczesnoszkolnej z uwzglednieniem rozpoznawania ryzyka
specyficznych trudnosci w uczeniu sie - warsztaty metodyczne w formie stacjonarnej, mieszanej lub
zdalnej, zaleznie od potrzeb — 6 edyc;ji;

2) Dziecko ryzyka dysleksji - praktyczne rozwigzania dostosowania metod pracy do potrzeb i mozliwosci
dzieci - warsztaty metodyczne w formie mieszanej lub zdalnej, zaleznie od potrzeb — 1 edycja;

3) Obserwacja pedagogiczna w wychowaniu przedszkolnym zakoriczona analizg i oceng gotowosci dziecka
do podjecia nauki w szkole - warsztaty metodyczne w formie stacjonarnej, mieszanej lub zdalnej,
zaleznie od potrzeb — 6 edycji;

4) Jak ocenia¢, aby dobrze uczy¢? — ocenianie ksztattujgce w edukacji wczesnoszkolnej - warsztaty
metodyczne w formie mieszanej lub zdalnej, zaleznie od potrzeb — 2 edycje;

Psychologiczno — pedagogiczne
wsparcie szkoty

Podstawg pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi jest prawidtowa ocena jego mozliwosci
psychofizycznych. Jest to nietatwy proces, wymagajacy pracy zespotowej i wiedzy zaréwno z zakresu psychologii
jak i pedagogiki. Dlatego w propozycji szkoleniowej zespotu potozono szczegdlny nacisk na realizacje tematyki
dotyczace] wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania dziecka oraz réznych form indywidualizacji dziatan
edukacyjnych. W nowej sytuacji wynikajacej z pandemii realizacja powyzszych zasad stafa sie szczegélnie trudna.
Dodatkowym wyzwaniem stato sie wykorzystania TIK w pracy z uczniem ze SPE. Dlatego zamierzamy opracowac
i realizowad szkolenia dotyczace zaréwno zastosowania narzedzi TIK, jak i zasad przeciwdziatania zagrozeniom
wynikajgcych z nowych form pracy. (Wykorzystania TIK w pracy z uczniem ze SPE, Budowanie i realizacja
programow wychowawczo — profilaktycznych). Nauczyciele i specjaliSci coraz czesciej zgtaszajg dodatkowe
problemy o charakterze specjalnych potrzeb. Wynikajg one z trudnych sytuacji zyciowych podopiecznych lub
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dtugotrwatego stresu przezywanego w nowej sytuacji edukacyjnej. Dlatego planujemy wsparcie dla nauczycieli

w formie warsztatéw metodycznych Jak radzi¢ sobie ze stresem oraz grup wparcia dla psychologéw i pedagogodw.

Z danych zebranych od nauczycieli wynika, iz ogromnym powodzeniem cieszy sie formuta cyklu zajec

podejmujacych okreslong tematyke. Pozwala ona nie tylko na poszerzenie wiedzy, ale i wymiane doswiadczen

wynikajgcych z realnych problemow pracy szkoty. Dlatego planujemy rozszerzy¢ realizacje Akademii Pedagoga i

Psychologa na kolejne Wydziaty i wtgczy¢ w tematyke zajeé obszar Metodyki pracy z uczniem w kryzysie

emocjonalnym.

Kursy doskonalgce, warsztaty metodyczne w formie zajec stacjonarnych. Realizacja zaje¢ uwzglednia

indywidualne potrzeby szkét i placéwek:

e Diagnoza potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, w tym: budowanie Wielospecjalistycznej Oceny
Funkcjonowania Ucznia, Konstruowanie Indywidualnego Programu Edukacyjno — Terapeutycznego

e Wykorzystania TIK w pracy z uczniem ze SPE

e Budowanie i realizacja programéw wychowawczo — profilaktycznych

Zajecia prowadzone w formie B- learningu z wykorzystaniem aplikacji Teams lub ClickMeeing oraz w formie

zajec stacjonarnych:

e Seminaria w ramach Akademii Pedagoga i Psychologa , w tym: Metody i techniki terapeutyczne z uczniami
zaburzonymi psychicznie , doswiadczajgcymi traumy relacyjnych i bedacy w kryzysie emocjonalnym

e Grupa rozwoju osobistego dla psychologdéw i pedagogow

e Warsztaty dla nauczycieli i specjalistow - Jak radzi¢ sobie ze stresem
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Zadanie 5
Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie przygotowania do analizy wynikéw i wnioskéw z nadzoru pedagogicznego,
wynikow egzaminu dsmoklasisty, egzaminu maturalnego, egzaminu zawodowego i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie oraz korzystania
z nich w celu doskonalenia pracy nauczycieli.

Analiza wynikéw egzaminéw zewnetrznych stanowic¢ powinna staty element pracy szkét warunkujacy jakosciowy rozwdj ucznia, nauczyciela i szkoty.

Zaplanowane dziatania:

Jezyk polski

Prezentacja wynikéw z tegorocznych egzaminéw (6smoklasisty i egzaminu maturalnego) oraz wnioskéw wynikajgcych z ich analizy i przedstawienie
propozycji rozwigzan metodycznych do planowania pracy dydaktycznej.

W ramach realizacji tego zadania zapanowano konferencje przygotowane we wspotpracy z OKE w Warszawie (on-line) oraz warsztatéw, m.in.:

- Analiza wynikdéw zewnetrznych stuzgca rozwojowi uczniow — egzamin po dsmej klasie
- Jak pracowac z maturzystami? Wyniki egzaminu z jezyka polskiego jako informacja zwrotna o efektach ksztatcenia. (konferencja on-line)
- Egzamin ésmoklasisty z jezyka polskiego w 2020 r. — analiza wynikdw, planowanie pracy, (konferencja + warsztaty; forma: on-line/ stacjonarna)

Historia i WOS

Systematyczna analiza wynikdw egzamindw zewnetrznych jest stalym elementem podnoszenia jakosci edukacji historycznej i nauczania wiedzy o
spoteczenstwie. Rekomendacje i wnioski wynikajgce z przeprowadzonej analizy stuzg do sformutowania wskazéwek metodycznych do dalszej efektywnej
pracy z maturzystg w danym roku szkolnym. Analize wynikdw egzaminu maturalnego planujemy w formie stacjonarnej podczas konferencji, ktére zostang
zorganizowane w kazdym Wydziale MSCDN. Uczestnicy konferencji otrzymujg réwniez propozycje rozwigzan metodycznych w aspekcie rekomendacji i
whnioskow wynikajgcych z wynikéw egzaminu maturalnego w celu zastosowania ich w pracy dydaktycznej. Przewidujemy konferencje:

e Egzamin maturalny z historii w 2020 roku. Oméwienie wynikdéw egzaminu i wskazédwki do dalszej pracy z uczniem.
e Jak przygotowacd ucznidow do egzaminu maturalnego z wiedzy o spoteczenstwie? Matura 2020.

Edukacja przyrodnicza
Rokrocznie istnieje potrzeba analizy wynikdw egzaminéw zewnetrznych oraz formutowanie wnioskow na ich podstawie do dalszej pracy dydaktycznej z
uczniami. Jest to szczegdlnie istotne w kontekscie zmian wynikajagcych z Podstawy Programowej obowigzujgcej od 2019 r. w szkotach
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ponadpodstawowych. Planowane formy doskonalenia dla nauczycieli przedmiotéw edukacji przyrodniczej bedg prowadzone na poczatku roku szkolnego,
we wspotpracy z OKE i CKE — majg wspomagac nauczycieli w planowaniu pracy sprzyjajacej poniesieniu efektywnosci nauczania przedmiotéw edukacji
przyrodniczej w szkotach ponadgimnazjalnych.

Tytut formy Rodzaj formy Liczba Liczba
godzin edycji

Matura z biologii — analiza wynikéw oraz wskazéwki metodyczne do efektywnej pracy z warsztaty metodyczne 5 3

uczniem

Matura z chemii — analiza wynikéw oraz wskazéwki metodyczne do efektywnej pracy z warsztaty metodyczne 5 3

uczniem

Matura z fizyki — analiza wynikéw oraz wskazéwki metodyczne do efektywnej pracy z warsztaty metodyczne 5 2

uczniem.

Matura z geografii — analiza wynikow oraz wskazéwki metodyczne do efektywnej racy z warsztaty metodyczne 5 3

uczniem

Matematyka

Tak, jak w poprzednich latach Zespét edukacji matematycznej prowadzi szkolenia doskonalgce umiejetnosci nauczycieli w zakresie diagnostyki edukacyjnej
oraz wykorzystania diagnoz do podnoszenia jakosci nauczania matematyki. W tym roku szkolnym odbedg sie dwa kursy on-line dedykowane wytacznie
nauczycielom szkoét ponadpodstawowych w ramach projektu Potowa drogi, ktory ma celu doskonalenie warsztatu pracy nauczycieli matematyki w zakresie
pomiaru dydaktycznego i wieloaspektowej analizy umiejetnosci matematycznych uczniéw z wojewddztwa mazowieckiego. Projekt jest realizowany we
wspotpracy z WCIES — partner odpowiada za diagnoze ucznidw szkét podstawowych.

Zgodnie z oczekiwaniami nauczycieli kontynuowana bedzie forma, wynikajgca gtéwnie z nowej formuty egzaminéw zewnetrznych - ,,Rozumowanie i
argumentowane w wymaganiach egzaminacyjnych”. Jest ona adresowana zaréwno do nauczycieli szkét podstawowych, jak i ponadpodstawowych i
bedzie prowadzona w formie mieszanej.

Matematyka w Potowie drogi... - wieloaspektowa diagnoza umiejetnosci matematycznych

ucznidw klas drugich szkét srednich konczacych sie maturg kurs on-line 2 edycje

Matematyka na starcie - wieloaspektowa diagnoza umiejetnosci matematycznych ucznidow

klas pierwszych szkot srednich koriczacych sie maturg kurs on-line 2 edycje

warsztaty metodyczne

blended - learning 6 edycji

Rozumowanie i argumentowanie w zadaniach egzaminacyjnych

Jezyki obce

Zaproponowana forma doskonalenia bedzie miata na celu przygotowanie nauczycieli do analizy wynikéw i wnioskdw z nadzoru pedagogicznego, wynikow

sprawdzianu i egzamindéw w celu doskonalenia umiejetnosci projektowania dziatar na rzecz podnoszenia efektdw ksztatcenia na lekcjach jezykéw obcych.
e Analiza wynikdw egzamindéw zewnetrznych z jezyka obcego stuzgca podnoszeniu jakos$ci nauczania i uczenia sie jezykéw obcych.
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Ksztatcenie zawodowe
W trakcie szkolen zostanie zwrécona uwaga na koniecznosc zwiekszenia odpowiedzialnosci szkoty za wyniki nauczania oraz celowos¢ wtgczenia
wynikéw egzaminéw zewnetrznych do samooceny szkoty , a takze na negatywne zjawiska tj. uczenie pod egzamin, czy traktowanie rezultatéw
egzamindw zewnetrznych jako gtéwnego wskaznika oceny szkoty i nauczycieli.
Oferta doskonalenia skierowana do nauczycieli ksztatcenia branzowego stanowi propozycje sposobdw wykorzystania w praktyce szkolnej kryteriow
weryfikacji jako wyznacznikdéw przygotowania do egzaminéw zewnetrznych, a takze procedur organizowania i przeprowadzenia egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodach.
Zaplanowane formy:

e  Wyniki egzaminu zawodowego jako wskazdéwki do pracy nauczyciela szkoty branzowej.

e Kryteria weryfikacji jako wyznaczniki przygotowania ucznidw do egzaminu zawodowego.

e Jak pomdc uczniom szkédt branzowych w werbalnej komunikacji w kontekscie analizy wynikéw egzamindw zewnetrznych?

e Procedury organizowania i przeprowadzania egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie.
Szkolenia odbedg sie stacjonarnie lub online w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci epidemiologicznych.

Informatyka i technologia informacyjna
Oferta doskonalenia w tym zakresie dotyczy przede wszystkim pozyskiwania, zarzagdzania i przetwarzania informacji. Oferowane formy pozwalajg na
zapoznanie z wykorzystaniem edytora tekstu, arkusza kalkulacyjnego, programdéw prezentacyjnych, a takze pracg zespotowa w chmurze internetowej, np.:
e Nauczyciel w edukacji multimedialnej - wykorzystanie "chmury" w procesie dydaktycznym,
e Edytor grafiki GIMP praktycznie dla kazdego,
e Od PowerPointa do Moovly — prezentacje dla kazdego,
e Arkusz kalkulacyjny w pracy nauczyciela,
e Plakaty i interaktywne grafiki,
e Testy, quizy i sprawdziany w Internecie.

Zarzadzanie oswiatg
Zagadnienie ,Doskonalenie pracy nauczyciela i podniesienie jakosci pracy szkoty z wykorzystaniem wnioskéw z nadzoru pedagogicznego i analizy wynikow

egzamindw zewnetrznych” realizowane podczas szkolen

e Rozwdj i awans nauczyciela kontraktowego
e Rozwdj i awans nauczyciela mianowanego
e  Opiekun stazu nauczyciela

Beda to kursy 15 godz. realizowane w kazdym Wydziale dla nauczycieli na stazu w formie stacjonarnej, mieszanej lub zdalnej.
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Zadanie 6

Organizowanie i prowadzenie doskonalenia w obszarze potrzeb zdiagnozowanych na podstawie analizy wynikéw i wnioskéw z nadzoru pedagogicznego
oraz wynikéw egzaminu dsmoklasisty, egzaminu maturalnego, egzaminu zawodowego i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie.

Uwzglednienie w ofercie doskonalenia dyrektoréw i nauczycieli tematdw zwigzanych z potrzebami zdiagnozowanymi na podstawie badan zewnetrznych:

=  Analiza wynikdw i wnioskdéw z nadzoru pedagogicznego
=  Podstawy prawa oswiatowego

Realizacja szkolen dotyczacych: rozwiazywania konfliktéw w szkole, zasad mediacji i oraz wychowaniu ku wartosciom.
Rozwijanie tematyki wspodtpracy szkoty z rodzicami w formie dtuzszych form warsztatowych - Szkota dla rodzicdw i nauczycieli.
W ofercie szkoleniowej MSCDN na rok 2020/2021 znajdg sie, miedzy innymi:

Edukacja wczesnoszkolna

Kilkumiesieczne nauczanie zdalne pozwala zaobserwowac pewne zjawiska zwigzane z zachowaniem sie uczniéw i ich uczenia sie w tej nowej sytuacji
(Badania prof. Pyzalskiego 2020).

Konieczne jest odniesienie sie do tematu konsekwencji przymusowej izolacji i poszukania najlepszych rozwigzarn pomocy uczniom oraz wskazania
efektywnych rozwigzan zwigzanych z ewentualnym kontynuowaniem zdalnej nauki. Planujemy konferencje:

e (Czy to dla mnie trudne? — czyli dziecko z trudnosciami w uczeniu sie w wirtualnym swiecie uczenia sie na odlegtosc.
e Mate dzieci — duzZe uczucia, czyli jak pomdc dziecku radzi¢ sobie ze skutkami izolacji w okresie pandemii i po niej.

Wyniki egzamindw ésmoklasistdw nie sg tylko rezultatami pracy nauczycieli Il etapu edukacyjnego. Warto uswiadomié nauczycielom | etapu, ze bardzo
wazne jest nauczenie podstawowych umiejetnosci, ktdre majg wptyw na radzenie sobie z tresciami na dalszych etapach nauki. Szczegdlnie chcemy zwrécic
uwage na nauke czytania(technika i rozumienie) oraz myslenie matematyczne (wycigganie wnioskdw, analiza zadan).

e ABC wstepnej nauki czytania i pisania — dla edukacji wczesnoszkolnej — warsztaty metodyczne — 4 edycje;
e Matematyka w edukacji wczesnoszkolnej — warsztaty metodyczne — 4 edycje.
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Matematyka:

W wyniku analizy, gtéwnie egzaminu ésmoklasisty oraz zdiagnozowanych potrzeb nauczycieli matematyki uczestniczacych w doskonaleniu, bedzie

kontynuowana na poczatku roku szkolnego forma ,Vademecum nauczyciela matematyki przygotowujgcego ucznidéw do egzaminu ésmoklasisty”.

Odpowiadajac na potrzeby nauczycieli szkét ponadpodstawowych uruchamiamy w tym roku analogiczne warsztaty metodyczne ,,Vademecum nauczyciela

matematyki przygotowujgcego uczniéw do matury”.

Od lat egzaminy zewnetrzne pokazujg stabsze wyniki ucznidw w zakresie: zadan na dowodzenie, z kombinatoryki i prawdopodobienstwa oraz zastosowania

ztozonych strategii w rozwigzywaniu zadan tekstowych. Ponadto na egzaminie uczniom sprawiaty ktopoty zadania wymagajgce wyobrazni przestrzenne;j.

Zatem w tegorocznej ofercie uwzgledniono nastepujgce tematy:

Rozwigzywanie zadan tekstowych — schematy czy strategie?
Prawdopodobienstwo, czyli szansa na sukces;

Eksperymentujemy na matematyce;

Zdolnos¢ widzenia, czyli jak ksztattowadé wyobraznie przestrzenng uczniow.

Lp. Tytut formy doskonalenia Rodzaj formy Liczba godzin | Liczba edycji

1. Vademecum nauczyciela matematyki przygotowujgcego warsztaty metodyczne - stacjonarne 10 7
uczniow do egzaminu dsmoklasisty

2. Vademecum nauczyciela matematyki przygotowujgcego warsztaty metodyczne - stacjonarne 10 4
uczniow do matury

3. Rozwigzywanie zadan tekstowych - schematy czy strategie? warsztaty metodyczne - stacjonarne 10 5

4. Prawdopodobienistwo, czyli szansa na sukces warsztaty metodyczne - stacjonarne 10 5

5. Eksperymentujemy na matematyce warsztaty metodyczne - mieszane 5 5

6. Zdolnos¢ widzenia, czyli jak ksztattowaé wyobraznie warsztaty metodyczne - mieszane 10 5
przestrzenng uczniow

Edukacja przyrodnicza

Analiza wynikéw egzaminéw w zakresie przedmiotéw edukacji przyrodniczej wykazuje ciggtg potrzebe rozwijania umiejetnosci dotyczacej metodologii
naukowej oraz prowadzenia zajec¢ laboratoryjnych i terenowych z uczniami. Proponowane formy doskonalenia uwzgledniajg te potrzeby i jednoczesnie
ksztattujg prace dydaktyczng i wychowawczg nauczyciela.
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Lp. Tytut formy doskonalenia Rodzaj formy Liczba godzin Liczba edyc;ji

1. Reforma edukacji od 2017 r. Planowanie i przeprowadzanie warsztaty metodyczne 9 5
obserwacji oraz doswiadczen z przedmiotdw edukacji
przyrodniczej w szkole podstawowej zgodnie z zatozeniami
podstawy programowe;j.*

2. Wdrazanie podstawy programowej z biologii, chemii, fizyki, warsztaty metodyczne 5 5
geografii w szkotach ponadpodstawowych.- doswiadczenia i
obserwacje biologiczne, chemiczne, fizyczne, geograficzne

3. Reforma edukacji od 2017 r. Zajecia terenowe w nauczaniu warsztaty metodyczne 5 4
przedmiotéw przyrodniczych.

4, Geograficzne umiejetnosci przydatne w praktyce nauczyciela kurs doskonalgcy 20 1
geografii i przyrody.

5. Laboratorium aktywnego nauczyciela edukacji przyrodniczej.* | warsztaty metodyczne 10 4

6. Modutowe Pracownie Przyrodnicze w praktyce. Woda. warsztaty metodyczne 12 3

7. Mtody Odkrywca — jak rozwija¢ kompetencje badawcze ucznia | warsztaty metodyczne 5 2
na zajeciach pozalekcyjnych w obszarze nauk przyrodniczych?

8. Swiat pod mikroskopem. Obserwacje mtodego przyrodnika warsztaty metodyczne 5 3
badacza.

9. Pomiary instrumentalne w chemii i opracowywanie wynikéw warsztaty metodyczne 5 2

10. Jak uczy¢ o chemii kwantowej? Propozycje doswiadczen warsztaty metodyczne 5 2
uczniowskich, pokazéw i ¢wiczen aktywizujacych.

11. Bilansowanie réwnan reakcji chemicznych dla zaawansowanych | warsztaty metodyczne 5 1

*odrebnie dla kazdego przedmiotu edukacji przyrodniczej

Jezyk polski

Na podstawie wnioskdéw z analizy wynikéw egzaminu ésmoklasisty oraz egzaminu maturalnego zaplanowano cykl warsztatéw i seminariow, ktérych

nadrzednym celem jest wsparcie nauczycieli w przygotowaniu uczniéw do egzamindéw zewnetrznych.

Zaplanowane formy to, m.in.

- Jak skutecznie przygotowac uczniéw do egzaminu dsmoklasisty z jezyka polskiego? (seminarium + warsztaty — forma: on-line/stacjonarna);
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- Czytanie ze zrozumieniem w kontekscie egzaminow zewnetrznych ( forma: on-line/stacjonarna);

- Wartos¢ w réznorodnosci — redagowanie tekstow o charakterze argumentacyjnym (forma stacjonarna/on-line);

- Funkcjonalne nauczanie jezyka w szkole podstawowej ponadpodstawowej (forma stacjonarna/on-line);

- Metodyka nauczania literatury i kultury z wykorzystaniem kontekstow interpretacyjnych w szkole ponadpodstawowej.

Ponadto na podstawie potrzeb nauczycieli w zakresie doskonalenia zawodowego zaplanowano formy dot. pracy z uczniami ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi na lekcjach jezyka polskiego, sposobéw motywowania ucznidw, skutecznych metod nauczania. Zaplanowane formy to, m.in.

- Ocenianie wspierajgce uczenie sie i nauczanie na lekcjach jezyka polskiego - (kurs; forma mieszana);

- Praca z uczniem z doswiadczeniem migracji na lekcjach przedmiotowych (cykl seminariéw; forma mieszana);

- Aktywizujgce strategie, metody i techniki nauczania na lekcjach jezyka polskiego (forma on-line);

- Innowacja pedagogiczna — nowy pomyst na lekcje jezyka polskiego;

- Jezyk polski jako obcy — praca z uczniem z doswiadczeniem migracji (kurs; forma mieszana);

-Jak uczy¢ ucznidéw uczenia sie? Techniki uczenia sie i metody motywujgce do nauki (seminaria + warsztaty — forma mieszana).

Historia, WOS

Wzrost kompetencji ucznidw w zakresie umiejetnosci pracy ze Zrédtem historycznym jest zdecydowanie widoczny po analizie wynikéw egzamindéw
zewnetrznych i wnioskéw z nadzoru pedagogicznego. Wcigz niezadawalajaca jest praca z zadaniami rozszerzonej odpowiedzi. Dlatego pilng potrzebg jest
doskonalenie kompetencji nauczycieli w zakresie przygotowania uczniéw do celowej i trafnej selekcji faktéw, swiadczacej o rozumieniu ich znaczenia
i hierarchii. Ponadto nalezy doskonali¢ kompetencje nauczycieli, ktérzy w pracy ze zrédtami historycznymi powinni wyposazaé uczniow w umiejetnosci

konstruowania ciggdw narracyjnych na podstawie wykorzystania zrédet historycznych.
e Co kryjg archiwa szkolne i prywatne? - praktyka badawcza a pamieé¢ w edukacji.
e Akademia Ciekawej Historii.

Zajecia prowadzone w formie warsztatéw metodycznych zorganizowane zostang w Pafstwowym Archiwum w Ptocku i Paristwowym Archiwum w Warszawie.

5-godzinne warsztaty odbedg sie w formie stacjonarnej a dwa spotkania-10 godzin w formie on-line.
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Jezyki obce

Wszyscy uczniowie, w szczegdlnosci uczniowie ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie wymagajg dostosowania procesu nauczania (np. w zakresie metod
i technik nauczania, tresci, czasu, form pracy itp.) do ich indywidualnych potrzeb i mozliwosci. Proponowane formy doskonalenia bedg miaty na celu zdobycie
przez nauczycieli wiedzy i niezbednych umiejetnosci do rozpoznawania specyficznych trudnosci w uczeniu sie i prowadzenia $wiadomych dziatan
dydaktycznych oraz indywidualizacji podejscia w nauczaniu jezykéw obcych.

Istotnym elementem pracy nauczyciela jezyka obcego jest tez oprdcz przygotowania uczniéw do komunikowania sie w jezyku obcym réwniez przygotowanie
do egzamindéw zewnetrznych. Oferta doskonalenia zawiera rowniez takie propozycje tematyczne.

Przewidujemy organizacje i realizacje form doskonalenia dla nauczycieli jezykdw obcych ze szkét podstawowych i ponadpodstawowych.

1. Ruch i $piew w pracy z uczniem z ADHD

2. Uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi na zajeciach jezykdéw obcych — dostosowanie wymagan do mozliwosci psychofizycznych uczniéw

3. Indywidualizacja nauczania jezykéw obcych mtodziezy z dysleksjg — rozwigzania praktyczne

4. Ocenianie ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

5. Jak skutecznie przygotowac uczniéw do egzaminu dsmoklasisty

6. Praktyczne sposoby radzenia sobie z uczniami o zréznicowanym poziomie zaawansowania w procesie przygotowania do egzaminu maturalnego

7. Organizacja i realizacja miedzywydziatowej sieci wspdtpracy i samoksztatcenia pt. Jezyki obce w szkole podstawowej a specjalne potrzeby edukacyjne ucznia.
Informatyka i technologia informacyjna

Rezultatem analizy wynikéw egzamindw zewnetrznych mogg by¢ wnioski dotyczgce efektéw ksztatcenia, przyczyn sukceséw i porazek ucznidw, a takze
propozycje zmian i modyfikacji w szkolnym systemie ksztatcenia. Mogg stanowi¢ Zrodto doskonalenia pracy szkoty i nauczycieli.
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Oferta doskonalenia skierowana do nauczycieli stanowi propozycje sposobdw prezentacji i analizy wynikoéw egzaminéw zewnetrznych oraz ich wykorzystania
w praktyce szkolnej. Nauczyciele poznaja przyktady dobrych praktyk, jak formutowac i wykorzystywaé wnioski opracowane w toku analizy wynikéw egzaminéw
zewnetrznych, dotyczgcych matury z informatyki, a zwtaszcza wynikdw uzyskanych przez zdajacych oraz stopnia trudnosci zadan maturalnych.

Proponowana tematyka szkolen:

- Praca z uczniem uzdolnionym informatycznie i przygotowanie go do konkursdw i olimpiad. Analizowanie wynikdw matury z informatyki oraz poziomu
trudnosci zadan.

- Analiza ¢wiczen i zadan z informatyki w Il etapie edukacyjnym.

- Analiza osiggniec¢ uczniéw z informatyki na maturze w roku szkolnym 2019/2020.

Ksztatcenie zawodowe

Poznanie stabych i mocnych stron szkolnego systemu ksztatcenia pozwoli na podejmowanie przez dyrekcje i nauczycieli dziatan doskonalgcych i naprawczych.
Oferowana forma Planowanie pracy dydaktycznej w szkole branzowej w kontekscie wynikéw egzamindw zewnetrznych i wnioskéw z nadzoru pedagogicznego
przygotuje nauczycieli do analizy wynikéw egzaminéw zawodowych pod katem realizacji podstaw programowych i jakosci pracy szkoty.

45



Zadanie 7
Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego dyrektorow szkoét i placéwek, ktérym po raz pierwszy powierzono to stanowisko.

W roku szkolnym 2020/2021 we wszystkich Wydziatach MSCDN zostanie zorganizowane doskonalenie zawodowe dedykowane dyrektorom rozpoczynajgcym
sprawowanie funkcji po raz pierwszy pod nazwg DYREKTOR NA STARCIE.

Forma ta byta realizowana z powodzeniem w ubiegtym roku szkolnym, wiec proponujemy realizacje programu bez wiekszych zmian. Uczestnicy poprzedniej
edycji postulowali, aby w zaleznosci od liczebnosci grupy i tematyki byta mozliwos$é prowadzenia wybranych zaje¢ w osobnych grupach dla dyrektoréw
przedszkoli i dyrektoréw szkoét.

Zajecia bedg prowadzili praktycy - doswiadczeni dyrektorzy szkét, konsultanci ds. zarzadzania i edukatorzy, majgcy doswiadczenie w zarzadzaniu
szkotg/placowka oswiatows.

Tematyka: Liczba godzin Liczba edycji
Prawo oswiatowe w praktyce szkolne;. 4 6
Planowanie i dokumentacja pracy szkoty. 4 6
Arkusz organizacyjny.

Nadzoér pedagogiczny dyrektora 4 6
szkoty/placowki oswiatowe;.

Awans zawodowy i ocena pracy nauczycieli 4 6
Komunikacja i budowanie relacji. 4 6
Dyrektor liderem rady pedagogiczne;j. 4 6
TIK w zarzadzaniu szkota. 4 6
Wspotpraca dyrektora z rodzicami i 4 6

Srodowiskiem lokalnym.
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Bedzie to kurs doskonalgcy w formie stacjonarnej, mieszanej lub zdalnej, prowadzony w | semestrze roku szkolnego; czas trwania 24 - 32 godz.- zgodnie z

potrzebami i mozliwosciami danego Wydziatu.

Zadanie 8

Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego dyrektoréw szkét i placéwek w zakresie zarzadzania o$wiatg

Opis szkolen: W roku szkolnym 2020/2021 proponujemy dyrektorom AKADEMIE DYREKTORA w sprawdzonej formie szkoleniowej — seminarium.
Proponujemy comiesieczne spotkania stacjonarne w gronie dyrektoréw przedszkoli, szkét podstawowych i ponadpodstawowych, aby z udziatem
doswiadczonych edukatoréw i specjalistow omdéwié¢ wybrane zagadnienia z zakresu 6 réznych obszaréw rozwojowych. W warunkach nawrotu epidemii
poszczegdlne tematy zostang zrealizowane w formie zdalnej. Dodatkowo w poszczegdlnych Wydziatach zostanie przeprowadzona diagnoza potrzeb
szkoleniowych i oferta zostanie dostosowana do aktualnych potrzeb kadry kierownicze;j.

AKADEMIA DYREKTORA

Obszar rozwoju

Tematyka do wyboru w Wydziatach

Liczba godzin/liczba edycji

I. Rozwdj osobisty i zawodowy dyrektora
szkoty/placowki oswiatowe;j

e  Przywddztwo edukacyjne w sytuacjach kryzysowych

e Nowe technologie w zarzadzaniu szkota

e Zintegrowana strategia umiejetnosci 2030

o Wykorzystanie technik coachingowych w pracy szkoty.

min.4 godz./6 edycji

szkoty/placowki oswiatowe;j

e Wspomaganie nauczycieli w realizacji wybranych priorytetow

Il. Prawo oswiatowe w praktyce szkolnej e  Polityka kadrowa dyrektora szkoty/placowki oswiatowe;j min. 4 godz./6
e  Prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania - Archiwum szkolne.
e Ramowe plany nauczania dla publicznych szkét
Ill.  Rozwdj organizacyjny  szkoty/placéwki e Rozwdj kultury pracy opartej na zespotowosci min. 4 godz./6
os$wiatowej e Mediacje i negocjacje w przypadku konfliktu
e Coaching indywidualny dyrektora w zakresie rozwigzywania
problemoéw w szkole
e  Zarzadzanie umiejetnosciami kadry uczacej
IV. Nadzor pedagogiczny dyrektora e Wspomaganie nauczycieli w realizacji innowacji pedagogicznych min. 4 godz./6
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V. Finanse w szkole/placéwce oswiatowej e Odpowiedzialno$¢ dyrektora w dysponowaniu srodkami publicznymi min. 4 godz./6
e Kontrola zarzadcza

VI. Wspotpraca z rodzicami i sSrodowiskiem szkoty e Putapki nauczania i uczenia sie on-line min. 4 godz./6
e  Profilaktyka uzaleznien w szkole. Zagrozenia zwigzane z uzywaniem
substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz nowych

substancji psychoaktywnych.

RADOMSKA AKADEMIA DYREKTORA - 72 godzinna forma, organizowana we wspdtpracy z Miastem Radom dla dyrektoréw, wicedyrektoréw i zainteresowanych
nauczycieli rejonu radomskiego.

Tytuty modutéw:
Poziom A (nauczyciele, wicedyrektorzy, dyrektorzy na poczatku kadenc;ji)

Przygotowanie i efektywne wdrazanie nowoczesnej koncepcji pracy szkoty.
Dress-code i zachowanie profesjonalnego nauczyciela i dyrektora.

Decyzje dyrektora szkoty.

Sztuka komunikacji i budowanie zespotu.

IT w pracy nauczyciela i zarzagdzaniu szkota.

ok wWwNRE

Lider, coach, przywddca — wspodtczesne role nauczyciela i dyrektora szkoty.
Poziom B ( dyrektorzy i wicedyrektorzy)

Nadzdér pedagogiczny dyrektora szkoty;

Prawo oswiatowe w praktyce szkolnej;

Nowe technologie w szkole;

Rozwdj osobisty i zawodowy dyrektora i pracownikow szkoty/placowki oswiatowej;
Innowacje i eksperymenty w szkole;

ok wWwNPRE

Zewnetrzne zrédta finansowania w dziatalnosci oswiaty.
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Poziom C (wspdtpraca w sieci) (dyrektorzy i wicedyrektorzy)

Organizacja procesu edukacyjnego i realizacja podstawy programowe;.

Aktywnos¢ ucznidw i wspomaganie ich rozwoju.

Postawy i normy spoteczne w szkole/placéwce o$wiatowej.

Wspdtpraca z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym.

Organizacja procesow edukacyjnych z uwzglednieniem wnioskéw z analizy wynikéw egzamindw i innych badan wewnetrznych i zewnetrznych.

ok wnNRE

Zarzadzanie szkotg/placowka oswiatows.

Zadanie 9

Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli rozpoczynajacych prace zawodowa.

W roku 2020/2021 MSCDN planuje kontynuacje projektu Nauczyciel na Starcie. Jest to rozbudowane bezptatne szkolenie dla nauczycieli rozpoczynajgcych
prace uzupetnione opieka indywidualna. Przewidujemy realizacje projektu we wszystkich wydziatach MSCDN.

Zatozenia projektu

Cele:

— Wsparcie nauczycieli rozpoczynajgcych prace w planowaniu rozwoju i awansie zawodowym,;

— Doskonalenie umiejetnosci metodycznych oraz wychowawczych nauczycieli rozpoczynajacych prace ze szczegdlnym uwzglednieniem indywidualizacji
procesu nauczania i wychowania.

Adresaci projektu:
nauczyciele wszystkich typdw szkét i placowek, rozpoczynajacy prace w zawodzie.
Komponenty projektu:

I.  Kurs doskonalacy 25 godz. (5 spotkan po 5 godz.)
Spotkania bedg sie odbywaty w grupach miedzyprzedmiotowych wedtug jednolitego programu. Prowadzgcymi bedg gtéwnie nauczyciele konsultanci
z Zespotu Zarzadzania oswiatg oraz Zespotu Wsparcia psychologiczno—pedagogicznego.
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Warunkiem ukonczenia kursu jest aktywny udziat w minimum trzech spotkaniach.

Seminarium przedmiotowe 25 godz. (5 spotkan po 5 godz.)

Spotkania seminaryjne bedg sie odbywaty w matych grupach przedmiotowych poczawszy od konca pierwszego semestru do korica roku szkolnego
2020/2021, w formie stacjonarnej lub mieszanej wedtug jednolitego programu. Prowadzgcymi seminarium bedg gtéwnie nauczyciele konsultanci oraz
doradcy metodyczni danych specjalnosci.

Indywidualna opieka specjalistow

W ciggu catego roku szkolnego 2020/2021 uczestnicy projektu bedg mieli mozliwos$é korzystania miedzy innymi z: konsultacji indywidualnych
bezposrednich, telefonicznych oraz on-line ze specjalistami MSCDN; wizyt kolezeriskich specjalisty w macierzystej placéwce uczestnika projektu,
udziatu w zajeciach otwartych prowadzonych przez nauczycieli danej specjalnosci.

W roku szkolnym 2020/2021 cztonkowie zespotu zarzadzania o$wiatg zrealizujg zajecia w ramach 3 modutéw projektu NAUCZYCIEL NA STARCIE:

I. Jakiego nauczyciela oczekuje wspotczesna szkota? Prawa i obowigzki nauczyciela.

II. Nauczyciel w trakcie stazu. Powinnosci i wymagania niezbedne w procedurze awansu zawodowego.
lll. Nauczyciel po stazu. Prezentacja dorobku zawodowego

Z doswiadczen ubiegtego roku wynika, ze zajecia dla mtodych nauczycieli najlepiej jest organizowa¢ w grupach przedmiotowych a nastepnie realizowac
zagadnienia uniwersalne, dotyczace praw i obowigzkéw, wymagan niezbednych do uzyskania wyzszych stopni awansu zawodowego, prezentacji dorobku
zawodowego. Ten element projektu trwa 25 godz. i bedzie realizowany w kazdym Wydziale we wspétpracy z innymi zespotami przedmiotowymi.

Seminaria przedmiotowe - 25 godz. (5 spotkan po 5 godz.)

Do wyboru:

l.
Il
.
V.

Wychowanie przedszkolne

Edukacja wczesnoszkolna

Jezyk polski, historia i WOS

Jezyki obce, dodatkowo: prowadzenie sieci wspoétpracy i samoksztatcenia, tematyka sieci bedzie nawigzywata do tresci modutéw w czesci

stacjonarnej oraz prowadzenie przez uczestnikéw Portfolio jako narzedzia samooceny i dokumentowania rozwoju zawodowego (podstawowych)
kompetencji dydaktyczno-metodycznych).

Matematyka - w ramach projektu ,, Nauczyciel na starcie” kontynuowane bedzie seminarium ,Niezbednik nauczyciela matematyki” w formie
mieszanej. Wzbogacana bedzie takze baza materiatéw dla poczatkujgcych nauczycieli (np. scenariusze, plany wynikowe, sprawdziany, bank narzedzi
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do pracy zdalnej z uczniami). W ramach seminarium prowadzone bedg takze kolezenskie obserwacje lekcji zoméwieniem zgodnie z zasadami
oceniania ksztattujgcego.
VI. Przedmioty edukacji przyrodniczej

VII. Ksztatcenie zawodowe. W zakresie edukacji zawodowej proponujemy ponadto wsparcie nauczycieli rozpoczynajgcych prace w szkotach branzowych
i placéwkach oswiatowych CKZ i CKZiU poprzez nastepujgce formy doskonalenia:

o Niezbednik nauczyciela ksztatcenia zawodowego.

e Jak poprowadzi¢ dobra lekcje - ABC mtodego nauczyciela szkoty branzowe;j.

e Metoda projektu sposobem na aktywizacje ucznidow szkét branzowych.
Poza projektem przygotowaliémy takze propozycje dla nauczycieli informatyki. Umiejetne zastosowanie nowych technologii w sposdb twdrczy i prowadzacy
do realizacji celdw lekcji jest umiejetnoscig przydatng nie tylko nauczycielom zaczynajgcym prace zawodowa, ale takze tym, ktérzy legitymujg sie dtuzszym
stazem pracy. Jest to warunek konieczny do aktywnego i petnego wykorzystania z zasobéw edukacji cyfrowej w podniesieniu efektywnosci zajec¢, rozwijania
kompetencji medialnych, informacyjnych i cyfrowych oséb uczacych sie oraz usprawnienia komunikacji pomiedzy nauczycielami i uczniami. Uczestnicy poznajg
narzedzia, ktore utatwiajg przygotowanie odwréconej lekcji, realizacje projektéw, monitorowanie i ewaluacje procesu nauczania.

Planowane formy:

- Cyfrowy pidrnik wspdfczesnego nauczyciela,

- Cyfrowy pidrnik nauczyciela w edukacji zdalnej,

- Bezpiecznie w cyberprzestrzeni,

- Wirtualne tablice w edukacji zdalnej,

- Pokoje zagadek w edukacji — narzedzia i metody.
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Zadanie 10
Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli petnigcych funkcje opiekuna stazu w zakresie:

a) opieki nad nauczycielami stazystami oraz
b) opracowywania przez nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna stazu projektu oceny pracy nauczyciela stazysty za okres stazu.

W roku szkolnym 20120/2021 we wszystkich Wydziatach MSCDN zostanie zorganizowany kurs OPIEKUN STAZU NAUCZYCIELA dedykowany nauczycielom
petnigcym funkcje opiekuna stazu oraz nauczycielom przygotowujgcym sie do petnienie tej roli. Kurs trwa 15 godzin, bedzie proponowany w zaleznosci od
sytuacji szkét i nauczycieli - w formie stacjonarnej, mieszanej lub zdalne;j.

Moduty:

I. Awans zawodowy nauczycieli w Swietle obowigzujgcych przepisdw prawnych. Zadania i obowigzki opiekuna stazu.
II. Zasady konstrukcji i zawartos¢ tresciowa planu rozwoju zawodowego.

lll. CzynnoS$ci opiekuna stazu wspierajgce nauczyciela realizujgcego staz.

IV. Projekt oceny dorobku zawodowego nauczyciela.

V. Wykorzystanie funkcji opiekuna stazu do wtasnego awansu zawodowego.

Miedzywydziatowy Zespot Zarzgdzania Oswiatg wiacza sie rowniez w pozostate zadania MSCDN, proponujgc oferte doskonalenia dla nauczycieli, opiekundéw
stazu, rad pedagogicznych zainteresowanych tematyka z obszaru prawa oswiatowego, rozwoju jakosciowego szkoty, rozwoju zawodowego nauczyciela.
Wszystkie zespoty przedmiotowe przygotujg materiaty dla nauczycieli opiekundéw stazystow z zakresu ich specjalnosci.
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Zadanie 11
Gromadzenie i udostepnianie informacji o formach ksztatcenia, doksztatcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli dostepnych w wojewddztwie.

. Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej dotyczacej doskonalenia zawodowego nauczycieli i szkét na Mazowszu poprzez:

1. Opracowywanie i upowszechnianie danych na temat:

e doskonalenia nauczycieli i kadry kierowniczej szkét, nauczycieli konsultantéw i doradcéw metodycznych, pracownikéw JST oraz KO wojewddztwa
mazowieckiego, rowniez w kontekscie edukacji zdalnej,

e badan pedagogicznych i diagnoz,

e nowatorstwa pedagogicznego,

e biezacej oferty doskonalenia.

Upowszechnianie informacji o szkoleniach (tematyka, zawartos¢ programowa, kalendarz, formularz elektroniczny) poprzez witryny wydziatowe , w tym
zaktadke (#zostarniwdomu Szkolenia online) na platformie Moodle, z wykorzystaniem pakietu Office 365 - aplikacji na smartfony i tablety w Srodowisku
Android oraz iOS.

2. Przygotowywanie pakietéw materiatéw szkoleniowych, np. przygotowanie zestawdw edukacyjnych dla uczestnikéw szkoler w postaci prezentacji,
kart pracy, zasobéw w chmurze.

3. Dbatos¢ o merytoryczng i graficzng strone witryny internetowej MSCDN oraz innych materiatéw wydawanych i promowanych przez MSCDN.
Aktualizacja Zaktadki Portal Nauczyciela na stronie internetowej MSCDN.

Prezentacja oferty oraz materiatéw dydaktycznych — pakietdw szkoleniowych wypracowanych m.in. w zwigzku z realizacjg edukacji zdalnej podczas
szkolen i konferencji organizowanych stacjonarnie i zdalnie (platforma Moodle i TEAMS). Publikowanie na witrynie centralnej w zaktadce Dobre praktyki
raportéw i wynikdéw badan krajowych i zagranicznych oraz przyktadéw nowatorstwa pedagogicznego nauczycieli i szkét z Mazowsza.

5. Opis sieci bibliotek pedagogicznych, oraz centralnych instytucji edukacyjnych.
Upowszechnianie przydatnych linkdw instytucji dziatajgcych na rzecz edukacji w zaktadce Informacja pedagogiczna.

6. Sporzadzanie we wspétpracy z bibliotekami pedagogicznymi Mazowsza bibliografii przedmiotowych.
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Upowszechnianie bibliografii poprzez kwartalnik ,,Meritum” i statg dostepnos¢ na witrynie internetowej www.meritum.edu.pl

1l Inicjowanie i koordynowanie dziatan promujacych dziatalnos¢ MSCDN jako placéwki o zasiegu wojewaddzkim.
1. Newsletter mailingowy.
Stata aktualizacja linkdw do najwazniejszych aktéw prawnych, informacje o instytucjach doskonalenia, bibliotekach pedagogicznych, publikacjach dla

nauczycieli i nowatorstwie pedagogicznym.

2. Prowadzenie profili w mediach spotecznosciowych: wydziatowych oraz ,Meritum”, gdzie publikowane sg m.in. informacje o konferencjach i
szkoleniach, aktualnosci oswiatowe, ciekawostki pedagogiczne, wnioski z badan edukacyjnych oraz artykuty z biezgcych numeréw ,,Meritum”.

3. Informowanie mediéw lokalnych o wydarzeniach majgcych miejsce w MSCDN.

4. Produkcja materiatow reklamowych (grafik, filmow, gadzetéw).

5. Opracowanie wzordéw ulotek, plakatow, broszur o charakterze informacyjnym i promocyjnym, zaswiadczen, dyplomdw, zaproszen.

6. Koordynowanie wdrazania i realizacji zalecen z Podrecznika komunikacji i identyfikacji wizualnej MSCDN.
Wykorzystanie programéw Canva, GIMP.

7. Prowadzenie profili Wydziatowych oraz profilu ,Meritum” na Facebooku oraz Instagramie.
8. Przygotowanie i redagowanie artykutéw dla ogélnopolskiej i lokalnej prasy oraz portali internetowych.
9. Pozyskiwanie patronatéw medialnych nad wydarzeniami edukacyjnymi realizowanym przez MSCDN.

Codzienne sledzenie wydarzen w mediach spotecznosciowych, prezentacja oferty szkoleniowej w postaci postow, kontakt z obserwujgcymi profil,
kontakty z przedstawicielami mediéw lokalnych, tworzenie materiatéw prasowych.
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1. Opracowanie i wydanie drukiem oraz na nos$nikach elektronicznych Mazowieckiego Kwartalnika Edukacyjnego ,Meritum” - czasopisma
o charakterze informacyjno-edukacyjnym adresowanego do szkét i placéwek oswiatowych Mazowsza.

e Nr 3(58)/2020 - Edukacja po drugiej stronie lustra

Czas pandemii wprowadzit dobrze nam znang edukacje na nowe tory. Wszyscy: nauczyciele, uczniowie i rodzice, musielismy odnalezé sie w nowej,
wirtualnej rzeczywistosci, niezaleznie od tego, czy wczesniej bylismy zwolennikami nowoczesnych technologii, czy preferowalismy raczej klasyczny
model nauczania. Najnowszy numer bedzie zatem poswiecony przede wszystkim edukacji zdalnej - jakie sg jej blaski i cienie, jak wygladaty relacje,
gdzie tkwity zagrozenia , jakie popetnialismy bfedy. Bedzie to rdwniez numer, w ktdrym znaczna czes¢ zostanie poswiecona pozytywnym aspektom
edukacji online. Zaprezentujemy nieszablonowe rozwigzania oraz scenariusze zaje¢, przydatne nie tylko w okresie kwarantanny.
e Nr4(59)/20120 — Mobilna edukacja
W numerze znajda sie artykuty dotyczace wykorzystania aplikacji mobilnych w nauczaniu réznych przedmiotéw oraz uczeniu sie uczniéw.
Poruszone zostang takze zagadnienia zwigzane z programowaniem mobilnym.

e Nr1(60)/2021
e Nr2(61)/2021
Tematyka numerdw 60. i 61. zostanie ustalona we wrze$niu 2020 r.

55



Inne zadania z zakresu doskonalenia zawodowego nauczycieli zlecone przez organ prowadzacy

1) Programy stypendialne

2) Organizacja konkurséw przedmiotowych dla szkét podstawowych,

3) Organizacja konkursu tematycznego Losy Zotnierza, dzieje oreza polskiego, (opis w zadaniu 1.)

4) Organizacja konkursu dla nauczycieli na scenariusze zaje¢ z edukacji regionalnej Lekcje o Mazowszu,
5) Organizacja konkursu interdyscyplinarnego Wiedzy o Mazowszu,

6) Organizacja etapu wojewddzkiego Olimpiady Solidarnosci.

7) Projekt Szachy w mazowieckiej szkole.

Ad. 1)

Zadania powierzone Mazowieckiemu Samorzagdowemu Centrum Doskonalenia Nauczycieli przy realizacji projektéw pozakonkursowych Samorzadu
Wojewddztwa Mazowieckiego pod nazwag:

1. Mazowiecki program stypendialny dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych — najlepsza inwestycja w czfowieka,
2. Mazowsze - stypendia dla uczniéw szkoét zawodowych.

Zadaniem MSCDN jest:

- Pomoc w zakresie formutowania indywidualnych planéw rozwoju — forma zaje¢ warsztatowych i konsultacje indywidualne.

- Weryfikacja indywidualnych planéw rozwoju edukacyjnego ucznia — od wrzesnia 2019 r.

- Weryfikacja sprawozdan z realizacji indywidualnych planéw rozwoju zawodowego uczniow.

- Korespondencja z nauczycielami — opiekunami na portalu UM — w okresie weryfikacji indywidualnych planéw rozwoju edukacyjnego uczniéw.
- Przyjmowanie wersji papierowych zatwierdzonych planéw, sprawozdan.

- Przekazywanie sprawdzonych dokumentéw (plany rozwoju edukacyjnego stypendystow, sprawozdania z realizacji planow I i I1).

Wspodtpraca z Departamentem Edukacji Publicznej i Sportu Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Mazowieckiego i nauczycielami — opiekunami
stypendystow - przez caty okres trwania projektu w nowym roku szkolnym 2020/2021.

Obstudze programow stypendialnych towarzyszy¢ bedzie (juz po raz trzeci) konkurs Opiekun stypendysty roku dedykowany nauczycielom opiekujgcym sie
stypendystami. Celem Konkursu jest zachecenie i zmotywowanie nauczycieli do podjecia opieki dydaktycznej nad stypendystami oraz nagrodzenie
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zaangazowanych i kreatywnych nauczycieli opiekundw stypendystéw. Efektem Konkursu bedzie wytonienie laureatéw oraz przyznanie tytutu: Opiekun
Stypendysty Roku 2020/2021 nauczycielom, ktérzy poprzez swoje zaangazowanie i efektywng wspoétprace ze stypendystami mogg by¢ wzorem nauczyciela
sprawujgcego opieke nad szczegdlnie uzdolnionym stypendystg w ramach realizowanych projektéw stypendialnych. Konkurs jest realizowany przez Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Mazowieckiego w Warszawie, Departament Edukacji Publicznej i Sportu, realizujgcy projekty stypendialne przy wspotpracy
Mazowieckiego Samorzgdowego Centrum Doskonalenia Nauczycieli.

Ad. 2)

Organizacja w roku szkolnym 2020/2021 na terenie wojewddztwa mazowieckiego 13 konkurséw przedmiotowych MKO dla uczniéw szkét podstawowych:
biologiczny, chemiczny, fizyczny, geograficzny, matematyczny, polonistyczny, historyczny, wiedzy o spoteczenstwie, jezykdw obcych: angielskiego,
francuskiego, niemieckiego, rosyjskiego, hiszpanskiego.
1. Opracowanie programéw merytorycznych poszczegdinych konkursow.
Dobodr autoréow i recenzentdw arkuszy konkursowych.
Opracowanie projektu Regulaminu Konkurséw.
Opracowanie harmonogramu konkurséw.
Zgtoszenie do MKO propozycji Komisji Wojewddzkich Konkurséw przedmiotowych oraz Przewodniczgcych RKK.
Powotanie Komisji Rejonowych.

NoukswnN

Organizacja i obstuga poszczegdlnych etapéw konkurséw: szkolnego, rejonowego i wojewddzkiego.
a) opracowanie i druk arkuszy konkursowych,
b) zapewnienie miejsc do pisania konkursow,
c) zapewnienie warunkéw do pracy Komisji,
d) wytonienie uczestnikdw kolejnych etapdw,
e) zapewnienie mozliwosci wglagdéw do prac,
f) przeprowadzenie procedury odwotawczej.
8. Terminowe zamieszczanie na stronie www konkurséw informacji biezgcych oraz wynikéw konkurséw.
9. Przygotowanie rejestrow i zaswiadczen dla laureatéw i finalistow konkurséw przedmiotowych.
10. Po zakoniczeniu kolejnej edycji konkurséw przedmiotowych Centrum zorganizuje uroczystos¢ wreczenia dyplomow laureatom podsumowujgca
edycje w roku szkolnym 2019/2020 oraz opracuje sprawozdanie z jej przebiegu.
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Ad. 4)

Konkurs dla nauczycieli organizuje Samorzad Wojewddztwa Mazowieckiego wspdlnie z MSCDN. Celem konkursu jest zainspirowanie nauczycieli do
podejmowania w szkotach Mazowsza dziatan ukierunkowanych na przekazanie wiedzy na temat Mazowsza - regionu preznego i nowoczesnego, ktory czerpie
inspiracje do rozwoju ze swej bogatej historii i dziedzictwa kulturowego - i zbudowanie tozsamosci regionalnej. Uczestnicy, nauczyciele réznych przedmiotéw
ze wszystkich typow szkét, jak réwniez inne osoby zwigzane z o$wiatg i kulturg, przygotowujg scenariusze zaje¢ edukacyjnych. Najlepsze prace sg publikowane,
a ich autorzy otrzymuja nagrody pieniezne.

W ramach tego przedsiewziecia MSCDN wspédtpracuje z Departamentem Kultury, Promocji i Sportu Urzedu Marszatkowskiego na mocy porozumienia z
Wojewddztwem Mazowieckim w sprawie realizacji konkursu w celu rozwoju edukacji regionalnej oraz wytonienia do publikacji najlepszych scenariuszy zajeé
edukacyjnych o tematyce zwigzanej z Mazowszem.

Zadania MSCDN:

- aktualizacja dokumentacji Konkursu,

- informacja i promocja przedsiewziecia na stronach MSCDN,

- przekazanie informacji do potencjalnych uczestnikow (szkét i instytucji kultury),
- zbieranie i archiwizowanie prac konkursowych,

- budowa elektronicznego systemu oceny prac,

- wytypowanie cztonkéw do komisji konkursowej,

- przeprowadzenie oceny formalnej i merytorycznej prac,

- organizacja spotkan komisji konkursowej,

- umieszczenie informacji o wynikach na stronach MSCDN,

- wysytka zaproszen do laureatéw na uroczyste podsumowanie Konkursu.

Ad 5)

Realizacja Il edycji konkursu interdyscyplinarnego dla uczniéw szkoty podstawowej organizowanego przez Mazowieckiego Kuratora Oswiaty pod
patronatem Marszatka Wojewddztwa Mazowieckiego.

Wspodtpraca z Kuratorium Oswiaty w Warszawie w zakresie zgodnosci dokumentacji z prawem oswiatowym.
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Wspdtpraca z Departamentem Kultury, Promocji i Sportu Urzedu Marszatkowskiego w zakresie zapewnienia nagréd dla uczestnikow.
Zadania MSCDN:

- przygotowanie aktualnej wersji programu merytorycznego i regulaminu konkursu,

- informacja i promocja przedsiewziecia na stronach MSCDN, w tym na Panelu Konkursy MSCDN,
- przekazanie informacji do szkoéft,

- przygotowanie arkuszy do poszczegdlnych etapdw konkursu,

- organizacja eliminacji rejonowych i wojewdédzkich,

- ocena projektdw szkolnych,

- przygotowanie dyplomow, zaswiadczen dla ucznidw i nauczycieli,

- organizacja podsumowania konkursu,

- ewaluacja przedsiewziecia.

Ad 6)

Po raz pigty MSCDN bedzie organizowato etap wojewddzki ogdlnopolskiej Olimpiady Solidarnosci. Dwie dekady historii, ktérej inicjatorem jest Fundacja
Centrum Solidarnosci. Celem olimpiady organizowanej przy udziale Uniwersytetu Warszawskiego oraz Uniwersytetu Gdanskiego jest podniesienie wiedzy
o historii najnowszej Polski lat 1970 — 1990. Adresowana jest do uczniéw drugich klas licedw ogdlnoksztatcgcych oraz ucznidw klas trzecich technikéw. Do
zadan MSCDN nalezy przeprowadzenie etapu wojewddzkiego, sprawdzenie prac uczniéw i wytonienie laureatéw etapu wojewddzkiego, ktérzy beda
uczestniczyé w zawodach centralnych.

Ad 7)

Bedzie to juz IV edycja projektu.
Z uwagi na sytuacje epidemiologiczng w Polsce opracowane zostaty 3 warianty szkolen dla nauczycieli w ramach realizacji V i VI edycji projektu w Wydziatach
w Warszawie, w Ciechanowie, w Radomiu, w Ptocku, w Siedlcach we wspétpracy z Polskim Zwigzkiem Szachowym:
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Wariant 1
Wszystkie spotkania odbedgs sie stacjonarnie w 3 weekendy.

Wariant 2 - mieszany

J cze$¢ zajed bedzie realizowana stacjonarnie - 22 godz.,

. czesc zajeé online — 48 godz. Zajecia zdalne bedg planowane po 2 godziny dydaktyczne 3 razy w tygodniu w godzinach popotudniowych 17.00-19.00
oraz w sobote 4 godz. dydaktyczne (2x po 2 godz.) godziny kazdy uczestnik on-line indywidualnie z instruktorem szachowym w ustalonym dogodnym
dla obu stron terminie.

Wariant 3

Wszystkie zajecia bedg realizowane online. Zajecia zdalne beda planowane po 2 godziny dydaktyczne 3 razy w tygodniu w godzinach popotudniowych ok.
17.00-19.00 oraz w sobote 4 godziny dydaktyczne (2 x po 2 godz.) +2 godziny kazdy uczestnik on-line indywidualnie z instruktorem szachowym w ustalonym
dogodnym dla obu stron terminie.

Planowane sg réwniez sieci wspotpracy dla uczestnikéw projektu — stacjonarnie i on-line, ktérych celem bedzie wspieranie nauczycieli w podejmowaniu
dziatan zwigzanych z nauka dzieci w gry w szachy- prezentowanie rozwigzan metodycznych, doskonaleniu przez nauczycieli umiejetnosci gry w szachy,
dzielenie sie doswiadczeniem przez uczestnikéw projektu.

Organizacja turniejow szachowych dla dzieci oraz nauczycieli — jezeli nie bedzie zagrozenia epidemiologicznego.
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4. Informacje o planach w zakresie wspétpracy z instytucjami zewnetrznymi (zadaniowo)

Stata wspdtpraca MSCDN z Kuratorium Oswiaty w Warszawie w zakresie:

organizacji sieci doradztwa metodycznego w wojewddztwie;

organizacji konkurséw przedmiotowych dla ucznidéw szkét podstawowych;
organizacji konkursu tematycznego Losy Zotnierza, dzieje oreza polskiego oraz konkursu interdyscyplinarnego Wiedzy o Mazowszu;

organizacji wspoélnych konferencji, webinaridw i innych przedsiewzie¢ majgcych na celu realizacje polityki oswiatowej paristwa;

wspotpracy z delegaturami KO w Warszawie w zakresie lokalnych przedsiewzie¢;
udziat wicedyrektora MSCDN w pracach komisji akredytacyjnych dla placéwek doskonalenia nauczycieli na Mazowszu,

udziat konsultanta w pracach Kapituty przyznajgcej Wojewddzkie Certyfikaty Szkofa i Przedszkole Promujgce Zdrowie.

Planowane przedsiewziecie (zadanie)

Instytucja wspoétpracujaca

Opis wspoétpracy (na czym polega?)

1) Upowszechnianie informacji 1) Prowadzenie konferencji i warsztatéw metodycznych w zakresie
o wynikach egzaminu analizy wynikéw egzaminu maturalnego z biologii, chemii,
maturalnego i przekazanie geografii, fizyki, historii, wos-u w 2020 r.— Warszawa;
wskazowek metodycznych do 2) Cykliczna forma polegajaca na wspdlnym opracowaniu programu
pracy z uczniami; konferencji, ktérej celem jest przekazanie przez ekspertéw

2) Z\gla(cr:iz:;(;r;fwv:/\é:::g;\/ch ” Okregowa Komisja Egzaminacyjna, Kvos:qazowek"metodycznych do praFy z.ucznlarr.u naq pod.ni)szenlem

; W | Centralna Komisja Egzaminacyjna petencji sprawdzanych zadaniami egzaminacyjnymi
planowaniu pracy nauczycieli wszystkie wydziaty;
polonistéw (egzaminu 3) Tworzenie zestawdw zadan egzaminacyjnych w branzy opieki
6smoklasisty i matury z zdrowotnej i pomocy spotecznej, udziat w pracach Krajowego
jezyka polskiego) — Zespotu ds. egzaminéw zawodowych - Radom;
konferencje on-line.
3) Wspodtpraca z CKE

Realizacja zadan wynikajacych z
realizacji podstawy programowej,
zmian w systemie edukacji,
wspomagania szkot i placowek
oswiatowych.

Osrodek Rozwoju Edukacji

Dotyczy wszystkich przedmiotéw i wszystkich wydziatéw MSCDN.

Uczestnictwo w szkoleniach organizowanych przez ORE dla nauczycieli
konsultantow zakresie realizacji podstawy programowej, zadan szkoty w
zakresie opieki i wychowania, wspomagania szkét i placéwek oswiatowych.
Wspodtpraca w zakresie upowszechniania informacji pedagogicznej
prowadzonej przez ORE.
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Upowszechnianie sposobow pracy zdalnej szkét, placdwek oswiatowych,
przyktadéw realizacji szkolen online.

Cykliczne opracowanie i
przeprowadzanie diagnoz
matematycznych uczniéw szkot
podstawowych i ponadpodstawowych
z terenu Mazowsza - projekt Potowa

Warszawskie Centrum Innowacji
Edukacyjno-Spotecznych i Szkolen

Wspotpraca polegajaca na:

- tworzeniu narzedzi do diagnozy wiadomosci i umiejetnosci
matematycznych uczniéw (SP — WCIES; SPP — MSCDN);

- przeprowadzeniu diagnoz uczniéw na Mazowszu i sporzgdzenie raportow.

Drogi.
Ptock Koordynator regionalny:
1. Realizacja programu nabor szkot i przedszkoli do projektu (programu) — informacja na
promocji zdrowia stronie MSCDN — gromadzenie zgtoszen.
psychicznego matych dzieci spotkania szkoleniowe dla koordynatoréw
"Przyjaciele Zippiego" organizacja i prowadzenie szkolen dla nauczycieli szkét
Fundacji Partnership for i przedszkoli realizujgcych Przyjaciot Zippiego
Children we wspotpracy z spotkania wizyjne — sprawozdania nauczycieli z realizacji projektu
Centrum Pozytywnej Edukacji lekcje otwarte w szkotach i przedszkolach realizujacych program
2. Realizacja programu Koordynator regionalny:
promocji zdrowia nabor szkét i przedszkoli do programu
psychicznego dzieci i . . wspétpraca z Centrum Pozytywnej Edukacji — spotkania
mtodziezy (5-12 lat) - Centrum Pozytywnej Edukacji sszc))IeFr:iowe dla koordynat\:):/c')w J J i
"Straznicy Usmiechu" organizacja i prowadzenie szkolen dla nauczycieli szkét
i przedszkoli
3. Realizacja programu

promocji zdrowia
psychicznego, rozwoju
umiejetnosci spotecznych i
emocjonalnych oraz
ksztattowanie charakteru
dzieci w wieku szkolnym -
"Apteczka pierwszej pomocy
emocjonalnej".

Koordynator regionalny:

nabor szkot i przedszkoli do programu — informacja na stronie
MSCDN — gromadzenie zgtoszen;

wspotpraca z Centrum Pozytywnej Edukacji — spotkania
szkoleniowe dla koordynatoréw;

organizacja i prowadzenie szkolen dla nauczycieli szkét i
przedszkoli realizujgcych program
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Wspdtpraca w zakresie realizacji
szkolen dla nauczycieli (dla nauczycieli
jezyka niemieckiego)

Goethe-Institut w Warszawie

Udziat w krajowej sieci ekspertéw DELFORT (dla jezyka
niemieckiego).

Uczestniczenie w spotkaniach w Goethe-Institut Warszawie w celu
wymiany doswiadczen i udzielenia wsparcia

w zakresie zmian w polskim systemie oswiaty oraz warunkow
realizacji edukacji jezykowej/ jezyka niemieckiego w zwigzku z
reforma.

Wspotpraca z JST

1) Wsparcie w promocji projektu w szkotach w celu przeprowadzenia

1) Warsztaty programistyczne rekrutacji uczniéw. Zapewnienie dyploméw, nagréd dla
on-line dla uczniow; uczestnikow;

2) Programowanie klimatu - . . , 2) Projektowanie dziatan zmierzajgcych do badania i ochrony klimatu
projekty szkolne — we Miasto Ciechanow poprzez projekty uczniowskie tgczgce zagadnienia ekologii i
wspotpracy z parkiem informatyki potaczone z konkursem multimedialnym i szkoleniami
Nauki Torus. dla nauczycieli z wykorzystaniem eksponatéw Parku Nauki i

miejskich czujnikéw powietrza.
Miasto Ptock

1) Realizacja projektow 1. Pozyskiwanie srodkéw finansowych na realizacje projektow.
DELTAKLUB i eMOCje w
twérczosci. Druga wersja
projektu Szkofa Wspierajgca 2. Wspomaganie nauczycieli oraz rad pedagogicznych w zakresie:
Uzdolnienia; planowania, organizowania i badania efektéw procesu

dydaktyczno-wychowawczego;

2) Kontynuacja realizacji zadan Powiat Ptocki e doborze i adaptacji lub tworzeniu programéw nauczania i
powierzonych MSCDN przez materiatéw dydaktycznych;

Starostwo Powiatowe w e rozwijania umiejetnosci metodycznych;

Ptocku z zakresu organizacji e podejmowaniu dziatan innowacyjnych.

doskonalenia

i doradztwa metodycznego 3. Wspotpraca w zakresie opracowywania, realizacji i monitorowania
dla nauczycieli zatrudnionych projektéw majacych na celu doskonalenie jakosci pracy szkéf i

w szkotach i placéwkach placowek.

oswiatowo-wychowawczych

prowadzonych przez Powiat 4. Wspomaganie placéwek oswiatowych

Ptocki.

w zakresie diagnozy i ewaluacji dziatan oraz doborze form
doskonalenia zawodowego.
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3)

4)

5)

Wspétpraca w zakresie
wspomagania szkot i
placéwek

Doskonalenie pracownikéw
JST ds. oswiaty.

Opracowanie strategii
wspotpracy z JST

JST z rejonu dziatania Wydziatu w
Ptocku

5. Spotkania z przedstawicielami samorzadu, konsultacje,
prezentacja realizowanych projektéw edukacyjnych i oferty
doskonalenia, foldery.

6. Systematyczne wdrazanie dziatan wynikajacych ze strategii
wspotpracy
z JST.

Porozumienia z JST

JST z rejonu dziatania Wydziatu w
Siedlcach

Zawarcie porozumien z JST dotyczgcych doskonalenia nauczycieli
zatrudnionych w prowadzonych przez samorzady placdwkach.

1)

2)

Projekt Profilaktyka
Zespotowo;

Program Radomska
Akademia Dyrektora.

1) Gmina Jedlnia Letnisko;
2) Miasto Radom

1) Mini- projekt adresowany do nauczycieli , specjalistow,
zainteresowanych pracownikow samorzgdowych gminy Jedlnia —
Letnisko. W projekcie : Konferencja z udziatem specjalistow,
warsztaty rekomendowanego programu Unplugged dla
nauczycieli.

2) Urzad Miejski proponuje wspétfinansowanie programu szkolen dla
dyrektorow oraz kandydatow na stanowiska dyrektorskie.
Uniwersytet Technologiczno-Humanistyczny wspomoze projekt
kadrg naukowa.

Wspotpraca w zakresie organizowania
konkurséw, konferencji, festiwali

Miasto Ostroteka, Miasto Wyszkéw

Wspédtorganizacja Forum Oswiatowego, konferencji w zakresie opieki i
wychowania dla nauczycieli z udziatem rodzicéw, Festiwalu Nauki,

naukowych. konferencji ,, Polska mysli Europa”.
Wspétpraca z jednostkami prowadzonymi przez Samorzagd Wojewoddztwa Mazowieckiego
1. Wspdlne wydawanie 1. Ustalenia dotyczace koncepcji poszczegdlnych numerdw

Mazowieckiego Kwartalnika
Edukacyjnego Meritum.
Podniesienie kompetenc;ji
cyfrowych nauczycieli szkét
podstawowych i
ponadpodstawowych.
Projekt Lekcja ENTER (Il
edycja) - TIK TO MY.

Projekt Grantowy (wniosek
zostat ztozony 27.04.2020 r. —

Osrodek Edukacji Informatycznej i
Zastosowan Komputeréw w
Warszawie

kwartalnika, w tym nr 4 - TIK.
2. Wspotpraca polegajaca na:

- wspotzarzadzaniu projektem za posrednictwem lokalnych liderow;
- rekrutacji czesci trenerdw lokalnych;
- wspotpracy w rekrutacji nauczycieli i promocji w o$rodkach szkoleniowych
MSCDN;
- organizacji i prowadzeniu grup szkoleniowych na terenie wojewddztwa
mazowieckiego.
Termin realizacji: 1.09.2020 — 28.02.2022 r.
List intencyjny zawarty w dniu 22.04.2020 r.
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rozstrzygniecie konkursu w 3. Zakres wspotpracy to m.in.:
lipcu). e rekrutacja szkot z Mazowsza;
3. Wspotpraca w zakresie e organizacja 3-dniowego szkolenia przygotowawczego dla nowych
realizacji programu Szkofy uczestnikdw programu;
Aktywne w Spofecznosci e  zapewnienie facylitatoréw podczas dwukrotnego procesu
(SAS) wspdlnie z samooceny kazdej ze szkot;
Warszawskim Centrum e wspieranie szkét SAS w trakcie przygotowania Planéw dziatania,
Innowacji Edukacyjno- ich rocznej realizacji poprzez krotkie szkolenia, zgodnie z
Spotecznych potrzebami uczestnikdw oraz opracowania Sprawozdania z
i Szkolen. realizacji Planu dziatania;
e organizacja spotkan dla dyrektorow
i koordynatordw szkét SAS;
e organizacja konferencji podsumowujgcej dziatania szkét SAS;
e organizacja webinariéw dla uczestnikow programu;
e promowanie wspdlnych dziatan.
1) Przygotowanie prezentacji, wyktadow w formie on-line dla
uczestnikow konferencji powiatowych, wsparcie nauczycieli w
realizacji zagadnien zwigzanych z obchodami rocznicowymi;
promocja dziatan MSCDN i BP; przygotowanie konkursu
L multimedialnego dla uczniéw pn. 100. ROCZNICA BITWY
1) ZhIS.tOI‘IC.[ wtle... Cykl | WARSZAWSKIEJ 1920 r. Projekt skierowany do nauczycieli historii i
,Z historig w tle... — 100 s -
. . wos, pracownikéw bibliotek.
rocznica Bitwy 2) Wspotpraca w zakresie przygotowania i przeprowadzenia cyklu
Warszawskiej”; Biblioteka Pedagogiczna w p. P . p .yg . przep v
. . . e webinariow dla nauczycieli szkét podstawowych w obszarze
2) Otwarte zasoby edukacyjne — | Ciechanowie wraz z filiami L . .
webinaria: nawigacji po otwartych zasobach edukacyjnych. Przygotowanie
g . scenariuszy spotkan w oparciu o dostepne w sieci zasoby i
3) Lekturownik —sposéb na . . . ,
. narzedzia. Promocja zadania na stronach partneréw.
oswojenie lektur szkolnych. , . , - .
3) Cykl spotkan organizowanych we wspétpracy z bibliotekami w

formie zdalnej i stacjonarnej; opracowywanie materiatéw dla
uczestnikdw, organizacja spotkan powiatowych w BP;
przygotowanie banku dobrych praktyk zamieszczanych na stronie
MSCDN i BP.

Wspomaganie szkot i placéwek
oswiatowych

Biblioteka Pedagogiczna w Ostrotece

Wspdtpraca w realizacji wspomagania szkét i placowek oswiatowych
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Warsztaty zakresu sztuki zwigzane z Mazowieckie Centrum Sztuki Zajecia dla nauczycieli plastyki
tematyka organizowanych wystaw Wspotczesnej Elektrownia
Organizacja seminariow dla Wspotpraca przy organizacji seminariéw popularyzujacych tematyke
nauczycieli populary'zujqcych m.in: ' Biblioteka Pedagogiczna w Siedicach proekollogicznq, opracowywanie bibliografii tematycznej do prowadzonych
tematyke proekologiczng, zaczytaj sie szkolen.
w ksigzce ...
1. Wspdtpraca w zakresie: Ksigznica Ptocka, Biblioteka 1. Przygotowanie i prowadzenie konferencji, szkoler dotyczacych:
e realizacji oferty doskonalenia | Pedagogiczna w Pfocku promocji czytelnictwa, promocji dziatarn MSCDN poprzez
dla nauczycieli jezyka wspotorganizacje konkurséw, projektdw, korzystania z zasobow-
polskiego i nauczycieli edukacji regionalnej (wykorzystanie zasobdw instytucji w procesie
bibliotekarzy; edukacyjnym).
e konkurséw i wydarzen
czytelniczych; 2. Rozwijanie wspotpracy z zakresie realizacji wspomagania szkot i
e zajec bibliotecznych placowek.
organizowanych
w ramach projektu Do stofu 3. Spotkania w ramach przygotowania materiatdw dla uczestnikéw
podano sztuka i literatura na projektu Do stofu podano...(scenariusze zajec), prowadzenie zajec
talerzu (i na jezyku). bibliotecznych w placéwkach uczestniczacych w dziataniach
projektowych, promocja dziatar na stronie biblioteki i MSCDN.
2. Organizacja wspomagania
szkot i placéwek 4. Wspodtpraca w zakresie przygotowania gier miejskich.
3. Realizacja projektu Do stofu
podano...
4. maTEMATYCZNIE o Ptocku —
wykorzystanie gier miejskich
W nauczaniu historii
(i matematyki).
Wspotpraca w zakresie: Muzeum Mazowieckie, Muzeum 1. Przygotowanie i prowadzenie konferencji, szkolen dotyczacych
1. realizacji oferty doskonalenia | Diecezjalne korzystania z zasobéw muzealnych, edukacji regionalnej
dla nauczycieli jezyka (wykorzystanie zasobow instytucji w procesie edukacyjnym);
polskiego, historii i WOS;
2. Konferencja, seminaria dla 2. Seminaria realizowane we wspotpracy z Muzeum — (kadra, zasoby
uczestnikdw projektu Do muzealne);
stotfu podano sztuka
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i literatura na talerzu (i na
Jezyku).

3.

Przygotowywanie scenariuszy zaje¢, materiatéw ¢wiczeniowych,
harmonogramu szkolen, zaplanowanie form doskonalenia.

3. Opracowanie programu

projektu uwzgledniajacego

wyktady historyczne dla

nauczycieli, warsztaty

metodyczne w ramach

projektu Akademia Ciekawej

Historii.

Wspétpraca z wyzszymi uczelniami

1) Wspdtpraca w zakresie 1)

propagowania edukacji e Swiat Globalnie, Regionalnie, Lokalnie - realizacja cyku seminariow

Srodowiskowej poza murami dla nauczycieli geografii aktualizujgcych wiedze o Swiecie

szkot i placéwek; wspoétczesnym, zjawiskach i procesach w skali regionalnej i lokalnej
2) Rozwijanie czytelnictwa u - Warszawa;

uczniéw, m.in.: e Woda w krajobrazach przyrodniczych i kulturowych - realizacja
e Ksigzka dla dzieci i mtodziezy . . cyklu seminariéw prowadzonych przez pracownikéw naukowych

.. . Uniwersytet Warszawski:
w epoce rewolucji cyfrowej. . . ., UW - Warszawa;
. . 1) Wydziat Geografii i Studiéw . . L, , . .

e Jak wskrzesi¢ arcydzieta w Regionalnvch: e Geograficzne widzenie Swiata: przestrzeni — miejsca — ludzie —

czasach kultu nowosci? 8 . y S dziatania — cykl seminaridw dla nauczycieli - Radom

. 2) Woydziat Polonistyki oraz . - L,
e Klasyka literacka wobec . L e Nauczanie problemowe w geografii — cykl seminaridow dla
.. ., Wydziat Dziennikarstwa, o
gustow i oczekiwar mtodych N nauczycieli Radom;
o Informacji i Bibliologii; ) L . o ,
odbiorcéw. . . e Wspodtpraca w organizacji konferencji, seminaridw, warsztatow
3) Instytut Historyczny; d hizaiec h — Ptock
4) Uniwersyteckie Centrum metodycznych i zajeé terenowych — Ptock.
. - Badari nad Srodowiskiem ) . o

3) Wspdlna organizacja Przyrodniczym: 2) Wspdlne opracowanie programu cyklu webinariéw oraz

konferenciji: 5) Instytut Germanistyki towarzyszacych @ f'or.m warsztatowych bedqc'ych.odpomedma na
- Educare necesse est...; potrzeby nauczycieli bibliotekarzy, na podstawie diagnozy
- Letnia Akedemia Ciekawej przeprowadzonej, m.in. przez TNBSP.

Historii.

3) Organizacja konferenciji.

4) Wpybrane zagadnienia z

ekologii i ochrony 4) Organizacja i prowadzenie cyklu seminariow dla nauczycieli

Srodowiska. Zrownowazony
rozwdj w teorii i praktyce.

aktualizujacych wiedze z zakresu ekologii i ochrony Srodowiska
oraz zrGwnowazonego rozwoju w Polsce.
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5) Wiaczanie przedstawicieli
nauki w proces doskonalenia
nauczycieli jezyka
niemieckiego.

5) Spotkania z wyktadowcami UW w ramach przedmiotowej
sieci wspotpracy i samoksztatcenia; wymiana i
upowszechnianie informacji na temat aktualnych publikacji
w zakresie nauczania jezyka niemieckiego.

1) Projekt Nauczyciel MISTRZ -
Wydziat w Warszawie;

2) Realizacja Il edycji projektu
Brak sieci — piqty jeZdziec
Apokalipsy? - Wydziat w
Ptocku

Akademia Pedagogiki Specjalnej im.
Marii Grzegorzewskiej w Warszawie

1) Przygotowanie programdw i organizacja cyklu konferencji
pedeutologicznych;
2) Prowadzenie warsztatow dla nauczycieli.

Projekt Kreatywna praca w grupie —
aplikacja mobilna dla uczniéw szkot
podstawowych

Szkota Gtowna Handlowa

Wspotpraca polegajaca na:

- realizacji dziatan w ramach opracowania i wdrozenia do edukacji
formalnej mechanizméw grywalizacyjnych,

- wsparciu w zakresie organizacyjnym, merytorycznym i dydaktycznym;
- promocji MSCDN w $rodowisku.

Wspotpraca w ramach organizacji
konferencji wydziatowej i seminarium
— Wydziat w Ptocku

Uniwersytet tédzki

Ustalenie tematyki, konsultacje, prowadzenie wyktadéw dla nauczycieli w
ramach wspdlnie organizowanej konferencji podsumowujgcej realizacje
projektu Szkota Wspierajgca Uzdolnienia oraz seminarium Inspiruj-Dziataj-
Tworz.

Wspotorganizacja konferenciji z
zakresu wspotpracy z rodzicami

Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w
Bydgoszczy

Ustalenie tematyki, konsultacje, prowadzenie wyktadéw dla nauczycieli w
ramach wspélnie organizowanej konferencji na temat: Rodzice w szkole —
budowanie relacji oraz wspomaganie kompetencji wychowawczych
rodzicow.

Wspotpraca w zakresie organizowania
szkolen dla poczatkujgcej kadry
katechetycznej

Wyzsze Seminarium Duchowne w
Ptocku

Organizowanie lekcji otwartych, zabezpieczenie bazy szkoleniowej dla
neoprezbiteréw oraz dla poczatkujacej kadry katechetyczne;j.

Kontynuacja wspotpracy z w zakresie
wzajemnej wymiany wiedzy i
kreatywnych rozwigzan w systemie
edukacji.

Uniwersytet Technologiczno -
Humanistyczny w Radomiu

Systematyczna wspdtpraca majgca na celu udziat studentéw kierunkéw
nauczycielskich w zajeciach warsztatowych i konferencjach poswieconych
nowym formom pracy z uczniami i wychowankami.

Udziat w konferencjach naukowych organizowanych przez UTH,
pracownikéw merytorycznych MSCDN.

Letni Uniwersytet Nauczycieli
Humanistow

Instytut Filologii Polskiej Uniwersytetu
Marii Curie — Sktodowskiej w Lublinie

Wszechstronna pomoc ze strony pracownikéw naukowych w
przygotowaniu kolejnej konferencji z cyklu Letni Uniwersytet Nauczycieli
Humanistow: konsultacje merytoryczne, poprowadzenie wyktadow,
wsparcie organizacyjne.
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Konferencja ROBOTYKA NAUKA
PRZYSZtOSCI.

Politechnika Swietokrzyska w Kielcach

Wyktad dr hab. inz. Pawta taski potgczony z prezentacjq tazikéw
marsjanskich oraz projektéw naukowych realizowanych przez uczelnie.

Ogodlnopolski Konkurs Wiedzy Biblijnej
(szkoty ponadpodstawowe)

Uniwersytet Stefana Kardynata
Wyszynskiego w Warszawie

Udziat w pracach komisji konkursowej na etapie diecezjalnym

Dostosowywanie oferty szkoleniowe;j
do potrzeb przysztych nauczycieli

Uniwersytet Przyrodniczo-
Humanistyczny w Siedlcach

Udziat studentéw, przysztych nauczycieli w przedsiewzieciach
organizowanych przez MSCDN Wydziat w Siedlcach

Warsztaty laboratoryjne dla
nauczycieli edukacji przyrodniczej

Panstwowa Uczelnia Zawodowa w
Ciechanowie

Realizacja zajec dla nauczycieli przedmiotow przyrodniczych -
wykorzystanie laboratoridow specjalistycznych (biologicznego, chemicznego,
fizycznego) do przeprowadzenia zaje¢ edukacyjnych dotyczacych
doswiadczen i eksperymentow.

Wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi

Wspotpraca

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji

Prowadzenie Regionalnego Punktu Informacyjnego FRSE w Warszawie

Konferencje dla nauczycieli
matematyki

Stowarzyszenie Nauczycieli
Matematyki

Wspdtpraca polegajaca na:
- wsparciu w zakresie organizacyjnym, merytorycznym i dydaktycznym,
- promocji MSCDN w srodowisku.

Transplantacje - dar zycia. Jestem na
tak

Polska Unia Medycyny
Transplantacyjnej (wspdlnie z KO w
Warszawie)

Organizacja i prowadzenie konferencji, koordynacja prac na Mazowszu,
opracowanie sprawozdan i planéw konferencji.

Olimpiada dla uczniéw szkét
ponadpodstawowych.

Fundacja Centrum Solidarnosci

Koordynowanie etapu wojewddzkiego VIII Edycji Konkursu: Olimpiada
Solidarnosci. Dwie dekady historii 1970-1990.

Promocja szkét i placdwek
oswiatowych ksztatcenia branzowego.
Konkurs: Szkota Zawodowa
Najwyzszej Jakosci.

Fundacja Fundusz Wspotpracy

Szkota Zawodowa Najwyzszej Jakosci” to przedsiewziecie, ktérego gidéwnym
celem jest zidentyfikowanie, wybér i upowszechnienie najciekawszych
rozwigzan podnoszgcych jakos¢ edukacji zawodowej w Polsce.
Organizatorem konkursu jest Fundacja Fundusz Wspédtpracy, wspierana
przez MSCDN. W roku szkolnym2020/2021 odbedzie sie kolejna edycja
konkursu.

Partnerstwo na rzecz realizacji
projektu

Misja: programowanie — podregion
ptocki, radomski, ostrotecki

Fundacja Rozwoju Spoteczenstwa
Informacyjnego

Realizacja dziatan adresowanych do dyrektoréw szkét, ktére zapewnia
zwiekszenie swiadomosci celéw Projektu.

Organizacja szkolen dotyczacych nauki podstaw programowania dla
zainteresowanych nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej prowadzacych
zajecia w klasach I-lll publicznych szkét podstawowych z gmin
uczestniczgcych w Projekcie. Informacja i promocja dotyczgca korzysci z
nauki programowania.

Ptock

Stowarzyszenie Inicjatyw
Edukacyjnych DELTA

1. Pozyskiwanie Srodkéw na realizacje projektu.
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Wspétpraca w ramach realizacji i
promocji projektow:

eMOCje w twdrczosci. Druga
wersja projektu Szkota
Wspierajgca Uzdolnienia

DELTAKLUB — projekt
edukacyjny dla ucznidéw
uzdolnionych w zakresie
przedmiotéw przyrodniczych

Ogodlnopolski Konkurs
Historyczny Losy zotnierza.
Dzieje Oreza Polskiego

Organizowanie konferencji inaugurujacej kolejna edycje projektu.
Organizowanie réznego rodzaju form doskonalenia dla nauczycieli
realizujgcych projekt.

Opracowywanie oferty na konkurs ogtoszony przez Urzagd Miasta
Ptocka.
Opracowywanie projektu dotyczacego Wakacyjnych Spotkan z
Chemia.
Planowanie i realizacja dziatan zwigzanych z promocja projektu:
e planowanie uroczystej Inauguracji kolejnej edycji projektu;
e uroczyste zakonczenie kolejnej edycji zaje¢ — zaplanowanie
samodzielnych prezentacji ucznidw.
Projektowanie harmonogramu dziatan.

Celem realizacji Konkursu organizowanego przez SIE DELTA we
wspotpracy m.in. z MSCDN jest trwate wzbogacenie wiedzy
historycznej i ksztattowanie postaw patriotycznych dzieci i
miodziezy.

Wspotpraca przy organizacji imprez
miejskich: Orszak Trzech Kroéli, Marsz
dla Zycia i Rodziny

Stowarzyszenie Rodzin Katolickich,
Klub Inteligencji Katolickiej

Organizacja warsztatow tematycznych dla nauczycieli religii.

Wspotpraca w ramach realizacji
projektu SWU

Polskie Stowarzyszenie Kreatywnosci

Wymiana doswiadczen

1)

2)

Od grosika do ztotowki -
projekt w roku szkolnym
2011/12, zostat wpisany
przez MEN na liste ,dziatan z
pasja”. W roku 2017 do
wspotpracy dofaczyli:
Fundacja Warszawski Instytut
Bankowosci oraz Union
Investment TFI.

Ekonomia na co dzien -
Program skierowany jest
zarowno do doradcéw
zawodowych, jak i

Fundacja Mfodziezowej
Przedsiebiorczosci

1)

Wydziat w Ptocku:

Tresci nauczania obejmujg wszystkie edukacje | etapu ksztatcenia,
dzieki czemu nauczyciel moze wtgczy¢ dziatania projektowe w cykl
ksztatcenia edukacji wczesnoszkolnej. Istotnym elementem jest
takze wspotpraca z rodzicami w trakcie jego realizacji. Ponadto
zawiera bezptatny pakiet dydaktyczny wyposazony w materiaty dla
ucznia oraz dla nauczyciela.

Do zadan koordynatora regionalnego (MSCDN) naleza:

nabor szkét do projektu;

wspotpraca z Koordynatorem ogdlnopolskim i FMP — spotkania
szkoleniowe dla koordynatoréw;

organizacja i prowadzenie szkolen dla nauczycieli szkét
realizujgcych program.
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wychowawcéw klas oraz
nauczycieli innych
przedmiotéw, ktorzy
zobowigzani sg realizowa¢
wewnatrzszkolny system
doradztwa zawodowego.

2) Uczniowie planujg wtasng kariere zawodowg poprzez wytyczanie
Sciezki edukacyjnej i przekonuja sie o istnieniu zaleznosci miedzy
sukcesem w zyciu zawodowym, a wyksztatceniem, kreatywnoscia i
umiejetnoscig dostosowania sie do zmieniajgcej sie struktury
rynku pracy.

Do zadan koordynatora regionalnego (MSCDN) naleza:

e nabodr szkét do projektu — informacja na stronie MSCDN —
gromadzenie zgtoszen;

e wspotpraca z Koordynatorem ogdlnopolskim i FMP — spotkania
szkoleniowe dla koordynatoréw;

e organizacja i prowadzenie szkolen dla nauczycieli szkot
realizujgcych program

e  koordynacja sieci nauczycieli wdrazajgcych podstawy ekonomii w
szkole podstawowej.

Wspodtpraca w ramach organizacji
konferencji wydziatowych dot.
fonoholizmu — rozpoznawanie,
profilaktyka, terapia. Wyzwania dla
szkolnej profilaktyki e-uzaleznien.

Fundacja ,,Dbam o mdj zasieg”

Ustalenie tematyki, konsultacje, prowadzenie wyktadéw dla nauczycieli w
ramach organizowanej konferencji.

Cykl konferencji miedzynarodowych
i naukowych

Drohiczynskie Towarzystwo Naukowe

Wspdtorganizacja miedzynarodowej konferencji naukowej, udziat w
pracach rady programowej oraz zarzadu DTN.

Wspétpraca z pozostatymi instytucjami

Realizacja projektu Szachy w
mazowieckiej szkole

Polski Zwigzek Szachowy

IV edycja - organizacja konferencji, kursu dla nauczycieli, pomoc we
wdrazaniu projektu w szkotach - wszystkie Wydziaty MSCDN

Podejmowanie wspdlnych inicjatyw
na rzecz katechezy ptockiej.

Wydziat Katechetyczny Kurii
Diecezjalnych w Ptocku, Siedlcach i
Drohiczynie

- Wspdlny udziat w sympozjach ogdlnopolskich.
- Przygotowanie wspdlnej oferty szkoleniowej.
- Opracowanie informatora katechetycznego.

Wspodtpraca w ramach sieci
wspotpracy i samoksztatcenia.

PPP nr 1 w Ptocku,
PPP nr 2 w Ptocku

Przygotowanie i prowadzenie warsztatéw metodycznych i spotkan z
nauczycielami.

Organizacja konkursu historycznego,
wspotpraca w zakresie realizacji
oferty doskonalenia dla nauczycieli
jezyka polskiego, historii i WOS.

Archiwum Panstwowe w Ptocku

Wsparcie metodyczne nauczycieli w zakresie przygotowywania uczniow do
konkurséw. Przygotowanie i prowadzenie konferencji, szkolen dotyczacych
korzystania z zasobdw archiwalnych, edukacji regionalnej.

Organizacja imprez artystycznych

MDK im. Kréla Maciusia Pierwszego w
Ptocku

Wspodtpraca w ramach Ogdlnopolskiego Festiwalu Ptockiego Kramiku
Teatréw Dzieci i Mtodziezy HECA oraz Ogdlnopolskich Interdyscyplinarnych
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Warsztatow Artystycznych ,,Mistrz — Uczen” polegajacej na realizacji
warsztatow dla nauczycieli.

Lekcje z ZUS,
Projekt z ZUS

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych —
oddziat w Siedlcach

Upowszechnienie projektéw prowadzonych przez ZUS. Rekrutacja
nauczycieli podstaw przedsiebiorczosci, przedmiotow ekonomicznych,
WOS-u do projektow. Organizacja warsztatow dla nauczycieli, prowadzenie
szkolen, monitorowanie realizacji projektow.

XVI Regionalny Konkurs Jezyka
Angielskiego ,, TEDDY” dla uczniow
edukacji wczesnoszkolnej

Szkota Jezykowa City College w
Radomiu,

Wydawnictwa jezykowe: Macmillan,
Oxford University Press, Pearson,
Longman

- Organizacja oraz przeprowadzenie kolejnej edycji konkursu w
szkotach regionu radomskiego;
- Organizacja finatu w MSCDN Wydziat w Radomiu

Szkolenia nauczycieli — doradcow
zawodowych

Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie
Filia w Siedlcach,
Ochotniczy Hufiec Pracy

Organizacja i prowadzenie szkolen dla szkolnych doradcéw zawodowych.

IIl Konferencja - Zdrowy styl zycia

Powiatowa Stacja Sanitarno —
Epidemiologiczna w Ciechanowie

Wspodtorganizacja konferencji poswieconej zdrowemu stylu zycia w ramach
kolejnej edycji Ciechanowskich dni promocji zdrowia.
Promocja dziatan instytucjonalnych wspétpartneréw.
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5. Inne dziatania planowane do realizacji w poszczegolnych wydziatach MSCDN

Lp. ‘ Nazwa dziatania

Opis

Wydziat w Warszawie

1. | Projekt: Potowa Drogi

Celem projektu jest przeprowadzenie diagnozy ucznidw szkét srednich koriczacych sie maturg
w zakresie kompetencji matematycznych i polonistycznych. Zatozeniem projektu sg cykliczne
pomiary diagnostyczne (na poczatku nauki w szkole sredniej i w potowie klasy drugiej). Szkoty
otrzymujg pogtebiony raport, oparty na badaniu stopnia opanowania (tatwosci)
wymienionych wyzej kategorii celéw nauczania, kompetencji, podtestow, poziomu wymagan
i wymagan ogélnych z podstawy programowe;.

Laboratorium edukacyjne — jak rozmawia¢ o
muzyce, sztuce w szkole?

Realizacje projektu zaplanowano w partnerstwie z Teatrem Wielkim - Operg Narodowg jako
kontynuacje wspotpracy rozpoczetej realizacjg przedsiewziecia pt. ,Moniuszko w
mazowieckich szkotach i przedszkolach”.

Projekt skierowany jest do nauczycieli przedmiotéw artystycznych, jezyka polskiego oraz
uczniow szkét podstawowych i ponadpodstawowych, a jego gtéwne cele to:

e wzmocnienie u ucznidw uczestnictwa w kulturze i ksztattowanie dobrych nawykow
siegania, m.in. po utwory muzyki powaznej,

e wskazanie na szczegdlng role muzyki w ksztattowaniu kompetencji dzieci i mtodziezy
istotnych z punktu widzenia zycia we wspoétczesnym Swiecie, takich jak:
kreatywnos¢, wspotdziatanie, komunikacja, twdrcze korzystanie z mediow,
rozwiazywanie probleméw,

e wspomaganie dziatan w szkotfach i przedszkolach w obszarze edukacji kulturalnej.

W ramach realizacji zadan projektowych zaplanowano:
e dwie konferencje w Warszawie (wrzesien — czerwiec),
o cykl spotkan, warsztatow w pieciu miastach Mazowsza (Wydziaty MSCDN),
e cykl spotkan w Teatrze Wielkim (pie¢ spotkan — poswieconych edukacji kulturalne;j,
w tym muzycznej),
e konkurs dla uczniéw,
e opracowanie materiatow edukacyjnych.
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Regionalny Punkt Informacyjny FRSE na rok
2020/2021 na Mazowszu

W maju 2020 r. Mazowieckie Samorzgdowe Centrum Doskonalenia Nauczycieli przystgpito do
konkursu FRSE, w wyniku ktérego Centrum zostato wytonione jako Regionalny Punkt
Informacyjny FRSE na rok 2020-2021 na Mazowszu.

Do zadan RPI FRSE w MSCDN bedzie nalezato:

e« promowanie programéw zarzadzanych przez FRSE m.in. Erasmus+, Europejski
Korpus Solidarnosci, PO WER (Ponadnarodowa Mobilnos$¢ Ucznidw, Projekt Szansa),
program Edukacja, eTwinning.;

« upowszechnianie rezultatéw projektow, przyktadéw dobrych praktyk, sukcesow
i efektow programu;

« organizacja i prowadzenie spotkan informacyjnych (minimum dwadch spotkan w ciggu
roku).

« wspodtpraca z FRSE poprzez pomoc Agencji w organizacji wydarzen w regionach oraz
rekrutacji uczestnikéw, ewaluacje spotkan informacyjnych (ankiety), wspotprace
z mediami lokalnymi i regionalnymi.

W dniach 1 -2 lipca 2020 r. reprezentantki MSCDN wziety udziat w pierwszym spotkaniu
przedstawicieli Regionalnych Punktéw Informacyjnych FRSE. W czasie warsztatéw i
wyktadéw zaprezentowano najwazniejsze programy i dziatania FRSE okreslono kolejne kroki
w przygotowaniu i uruchomieniu RPI.

Wydziat w Ciechanowie

Cyfrowy piornik nauczyciela w edukacji zdalnej
Adresaci: nauczyciele wychowania
przedszkolnego i edukacji wczesnoszkolnej
(MSCDN Ciechanéw)

Sie¢ wspotpracy i samoksztatcenia wspierajgca edukacje zdalng prowadzona w edukacji
wczesnoszkolnej.

Tresci:

1. Kompetencje cyfrowe wspdtczesnego nauczyciela i jego uczniow;

2. Metody pracy z wykorzystaniem TIK;

3. Narzedzia cyfrowe wspomagajgce prace nauczyciela (przeglad programoéw, aplikacji,
platform edukacyjnych);

4. Pomoce dydaktyczne nauczyciela — gdzie szukad i jak wykorzystac;

5. Dobre praktyki — dzielenie sie pomystami i propozycjami

Projektowanie pracy ucznia uzdolnionego
matematycznie — czwarta edycja.
Adresaci: nauczyciele matematyki szkét
podstawowych (MSCDN Ciechandéw)

Kontynuacja sieci wspoétpracy na temat: Projektowanie pracy ucznia uzdolnionego
matematycznie — czwarta edycja: spotkania stacjonarne i on-line.

Wymiana doswiadczen i wspdlne tworzenie nowych zadan i rozwigzan metodycznych.
Organizacja szkolnych i miedzyszkolnych Zawodéw matematycznych dla ucznidw
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uzdolnionych matematycznie. Promowanie dziatan ukierunkowanych na rozwijanie
zainteresowan.

Kompetencje doradcy metodycznego.

Cykl spotkan otwartych — seminariéw dla doradcéw metodycznych. Zajecia podejmujgce
problematyke planowania zadan oraz kompetencji doradcy: metodyka pracy z dorostymi,
przywodztwo; kreatywnos¢ w podejmowaniu dziatan, otwartos¢ na zmiane, skutecznosé
w dziataniu.

Sie¢ wspoétpracy nauczycieli historii i wos
»Z historig w tle...”

Spotkania stacjonarne, on-line sieci wspdtpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli historii
i wiedzy o spoteczenstwie; w tym przygotowanie konkursu dla uczniow (etap szkolny i etap
rejonowy) pn. 100. ROCZNICA BITWY WARSZAWSKIEJ 1920 r.

Konferencja podsumowujgca dotychczasowe dziatania - potagczona z wreczeniem nagrod dla
uczniow — laureatdw konkursu oraz certyfikatéw dla nauczycieli.

Wydziat w Ptocku

Akademia Ciekawej Historii — Il edycja

Akademia Ciekawej Historii realizowany bedzie we wspdtpracy z Muzeum Mazowieckim
w Ptocku. Jest to cykl spotkah o charakterze wyktadowo - warsztatowym dla nauczycieli
historii oraz nauczycieli innych przedmiotéw. Rolg nauczycieli historii bedzie udziat
w konferencji i warsztatach, a uczniéw i nauczycieli wspdétpracujgcych realizacja okreslonego
zadania. Na kazde spotkanie ztozg sie: wykfad historyczny i warsztaty metodyczne Nauczyciele
beda mieli mozliwos¢ spotkan z badaczami dziejow i pracownikami instytucji zajmujacych sie
ochrong dziedzictwa historycznego, kulturowego. Kazde spotkanie bedzie dotyczyto innych
tresci historycznych, z naciskiem na realizacje podstawy programowej. Dodatkowym
elementem projektu bedzie zastosowanie elementow grywalizacji miedzy uczniami
(podchody ze smartfonem w Muzeum, detektyw muzealny).

Projekt Brak sieci - pigty jezdziec Apokalipsy? -
Il edycja

Celem projektu jest zapoznanie uczestnikdw z korzysciami i zagrozeniami zwigzanymi
z korzystaniem z nowoczesnych technologii, przedstawienie skutecznych metod
przeciwdziatania uzaleznieniom oraz pomdc nauczycielom i rodzicom w prowadzeniu
rozmowy z dzie¢mi o niebezpieczenstwach zwigzanych z siecig internetowa.

Projekt bedzie realizowany dla nauczycieli szkét ponadpodstawowych

10.

Do stotu podano... Sztuka i literatura na talerzu
(i na jezyku)

Projekt ma na celu zachecenie nauczycieli do stosowania metody projektu, zainspirowanie do
podejmowania dziatan twoérczych, w tym do prowadzenia oryginalnych zaje¢ pozwalajacych
rozwija¢ zainteresowania i zdolnosci ucznidw, jak tez ksztattowac pozytywne nastawienie do
nauki jezyka obcego.
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maTEMATYCZNIE o Ptocku — wykorzystanie

Kontynuacja projektu rozpoczetego w maju 2019r., projekt skierowany do nauczycieli historii,
matematyki, nauczycieli bibliotekarzy. Realizowany w korelacji z obszarem matematycznym.

11. | gier miejskich w nauczaniu historii o . . - . - .
(i matematyki) Organizacja v‘vars.ztato.w. dI.a zespo’foyv n.auczyaell; Wfpo’fpraca z Ks'lazn‘|ca1 Ptocka w zakresie
przygotowania gier miejskich; organizacja konferencji podsumowujace;.
100. rocznica urodzin $w. Jana Pawta Il Projekt | Opracowanie programu projektu uwzgledniajgcego wspdtprace nauczycieli, korelacje
12. | w korelacji przedmiotéw humanistycznych i miedzyprzedmiotowa, przygotowanie do pracy metodg projektu.
religii
Projekt eMOCje w twadrczosci bedzie realizowany na bazie projektow Szkota Wspierajgca
Uzdolnienia oraz Przedszkole Wspierajace Uzdolnienia, funkcjonujgcych od 15 lat w Ptocku.
Realizacje rozpocznie Konferencja adresowana do pedagogdw, nauczycieli przedszkoli i klas
1-3 oraz wychowawcow. Wyktad na temat roli emocji w procesie twérczym wygtosi dr Monika
13 eMOCje w twadrczosci. Druga wersja projektu Just, pedagog dzieciecy, dydaktyk wspdtpracujgcy z Uniwersytetem tédzkim i Akademiag
" | Szkota Wspierajgca Uzdolnienia Humanistyczno-Ekonomiczng w todzi. Trener twdrczego myslenia. Pierwsze ztrzech
zaplanowanych szkolen dla uczestnikdw odbedzie sie w pazdzierniku i bedzie poswiecone
treningowi uwaznosci, oddychania i koncentracji uwagi. Drugie szkolenie bedzie dotyczyto
Design Thinking, wzmacnianiu komunikacji niewerbalnej i z ruchu. Nowy rok kalendarzowy
pozwoli na wzmacnianie poznanych umiejetnosci podczas kolejnych szkolen.
14. | DELTAKLUB XVI edycja Wspé’rpra.ca.ze StowaTrzys.zeniem InicjatYw E.dukac.yjr.wch DFLTA w ramach realizacji projektu
dla mtodziezy uzdolnionej matematycznie, fizycznie i chemicznie.
Wydziat w Radomiu
Wspomaganie szkot w zakresie realizacji zadan Organizowan.ie przedsiewziec’ et?uka.cyjnych wspélnie.z insthucjami:. Filmoteka .Narodowa -
wychowawczych poprzez edukacje Instytut Aud|OW|zua.Iny, MaZOWIE(.:kIe Centrum Sz.tukl Wspo’fc%esn(.ej Elektrownia, Muzeum
15. . . .o Okregowe w Radomiu, Muzeum Witolda Gombrowicza we Wsoli, OKiSz Resursa Obywatelska,
humanistyczng, medialng i filmowa. . . . L , . , .
Wspétpracy z partnerami zewnetrznymi. Dom SrOdOWISk.TWOFCZVCh ’.c'az'ma, Cer?trum Rz'ezby Polskiej w Oronsku, Stowarzyszenie Nowe
Horyzonty, Gabinet Edukacji Filmowej w todzi
Konferencja Edukacja 4.0 — konferencja Cykliczne przedsiewziecie poswiecone nowym trendom w edukacji organizowane
16 prezentujgca praktyczne zastosowanie z partnerami krajowymi i zagranicznymi.
" | technologii w procesie ksztatcenia oraz trendy
w edukacji
17. | Wychowanie ku wartosciom w edukacji Nauczycielski Klub Filmowy MSCDN - film w praktyce wychowawczej. Wychowanie

ku wartosciom w edukacji filmowej - kontynuacja dziatari w roku szkolnym 2020/2021.
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18.

Sie¢ wspotpracy i samoksztatcenia Szkolnych
Doradcéw Zawodowych

Wsparcie merytoryczno- metodyczne oséb
realizujacych doradztwo edukacyjno-
zawodowe w szkole.

Integracja Srodowiska, wspoétpraca w zakresie dzielenia sie wiedzg i metodami pracy oraz
realizowanie wspdlnych inicjatyw z obszaru doradztwa zawodowego. Dziatanie sieci polega
na wymianie doswiadczen, upowszechnianiu dobrych praktyk oraz na wzajemnym
inspirowaniu sie do podejmowania dziatan innowacyjnych w oparciu o nowe materiaty
i narzedzia, czego efektem jest podnoszenie jakosci pracy doradczej. Doradcy zawodowi
wspottworzg baze scenariuszy, narzedzi diagnostycznych i innych zasobéw do pracy
z uczniami, majg mozliwos¢: wymiany doswiadczen i doskonalenia warsztatu pracy,
zdobywania i zaktualizowania wiedzy, umiejetnosci pracy doradczej oraz uczestniczenia
w dyskusji z innymi doradcami.

Dziatania Sieci obejmowaé bedga: cykliczne spotkania oparte na zasadach wspodtpracy
i wzajemnej pomocy odnoszgce sie do realizacji zadan doradczych w szkole. Spotkania
w formie: stacjonarnych i zdalnych zaje¢ wyktadowo-warsztatowych, seminaridw,
webinaridéw, konferencji z edukatorami/ekspertami zewnetrznymi, mini-prelekcje, wymiana
doswiadczenn/dobrych praktyk w doradztwie zawodowym, konsultacje indywidualne
i grupowe w oparciu o metody coachingowe, treningi, gry. Wizyty studyjne u pracodawcéw
oraz w instytucjach wspierajacych doradcow zawodowych.

Planowane sg webinaria i/lub seminaria/warsztaty stacjonarne:

e Doradztwo zawodowe w kontekscie wspierania polityki na rzecz uczenia sie przez cate
zycie z uwzglednieniem zasobdéw Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji przy
wspotpracy z Instytutem Badan Edukacyjnych z Warszawy,

e Mapa Karier - interaktywne narzedzie kazdego doradcy zawodowego przy
wspotpracy z Fundacjg Katalyst Education z Warszawy,

e Dobre praktyki w doradztwie zawodowym — wizyty studyjne w instytucjach
wspierajgcych doradztwo zawodowe praz w wybranych zaktadach pracy.

19.

Edukacja antydyskryminacyjna

Projekt dotyczacy edukacji antydyskryminacyjnej we wspodtpracy z Centrum Rzezby Polskiej w
Oronsku i MCSW Elektrownia (warsztaty antydyskryminacyjne w Oronsku, potfgczone
z wystawg rzezby o historii Romdw i projekcja filmu "Papusza" w rez. Joanny Kos - Krauze
i Krzysztofa Krauze i spotkanie z rezyserka filmu).

20.

Projekt edukacyjny dla szkét podstawowych
Lekcje z ZUS

Zorganizowanie szkolen dla nauczycieli ze szkét podstawowych i ponadpodstawowych
przygotowujgcych uczniow do olimpiady z zakresu wiedzy o ubezpieczeniach spotecznych;
Przygotowanie nauczycieli do prowadzenia zaje¢ o tematyce ubezpieczen spotecznych.

77




21.

Wielokulturowym szlakiem, kremowki o trzech
smakach: wiary, nadziei i mitosci - projekt dla
humanistow.

Projekt skierowany jest do nauczycieli przedmiotéw humanistycznych: jezyk polski, historia,
WOS, religia, etyka, filozofia, przedmioty artystyczne; na réznych etapach edukacyjnych.
Celem projektu jest poszerzenie wiedzy na temat nauczania Jana Pawta Il w kontekscie
miedzy religijno-ekumenicznym, spotecznym, literackim i antropologicznym.

Wydziat w Siedlcach

22.

Projekt realizowany w ramach programu
Erasmus +
The Unteachables

Zakonczenie  dwuletniego  projektu  strategicznej wspdtpracy miedzynarodowej
realizowanego w ramach programu Erasmus+. Partnerem MSCDN jest pie¢ uczelni wyzszych
(Professionshgjskolen Absalon z Danii, Univerza v Liubliani ze Stowenii, Uniwersytet
Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie, Universita degli Studi di Catania z Wtoch,
Haskoli Islands z Islandii) oraz organizacja pozarzgdowa Treballant amb Europa Associacio
z Katalonii.

Projekt jest przedsiewzieciem miedzywydziatowym. Oprécz konsultantéw MSCDN
uczestniczy w nim grupa nauczycieli z wojewédztwa mazowieckiego.

Realizacja projektu zostata przedfuzona na kolejne 3 miesigce z przeznaczonych na
opracowanie ostatecznej wersji rezultatow pracy intelektualnej (102 ,,From unteachables to
learnables”, 103 “The future is here — the unteachable learner”, 104 “Yet learnables”, 10 5
“And now what?”) oraz opublikowanie kolekcji materiatow (101 Collection). MSCDN
zorganizuje krajowag konferencje upowszechniajacg rezultaty projektu. Zaktualizowana
zostanie informacja o projekcie i wzmozona promocja na stronach internetowych MSCDN.
Zakonczenie projektu oznacza réwniez intensywne prace zwigzane ze sprawozdawczoscig
i rozliczeniami finansowymi.

23.

Projekt ,,Narodowe czytanie”

Wspottworzenie wspdlnie z Siedleckim Stowarzyszeniem Literackim , Witraz”, Domem Pracy
Twoérczej ,,Reymontéwka” w Chlewiskach i Miejskim Osrodkiem Kultury w Siedlcach
programu oraz sposobu prezentacji dziet z obowigzkowego kanonu lektur; warsztaty
literackie dla ucznidow oraz konsultacje metodyczne dla nauczycieli.

24.

Wielokulturowym szlakiem, kremowki o trzech
smakach: wiary, nadziei i mifosci.

Projekt skierowany do nauczycieli przedmiotéw humanistycznych, ktérego celem jest
poszerzenie wiedzy na temat nauczania Jana Pawta Il w kontekscie miedzyreligijno-
ekumenicznym, spotecznym, literackim i antropologicznym.

25.

Projekt XI Dyktando Siedleckie

Redagowanie teksu dyktanda dla uczniéw; czytanie dyktanda dla rodzicow lub uczniow.
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